CONSEJO DIRECTIVO
ACUERDO No. 025 DE 2020
(25 de noviembre de 2020)

Por el cual se establecen Incentivos y Reconocimientos por Producciéon
Académico Cientifica y por el desarrollo de labores en el marco de
proyectos de investigacion en el Colegio Mayor del Cauca.

El Consejo Directivo del COLEGIO MAYOR DEL CAUCA, en el gjercicio de
sus funciones legales y en especial las que le confiere el literal d) del
articulo 65 de la Ley 30 de 1992y,

CONSIDERANDO

Que las actualizaciones realizadas al Modelo de medicion de grupos de
Investigacion y de reconocimiento de Investigadores por el Sistema
Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion (MINISTERIO DE CIENCIA
TECNOLOGIA E INNOVACION, 2018), amerita presentar modificaciones al
acuerdo 08 de 2018. Las modificaciones presentadas se realizan con el
proposito de: 1) Asignar puntos por tipo de producto de investigacion de
acuerdo a su categoria y subftipologia. 2) Limitar el nUmero de incentivos
a conceder de acuerdo a la calidad, cantidad, relevancia, impacto,
frecuencia, tiempo y complejidad en la obtencion de los productos de
Investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion, creacion artistica y
cultural. 'Y 3) Contfinuar con el fortalecimiento del proceso de
investigacion del Colegio Mayor del Cauca, lo cual promueve y fomenta
las actividades en investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion en
los Investigadores de la Institucion.

Que el Colegio Mayor del Cauca estima necesario emitir un nuevo
acuerdo de incentivos y reconocimientos como estrategia para fomentar
la visibilidad de la Institucidon en materia de investigacion, desarrollo
tecnoldgico, creacion arfistica e innovacion mediante publicaciones
académicas, productos de investigacion-creacion, entre otros productos
o servicios; los cuales a su vez promuevan el desarrollo y consolidaciéon de
la cultura investigativa como lo estipula el Ministerio de Educacion
Nacional en sus decretos reglamentarios.

Que la productividad académica y cientifica, asi como las labores
especializadas en los procesos de investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacion generados por el cuerpo profesoral y administrativo del
Colegio Mayor del Cauca, propenden por la excelencia académica en
correspondencia con los lineamientos del Consejo Nacional de
Acreditacion para la acreditacidén de programas académicos e
institucional.

Que, como condiciéon de la excelencia académica, el Colegio Mayor del
Cauca debe definir y adoptar politicas tendientes a generar
conocimiento, servicios tecnoldgicos y apropiacion social  del
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conocimiento, alineados con la reglamentacion de propiedad
intelectual, que a su vez promueven la excelencia investigativa vy
estimulan su desarrollo en consonancia a su Plan de Desarrollo
Institucional.

Que en mérito de lo anterior,
ACUERDA:
CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES DE LOS INCENTIVOS

ARTICULO 1. Definicién de Incentivo: Se entenderd para efectos del
presente acuerdo como aquellos emolumentos extraordinarios vy
diferentes al salario y prestaciones sociales, derivadas del cumplimiento
de resultados, sujetos a evaluacion, para el personal cienfifico y
tecnoldgico, que se reconocen y pagan de manera excepcional,
condicionado al cumplimiento de compromisos de resultados sujetos a
una evaluacion y a la existencia de disponibilidad presupuestal, que no
constituye un ingreso fijo regular ni permanente y no forma parte
integrante del salario ni de prestacion social. El incentivo se reconoce a
partir de la produccidn académica y cientifica de alta calidad, y el
desarrollo de labores en proyectos de investigacidon externos que
enaltezcan el nombre del Colegio Mayor del Cauca en el dmbito
Nacional e Internacional.

ARTICULO 2. Beneficiarios del incentivo: Son beneficiarios del incentivo
econdmico Unicamente los profesores y administrativos del Colegio
Mayor del Cauca, que actien en proyectos de investigacion, asesoria y
consultoria como investigadores, supervisores, gerentes o directores en
proyectos de investigacién y que pertenezcan a un grupo de
investigacion. No son beneficiarios de este incentivo, los estudiantes, los
jovenes investigadores, los asistentes de investigacion, ni profesores
visitantes

ARTICULO 3. Naturaleza del incentivo: El incentivo equivale a dos punto
cinco por ciento (2.5%) del salario minimo mensual legal vigente - SMMLV
— por punto debidamente reconocido por el comité de investigaciones
de la Institucion. Son reconocimientos monetarios no salariales ni
constituyentes de prestacion social otorgada por pura liberalidad del
Colegio Mayor del Cauca.

ARTICULO 4. La Asignacién: La asignacion de los estimulos académicos e
investigativos por actividades de investigacion, estard a cargo del
Comité de Investigaciones del Colegio Mayor del Cauca. La orden de
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pago la efectuard el ordenador del gasto y estard sujeta a disponibilidad
presupuestal.

Pardgrafo 1: La recepcion de solicitudes de incentivos se realizard dos
veces por ano en fechas establecidas por el comité de Investigaciones.
Su evaluaciéon y asignacion de puntos se realizard en orden de llegada
hasta agotar el rubro de Incentivos. En el caso de que haya solicitudes
pendientes por terminarse el rubro de Incentivos, el docente o
administrativo podrd realizar nuevamente el proceso en la siguiente
recepcion de solicitudes.

Paragrafo 2: la asignacién econdmica por concepto de incentivos a un
investigador no debe exceder el 50% del presupuesto total asignado en
cada recepcion de solicitudes.

CAPITULO Il
INCENTIVOS POR PRODUCCION ACADEMICA E INVESTIGATIVA

ARTICULO 5. Tipo de produccién reconocida como incentivo: El Sistema
de asignacion de puntos se readlizard en funcion de la cantfidad de los
productos resultado de actividades de investigacion. La tipologia de
productos, requisitos de calidad y existencia se determinan de acuerdo
a los lineamientos del modelo de medicion y categorizacion de grupos
de Investigacion del Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion -
MinCiencias vigente.

ARTICULO 6. Asignacion de puntos: los puntos por tipo de producto de
investigacion se determinardn a partir de la siguiente tabla:

Tipologi Maximo Maxim
, Y Punto .
a Categoria Descripcion s Acumulativ o de
Producto o Anual anos

Productos de
creacion en
Artes,

GNC AAD_A . 60 2 3
Arquitectura
y Diseno con
calidad A
Productos de
GNC AAD A1 | cfedcionen 44 2 3

Artes,
Arquitectura
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y Diseno con
calidad Al

Productos de
creacion en
Artes,
Arquitectura
y Diseno con
calidad B

GNC AAD_B 55

Productos de
creacion en
Artes,
Arquitectura
y Diseno
Registrados
con calidad
C

GNC AAD_C 45

Articulos de
Investigacion
GNC ART_AI con Calidad 70
Al o A2 en

Ingles

Artficulos de
Investigacion
GNC ART_AI con Calidad 60
Al o A2 en

Espanol

Artficulos de

Investigacion

con Calidad
A2

GNC ART_A2 55

Articulos de

Investigacion

con Calidad
B

GNC ART_B 50

Artficulos de

Investigacion

con Calidad
C

GNC ART_C 45

Articulos de

Investigacion

con Calidad
D

GNC ART_D 40

Capitulos en
GNC CAP_LIB_A Libro 55
Resultado de
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Investigacion
con Calidad
A

Capitulos en
Libro
CAP_LIB_A | Resultado de

1 Investigacion
con Calidad
Al

GNC 65 2 3

Capitulos en
Libro
GNC | cAp L p | Resulfadode | 2 2

Investigacion
con Calidad
B

Libros
Resultado de
GNC LIB_A Investigacion ?5 2 3
con Calidad

A en Ingles

Libros
Resultado de
GNC LIB_A Investigacion 80 3 3
con Calidad
A en Espanol

Libros
Resultado de
GNC LIB_A1 Investigacion | 100 2 3
con Calidad
Al enIngles

Libros
Resultado de
Investigacion
con Calidad

Al en

Espanol

GNC LIB_AT 105 2 3

Libros
Resultado de
GNC LIB_B Investigacion 90 2 2
con Calidad

B

Productos
tecnoldgicos
con Modelo

de utilidad

GNC MAT 105 1 N/A




CONSEJO DIRECTIVO
ACUERDO No. 025 DE 2020
(25 de noviembre de 2020)

obtenida
con Calidad
Al

Productos
tecnoldgicos
con Modelo
GNC MA2 de Utilidad 75 1 N/A
obtenida con

Calidad A2

Productos
tecnoldgicos
con Modelo
GNC MA3 de utilidad 65 1 N/A
obtenida con

Calidad A3

Productos
tecnoldgicos
con Modelo
GNC MA4 de Utilidad 60 1 N/A
obtenida con

Calidad A4

Productos
tecnoldgicos
con Patente
GNC PA1 de invencion 175 1 N/A

obtenida
con Calidad

Al

Productos
tecnoldgicos
GNC PA2 con Patente |,z ] N/A

de Invencion
obtenida con

Calidad A2

Productos
tecnoldgicos
con Patente
GNC PA3 de Invencion 105 1 N/A

obtenida
con Calidad

A3

Productos
tecnoldgicos
con Patente
de Invencion

GNC PA4 100 1 N/A
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obtenida
con Calidad
A4

DT

Disenos
industriales
DI A cerhf}codos o) 55 5

validados
con Calidad

A

DT

Disenos
industriales
DI B cerhf}codos o) 40 5

validados
con Calidad

B

DT

Empresas de
base
tecnoldgica
Registradas
con Calidad
A

EBT_A 100 1

N/A

DTI

Empresas de
base
tecnoldgica
EBT_B Registradas 80 1
en el Grupo
con Calidad
B

N/A

DTI

Esquemas de
circuito
ECI_A integrado 40 2
con Calidad
A

DTI

Industrias
creativas y
culturales
ICC_A Registrados 100 ]
con Calidad

A

N/A

DTI

industrias
creativas y
culturales
Icc_8 Registrados 80 ]
con Calidad

B

N/A
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Registros de

DTI SD Signo 45 2 3
distintivo
Software con
DTI SF_A Calidad A 55 2 2

Consultorias
de procesos
en
investigacion
-creacion en
arte,
arquitectura
y diseno
Consultorias
ASC CON_CT cientifico- 40 2 3
tecnoldgicas

ASC CON_AAD 40 2 3

Las columnas de la tabla anterior hacen referencia a la siguiente
informacion:

Columna A: Tipologia general de producto de Investigacion, donde se
identifican los siguientes tipos:

e Generaciéon de nuevo conocimiento (GNC)

e Desarrollo tecnoldgico e Innovacion (DTI)

e Apropiacion social del conocimiento (ASC)
Columna B: Categoria de producto segun la clasificacion de
MinCiencias. Los requerimientos de existencia y calidad que permitan
conceptuar al comité de Investigaciones sobre la categoria del producto

de Investigacion y la asignacion de puntos, se describen en el anexo 1.

Columna C: Descripcion de las categorias de producto de acuerdo a la
clasificacion de MinCiencias

Columna D: NUmero de puntos que se asignan por tipo de producto de
investigacion

Columna E: NUmero mdéximo de productos de la misma categoria que el
investigador puede presentar por ano.

Columna F: NUmero mdximo de anos desde la obtencidn/creacion del
producto, debidamente soportada. De acuerdo al grado de
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complejidad para su obtencion y la importancia para la institucion
algunos productos no presentan limite en anos.

Pardgrafo 1: La tabla anterior podrd ser agjustada por el comité de
investigaciones de acuerdo al modelo de medicion y categorizacion de
grupos investigacion de MinCiencias Vigente.

Paragrafo 2: El valor en puntos asignados en la columna D de la tabla
anterior, se relaciona con la calidad e importancia de cada producto de
Investigacion, desarrollo tecnoldgico o innovacioén, creacion artistica y
cultural. Lo anterior se describe en el modelo de medicion vy
categorizacion de grupos de investigacion de MinCiencias vigente.

CAPITULO 1l

ESTIMULOS POR EL DESARROLLO DE LABORES EN EL MARCO DE PROYECTOS
DE INVESTIGACION.

El Colegio Mayor del Cauca reconocerd los siguientes incentivos, a saber:

ARTICULO 7. Incentivos por financiacién externa. Este incentivo aplica
para proyectos con financiacién externa o con recursos generados por
la venta de productos o servicios de los grupos de investigacion, o
dependencias que denfro de su presupuesto incluya el pago de labores
tales como asesoria y consultoriac como investigadores, supervisores,
gerentes o directores de proyectos. El pago se hard de acuerdo al valor
propuesto en el presupuesto del proyecto o en su ausencia segun
determinacién del ordenador del gasto.

CAPITULO IV
EVALUACION

ARTICULO 8. Evaluacién: El Comité de investigaciones estudiard y
conceptuard sobre las solicitudes de incentivos, ademdas asignard los
puntos de acuerdo a la tabla presentada en el articulo seis del presente
acuerdo.

Pardgrafo Unico: Son funciones del Comité de Investigaciones, ademds
de las establecidas en el acuerdo del sistema de Investigacion “por
medio del cual se establece la conformacién y se consagran las
funciones del Comité de investigaciones” las siguientes:

a. Verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para el
otorgamiento de los incentivos econdmicos.
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b. Aprobar el otorgamiento de puntos a docentes y administrativos
por generacion de productos de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion, asesorias y consultorias.

ARTICULO 9. El reconocimiento de incentivos por productos de
investigacion estara sujeto a los siguientes requisitos:

De existencia y calidad

e El producto debe estar a nombre del Colegio Mayor del Cauca,
bien sea a partir de la filiacidon institucional en productos de
generacion de nuevo conocimiento, desarrollo tecnoldgico e
innovacion, apropiacion social del conocimiento, o en otros casos
que serdn definidos por el Comité de investigaciones.

e El producto debe serinédito y original.

e El producto debe estar arficulado a alguna de las Lineas de
Investigacion declaradas y avaladas por la Institucion en torno a
sus facultades y/o grupos de investigacion.

e El docente o administrativo no puede recibir incentivo econdmico
por el mismo producto mds de una vez

Segun el nUmero de autores

e Para un numero mayor a dos autores se oforgard a cada uno el
incentivo equivalente al puntaje asignado para el producto de
Investigacion divido por la mitad del nimero de autores
beneficiarios del estimulo.

Paragrafo Unico: Cuando un autor presente varios productos con el
mismo nombre y/o con similitud en su contenido, se incentivard
unicamente el de mayor valor. Si el comité de investigaciones asi 1o
considera, en caso especifico, los productos se enviardn a un evaluador
externo, con el fin de evaluar la similitud de los productos.

Articulo 10. Reconocimiento de incentivos por el desarrollo de labores en
el marco de proyectos de investigacion externos: La institucion
reconocerd el incentivo al docente o administrativo en el marco de
proyectos de investigaciéon externos cuando cumpla los siguientes
requisitos:

e Los proyectos de investigacion con financiacion externa deben
estar inscritos en la oficina de investigaciones, y tener un convenio
especifico inter-institucional.
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e Debe existir un plan de frabajo concertado entre el financiador
externo y el supervisor del Colegio Mayor del Cauca.

e Dar cumplimiento a cada una de las actividades, productos y/o
servicios definidos en el plan de trabajo

e Los productos de investigacion, desarrollo fecnoldégico o
innovacion, deben estar a nombre del Colegio Mayor del Cauca,
bien sea a partir de la filiacion institucional, o en ofros casos que
serdn definidos por el Comité de investigaciones.

e Presentar uninforme de cumplimiento al Comité de Investigaciones
con visto bueno del supervisor y el rector, en un término de dos
meses que se contardn desde que se finalizé la labor.

Articulo 11. Pago de Incentivos: Mediante oficio el autor debe solicitar el
incentivo al comité de investigaciones, acompanado de un formato
institucional en el que deberd constar la descripcidon de la produccion
académica cientifica y aportar todos los soportes requeridos, entre otros
los soportes de existenciaq, visibilidad y calidad cuando corresponda.

El comité de investigaciones generard un concepto de aprobado o no
aprobado y dejard constancia en un acta destinada para tal fin.

El ordenador del gasto mediante resolucion dispondrd el pago del
incentivo cuando proceda, previa verificacion de la existencia de los
recursos para efectuar el pago.

Si se trata de labores en proyectos de investigacion el comité podrd
aprobar pagos periddicos, segun el plan de trabajo propuesto y remitird
al ordenador del gasto para que se surta el procedimiento de pago.

CAPITULO V
RECONOCIMIENTOS

Articulo 12. Reconocimiento por participacion en actividades de
Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion (1+D+i): Se otorgard
reconocimiento publico anual a los profesores y a los grupos de
investigacion destacados por su aporte al sistema de investigacion del
Colegio Mayor del Cauca de conformidad con lo previsto en el estatuto
profesoral.

CAPITULO VI

MOVILIDAD E INSCRIPCION PARA PARTICIPAR EN EVENTOS ACADEMICO-
CIENTIFICOS
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Articulo 13. Apoyo a movilidad e inscripcion a eventos académico-
Cientificos:

El Colegio Mayor del Cauca apoyard en movilidad e inscripcion a
eventos académico cientificos nacionales e internacionales para que
docentes que pertenezcan alos grupos de Investigacion de la Institucion,
socialicen los resultados producto de actividades en investigacion.

Paragrafo Unico: Las solicitudes se deben hacer a través de oficio vy
formato institucional. El estudio y aprobaciéon lo realizard el comité de
Investigaciones de acuerdo a los siguientes criterios: 1) Orden de llegada.
2) Disponibilidad presupuestal y 3) Que como resultado de la
participacion se obtengan productos tales como: articulos publicados en
revistas indexadas, libro o capitulos de libro.

Articulo 14. Apoyo para publicacion de articulos cientificos:

El Colegio Mayor del Cauca apoyard en la publicaciéon de resultados de
investigacion en revistas indexadas nacionales e internacionales

Paragrafo 1: Las solicitudes se deben hacer a través de oficio y formato
institucional. El estudio y aprobacidon lo realizard el comité de
Investigaciones de acuerdo alos siguientes criterios: 1) Orden de llegada.
2) Se evidencie que el articulo se publicard en una revista indexada
reconocida por el indice bibliogrdfico nacional - Publindex y 3) La
disponibilidad presupuestal de cada grupo de Investigacion.

Paragrafo 2: El docente o administrativo no podrd solicitar el
reconocimiento de incentivos tal como se dispone en el articulo 6, si ya
ha solicitado apoyo para la publicacion de articulos cientificos.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES
ARTICULO 15. Proyeccion del presupuesto para incentivos: El Comité de
investigaciones serd el encargado de redlizar la proyeccion del
presupuesto anual para el pago de incentivos.
ARTICULO 16. Cualquier tfema, situacion o conflicto, que se suscite en la

aplicaciéon de este acuerdo, serd resuelto por el Comité de
Investigaciones del Colegio Mayor del Cauca.
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ARTICULO 17. Derogatorias. Este acuerdo regula los incentivos y
reconocimientos por produccion académico cientifica y labores en
proyectos de investigacion en el Colegio Mayor del Cauca, y deroga
todas las disposiciones que le sean contrarias.

ARTICULO 18. Vigencia: Este Acuerdo rige a partir de la fecha de su
aprobacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Popaydn a los veinticinco (25) dias del mes de
noviembre del 2020

S/

DANNY EUDOXIO PRADO GRANJA
Presidente Consejo Directivo

D Tecoe . Yv\ T

-
DIEGO FERNANDO-MUROZ ROAES
Secretario General



