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Nuevos guardianes de
Turismo y del Patrimonio Cultural
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Visita del CNA a UNIMAYOR
para Acreditacion Institucional
en Alta Calidad

Las consejeras del Consejo Nacional de
Acreditacion, CNA, Adriana Xiomara Reyes y
Carmen Amalia Camacho, visitaron a
UNIMAYOR, con el propdsito de revisar las
condiciones iniciales para avanzar en el
proceso de Autoevaluacién con fines de
Acreditacion Institucional en Alta Calidad.

De esta visita se resaltaron aspectos importantes
como la familiaridad, empatia y clima organiza-
cional entre los diferentes estamentos de la
Institucidn, la permanente comunicacion y
relacionamiento con los egresados, incluso los
gue se encuentran radicados en el exterior, la
motivacidn de los estudiantes por sus docentes
e instalaciones, el esfuerzo institucional y
administrativo por avanzar en la construccidn
del Campus UNIMAYOR o nueva sede ubicada en el
norte de Popayan, la pertinencia de la Institucién
para fortalecer los aspectos misionales, la
gestion administrativa por mantener y aumentar,
POCO a poco, sus docentes de planta y docentes
ocasionales tiempo completo, el fortalecimiento
en los procesos de investigacion, bienestar
institucional y, finalmente, la alta graduacién y
poca desercion de estudiantes, entre otras
condiciones que ratifican la calidad de la Educacién
Superior en UNIMAYOR.

/Exitoso evento institucional
iCalidad al Limite 2023!

La Institucion Universitaria Colegio Mayor del
Cauca desarrollé con éxito el evento institucional
iCalidad al Limite 2023!, espacio liderado por la
Vicerrectora Académica y de Investigaciones, cuyo
objetivo fue integrar a la comunidad universitaria
y sacializar conceptos vy actividades en torno al
proceso gue adelanta UNIMAYOR para lograr su
Acreditacion Institucional en Alta Calidad.

En la jornada se realizd, entre otras actividades,
la entrega de reconocimientos del concurso
artistico 'La UNIMAYOR que suefas’, en donde
los participantes plasmaron, de manera creativa,
la vision futura gue tiene de su Institucion, y el
Reto Acreditacidn 2023, un evento de integracion
en el que los competidores de todas las
facultades, superaron retos y pruebas fisicas
entorno a la tematica de Acreditacion Institu-
cional en Alta Calidad.

20 estudiantes de UNIMAYOR recibieron su
certificado como guardianes de Turismoy
Patrimonio Cultural, un titulo que, la Policia
de Turismo, la CAmara de Comercio del Cauca
vy El Fondo Nacional de Turismo, FONTUR,
entregan a los voluntarios de instituciones
educativas o universitarias que prestan sus
servicios de guias, durante algunos eventos
del afio como Semana Santa o el Congreso
Gastrondémico de Popayan.

Los participantes iniciaron con una capacita-
cion de 6 sesiones en temas de turismo,
historia, patrimonio y puntos de informacion
de Popayan, y luego, en temporadas de gran
presencia de visitantes, prestaron su servicio
de orientacién y guias a turistas locales,
nacionales y extranjeros, siendo merecedores
del certificado como nuevos guardianes de
Turismo y del Patrimonio Cultural de Popayan.

CIDECAUCA aporta a la Politica
Publica de Emprendimiento
de Popayan

Como integrante clave de La Red Regional de
Emprendimiento del Cauca, UNIMAYOR a
través de su Centro de Innovacién y Desarrollo
Empresarial del Cauca, CIDECAUCA, participé
activamente en la socializacion de los avances
para la creacion de la Politica Publica de
Emprendimiento del municipio de Popayan,
una iniciativa que busca promaver la farmacién
de redes de emprendimiento comao un instru-
mento de la cultura emprendedora regional, bajo
algunos aspectos fundamentales: la alianza
publico - privada - académica, las politicas de
emprendimiento a nivel nacional, los mecanismos
de financiamiento gubernamentales, la innova-
Cidn y creatividad en los productos vy servicios,
entre otros.

Este balance se realizé en el marco del cierre
de actividades del afio 2023 que presentd Ia
Red Regional de Emprendimiento, con Ia
Secretaria de Desarrollo Agroambiental y de
Fomento Economico, DAFE, de |a Alcaldia de
Popayan y la Cadmara de Comercio del Cauca.




Estudiantes de UNIMAYOR obtu-
vieron excelentes resultados en
la Xl Copa Interuniversitaria
Bruno Mantilla Pinto 2023 que
realizé la Universidad Auténoma
del Cauca, através de su programa de
Deportes. En total fueron 1 medallas, 6 de
oro, 3de plata y 2 de bronce, alcanzadas en
las disciplinas de natacion y voleibol masculi-
no. La Institucion felicita a los participantes e
invita a la comunidad universitaria a
integrarse a las distintas actividades
deportivas que contribuyen al cuidado de la
salud fisica y mental.

La Asociacion de Instituciones de
Educacion Superior del Cauca,

ASIES CAUCA, desarrolld el Primer
Encuentro de Egresados de las 11 institu-
ciones de educacion superior del Cauca
agremiadas en esta asociacion, entre
ellas, UNIMAYOR, bajo la tematica 'Retos,
Avances y Desafios en el Mundo Laboral
de Hoy', un espacio en el que participaron
mas de 160 egresados entorno a temati-
cas relacionadas con el mundo laboral
actual y las adaptaciones tanto de las
empresas como de los profesionales,
ante los desafios del entorno.

La oficina de Sistemas de Informacion
‘Campus UNIMAYOR’, dialogo con la
comunidad universitaria sobre la
usabilidad, necesidades, requerimientos
y/o perspectivas relacionadas con el
Sistema.’ £l o fue ctar informacién
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Cc Sen o Inte nal Nuevas Tendencias de la
Ingenieria y Aplicaciones de la Informatica, UNIMAYOR actL
conocimientos de studiantes invitados.

CIDECAUCA de UNIMAYOR participé como jurado
invitado, en el concurso ‘Empréndelo’ del Centro de
Emprendimiento y Desarrollo Emp ial, CEDE,

d

Union Europea, en arti ién con instituciones
como UNIMAYOR, realizaron | del ‘laboratorio de
género y masculinidades’, en dor 0 la tematica
'Hombres y Prevencion de Violencias Basadas en Género'.




EN FOTOS _

Asi se vivid jCalidad al Limite 2023! Comunidad
universitaria de todas las sedes disfrutaron,
aprendieron y se integraron en torno a la Acreditacion
Institucional en Alta Calidad.
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Estudiantes del Programa de Extension de Inglés brillaron por su

dedicacion y creatividad en el ‘International Christmas Food
Festival’ y presentacién de Proyectos PEXI, del lIP 2023.

Con la visita de la Universidad Tecnolégica del Chocé
Diego Luis Cérdoba, a UNIMAYOR, se fortalecid la
movilidad académica de estudiantes de Arquitectura
de ambas instituciones. Importante intercambio para
a innovacion y el diseno.
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En el marco del evento institucional jCalidad al Limite 2023!,
comunidad UNIMAYOR celebré los 56 aios de la Institucién,
tiempo al servicio de la Educacidn Superior Publica, Incluyente y
de Calidad para |a Region.




Funciones del CEDES

- Promover, apoyar y ofertar servicios a través

de convenios de cooperacion académica en
materia y areas afines al desarrollo sostenible a
nivel regional, nacional o internacional.
Interactuar con los demas Centros adscritos a
la Institucion.

Pertenecer a redes de Centros de investigacion
en materia de desarrollo sostenible.

Participar en convocatorias publicas y privadas
en tematicas relacionadas con el desarrollo
sostenible.

Facilitar y brindar el espacio académico para el
desarrollo de trabajos de grado de acuerdo con
las modalidades vigentes para obtener el titulo
tecnologico, profesional o de posgrados.
Cumplir con las tareas administrativas, de
proyeccion, control y seguimiento gue deman-
de la Institucion.

Mas informacion: |

correo institucional

CE rafaelpadilla@unimayor.edu.co

Tel.

(602) 8274178 Ext. 2237

Centro de Desarrollo Y de manera presencial en el Edificio Bicentenario,
Sostenible UNIMAYOR sede UNIMAYOR, ubicado en la la Carrera 7 # 2-41.

iAgéndate con nosotros! |
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Presentacidén pruebas APTIS

Hasta el 15 diciembre de 2023

Invitados: Comunidad en general.

Mas Informacion: auxingles@unimayor.edu.co

Ceremonia de reconocimientos trabajos finales de la Fac. Arte y Diseiio
06 diciembre de 2023

Invitados: Comunidad Universitaria.

Mas Informacion: sacademicofa@unimayor.edu.co

Inicio de las novenas de Navidad

15 de diciembre 2023

Invitados: Comunidad Universitaria

Mas Informacidn: talentohumano@unimayor.edu.co

Entrega certificados programa extension inglés.
16 diciembre de 2023

Invitados: estudiantes a certificarse y familiares

Mas Informacion: englishcoordination@unimayor.edu.co

Encuentra mas informacion en

www.unimayor.du.co & Camarin Te Ve

Invitacion: Si deseas que tus notas

0 eventos sean publicados por
comunicaciones UNIMAYOR escribenos a
comunicaciones@unimayor.edu.co y
prensa@unimayor.edu.co
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