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La Educacion Superior Publica
de UNIMAYOR llega al
Municipio de La Vega.

/

Residentes del Macizo Colombiano tendran la
oportunidad de acceder a la Educacion
Superior, en su territorio, gracias al convenio
entre la Institucion Educativa Normal Superior
Los Andes, la Alcaldia Municipal, la Gobernacion

del Cauca y UNIMAYOR, para estudiar Gestion
Empresarial y Desarrollo de Software, en el
Municipio de La Vega, Cauca.

Este proyecto educativo no solo fortalece la
ampliacion de la cobertura académica, sino que
también facilita el acceso, la permanencia y
graduacion estudiantil, manteniendo condiciones
de alta calidad que exige la Educacion Superior.

“Hoy podemos decir con toda confianza, que
UNIMAYOR hara presencian en el territorio
desde el [IP-2025, atendiendo a las Politicas del
Gobierno Nacional y a las propuestas pensadas,
presentadas y aprobadas por el Ministerio de
Educacion Nacional”, manifesto el Rector de
UNIMAYOR, Héctor Sanchez Collazos, resaltando
la importancia que esto representa para los
estudiantes del Macizo que quieren acceder a la
Educacidn Superior Publica, Gratuita y de
Calidad.

NOTIMAYOR - Lo destacado del Mes P&g. 03

Estudiantes UNIMAYOR promueven
proyectos de conservacion medioambiental.

'

El balance fue altamente positivo, no solo por el
dialogo de saberes entre estudiantes y docentes,
sino también por el vinculo académico que
permitira desarrollar proyectos de investigacién
aplicada, al servicio de la sociedad y el medio
ambiente.

A través del proyecto denominado ‘Aulas
Vivas', estudiantes de la Facultad de Arte y
Diseiio de UNIMAYOR, articulados con el
Jardin Botanico de la Fundacién Universi-
taria de Popayan, FUP, presentaron una
propuesta con la que proyectan el cuidado
de seres endémicos y sus habitats, desde
la cultura cientifica, tecnoldgica, de diseio
y proteccion del medio ambiente.

Durante la visita al Jardin Botanico, los estudian-
tes realizaron ejercicios de observacidn, andlisis
v propuestas creativas, que evidencian su
compromiso con una formacién responsable,
critica y sostenible, integrando conocimientos
disciplinares y conciencia ecoldgica colectiva.

De la mano de UNIMAYOR,
mujeres del Cauca fortalecen
sus capacidades empresariales.

A través de importantes proyectos sociales,
UNIMAYOR capacitd a 19 mujeres de Popayan vy
Piendamd en temas de gestidn y administracién,
innovacién y conectividad tecnolégica, para
impulsar sus ideas de negocio y emprendimientos,
en ambos municipios. Por un lado, se desarrollé
con éxito la "Ruta de Aprendizaje para el Fortale-
cimiento de los Emprendimientos del Municipio
de Piencdamad”, orientada a fortalecer los empren-
dimientos y negocios de mujeres emprendedoras
locales.

Asi mismo, en Popayan, se realizé con un balance
positivo la segunda fase del proyecto social "Ruta
de Aprendizaje para el Fortalecimiento de los
Emprendimientos: Herramientas Digitales”, en
donde 10 mujeres de la Asociacién de Mujeres

Lideres del Cauca, recibieron conocimientos
técnicos y académicos para potenciar sus ideas
de negocio y emprendimientos, con los que no
solo fortalecen sus capacidades empresariales
sino también el desarrollo econdmico de la region.

Con estas intervenciones la Facultad de Ciencias
Sociales y de la Administracion de UNIMAYOR vy el
Subproceso de Proyeccion Social impulsan
procesos de impacto real en la sociedad, fortale-
ciendo, cada vez mas, la Educacidn Superior
Plblica de Colombia.

UNIMAYOR lidera importante
proyecto energético para el Cauca.

plan operativo interinstitucional que satisfaga las
necesidades del sector empresarial y la sociedad.

Este trabajo se da en el marco del proyecto
'Fortalecimiento de la innovacién en las Mipymes
a partir de los resultados de investigacion de las
IES del departamento del Cauca’ de Fusioni3
Cauca, en donde UNIMAYOR, Tecnopargue SENA vy
el Grupo Empresarial INIZIO, deberan ejecutar la
propuesta denominada 'Sistema colaborativo de
georreferenciacion para optimizar el proceso de
poda para la reduccion de fallas en la Compafia
Energeética de Occidente’,

A traveés de su Grupo de Investigacidn GIFIN,
UNIMAYOR fue seleccionada como ganadora de
una Convocatoria para desarrollar un proyecto
estratégico de soluciones innovadoras de la
Compafiia Energética de Occidente, CEQ, y
Reddi Colombia, especialmente en relaciéna la
disminucion de riesgos que afecten la red de la
Compafiia. El propdsito es mejorar la eficiencia
en el mantenimiento de la infraestructura
eléctrica mediante el uso de tecnologias
colaborativas, que permitan optimizar la calidad
del servicio para usuarios CEQ, integrando un

La Institucién reafirma su compromiso con el
fortalecimiento del tejido empresarial sostenible
del Cauca, focalizando esfuerzos innovadores,
tecnoldgicos y empresariales mediante la ejecu-
cidn de proyectos concretos que mejoren la calidad
de vida de las comunidades, y a su vez, fortalezcan
la Educacidén Superior Publica, Incluyente y de
Calidad.
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Con la participacion de ponentes de talla
nacional e internacional, la Facultad de
Ingenieria de UNIMAYOR realizé el XIX Seminario
Internacional Nuevas Tendencias de la
Ingenieria y Aplicaciones de la Informatica. En
esta oportunidad, los asistentes participaron
en las conferencias: ‘Mejoramiento realista
para la elaboracion de juegos Mixtos y
Virtuales', una tendencia acompanada de
Inteligencia Artificial que ha conquistado
mercados en todo el mundo y 'Elementos
claves del disefio centrado en el usuario’,
aspectos importantes del disefio parala
inclusividad, diversidad, accesibilidad y
usabilidad del usuario, que estdn a la vanguardia
de nuevas tendencias tecnoldgicas y que
impactan positivamente en el desarrollo de la
sociedad.

Luego de un proceso participativo

entre estudiantes, docentes, egresados,
directivos y administrativos, y con el

proposito de trazar el camino hacia

niveles superiores de excelencia, el Consejo
Directivo de UNIMAYOR, aprobd mediante el
Acuerdo No.002 de 2025 la nueva Vision
Institucional. De acuerdo a la actualizacion de
su Vision, “El Colegio Mayor del Cauca serd una
Institucidn de Educacion Superior publica de alta
calidad, reconocida a nivel regional, nacional e
internacional por la investigacion, innovacion,
sostenibilidad, inclusion y respeto por la
diversidad, fundamentada en principios
institucionales que promueven en la comunidad
universitaria el desarrollo del conocimiento, la
cultura vy la transformacion social”.

El Centro de Desarrollo Sostenible, CEDES,
de UNIMAYOR, afianza sus estrategias y
acciones para fortalecer practicas y
soluciones sostenibles que fomenten el
equilibrio entre |a sociedad, la economia y
el medio ambiente de la region. Durante el
primer semestre del afo 2025 se realizaron
destacados proyectos sociales y mesas de
trabajo con instituciones publicas y
privadas del departamento, permitiendo
relaciones mas solidas para un mundo

mas justo, resiliente y armonioso, enmar-
cado en el desarrollo sostenible. La
Institucion Universitaria ratifica la
continua gestion institucional para
favarecer la construccion de un entorno
equilibrado que impacte positivamente a
la sociedad.

Con el proposito de integrar la sostenibilidad
como un eje estratégico en el mundo empresarial
y explorar conocimientos que esten a la vanguardia
de las necesidades organizacionales, UNIMAYOR
participo con éxito en el encuentro acadéemico
‘Sostenibilidad y estrategia: Por qué es un buen
negocio hablar y gestionar estratégicamente la
sostenibilidad en las empresas’. Este espacio,
organizado por la Universidad Santiago de Cali
en articulacion con UNIMAYOR y su Oficina de
Relacionamiento con el Entorno, brindé la
posibilidad para que 43 estudiantes y docentes
de la Especializacion en Alta Gerencia, la
Especializacion en Gerencia Financiera y la
Maestria en Administracion de Negocios

(MBA), de UNIMAYOR, reflexionaran de

manera critica y constructiva sobre el

rol de los lideres empresariales

frente a los desafios ambientales,

sociales y econdmicos de la

actualidad.

- EL DATO -
EN FOTOS

UNIMAYOR realizo con éxito las 'Experiencias
Académicas de la Facultad de Ingenieria’, EAFI
IP-2025 y la premiacion de las EAFI 1IP-2024.

72 estudiantes de Administracion de Empresas UNIMAYOR
reforzaron normas basicas comportamentales, comunicativas
y profesionales en Seminario de Etiqueta y Protocolo.

La Facultad de Educacién llevé a cabo conversatorio ‘Docendo
Discimus’ (Ensefiando Aprendemos), donde estudiantes
socializaron la experiencia de sus practicas académicas.
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Finalizo con exito el ‘Seminario extendido de Inteligencia Artificial
y Paisaje Sonoro 3.0’ de UNIMAYOR que permitic analizar la
informacion gue emerge entre el sonido y determinadas areas
urbanizadas.

La Facultad de Arte y Diseiio desarrollé nueva edicién de ‘Espacio
Abierto’, evento para socializar principales resultados formativos
de sus programas académicos.

Multimedia

Daniela Gonzile.,

Integrantes del Grupo de Investigacion Rutas y del 254 tutores virtuales capacitados en Ambientes Virtuales
Semillero de Investigacion Engrama realizaron Exposicién de Aprendizaje, AVA, ha entregado UNIMAYOR mediante
museografica ‘Disyuntiva’, un nuevo enfoque al disefio el Diplomado en Tutoria Virtual, disefiado para fortalecer
visual de Popayan. la ensefanza - aprendizaje en entornos virtuales.

R pl A rag
Bajo la tematica 'Holidays Around The World’ se desarrollé 'PEXI
FEST’, espacio donde estudiantes del Programa de Extension
Inglés demostraron sus habilidades linglisticas para desenvolverse
en contextos globalizados.

A través del Laboratorio PRAXIS estudiantes de UNIMAYOR
presentaron proyectos enfocados en el arbolacdo urbano de
Popayan, con los gue se impactaria positivamente, la calidad
de vida de los habitantes.
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iAgéndate con nosotros!

Concierto ‘La guitarra como herramienta pedagégica para la ensefianza musical’
Jueves 5 de julio a las 12:00 m.

Lugar: Banco de la Republica

Invitados: Comunidad universitaria y ciudadanos en general

Mas informacién: coord.musica@unimayor.edu.co

y

Prueba interna para inscritos al programa de Licenciatura en Musica
22y 23 de julio de 2025

Lugar: Facultad de Educacién UNIMAYOR - Casa Obando

Invitados: Inscritos al programa de Licenciatura en Musica 11P-2025

Mas informacion: sacademicofed@unimayor.edu.co

zar distintz | ias pq Ceremonia de grados UNIMAYOR

conocimiento y postulacic ales 25 de Julio de 2025

UNIMAYOR. Lugar: Auditorio Sede Bicentenario
Plataforma de Jornadas: 9:00 am., 11:00 a.m,, 3:00 pm. y 5:00 PM.

COI‘IeXién LabOI"a| Mas informacion: egresados@unimayor.edu.co

Esta innovadora plataforma representa un paso UNIMAYOR

importante en el fortalecimiento entre egresados, . . .

unﬁ:ersidad empresa y sociedad, y se enr%warca dnits B nidade o Importante: Revisar el calendario Académico del 1IP-2025
S ' Sk sielalnl i e

o [sest Pt Bt EUCIORal e Heompanamichito 1 port : en www.unimayor.edu.co / Admisiones.

integral del egresado para dinamizar los procesos de iLOS mejores:

insercion laboral, promover la empleabilidad y
consolidar una red de contactos profesionales
confiables para el sector empresarial.

Para facilitar la funcionalidad de la plataforma, tanto
los egresados UNIMAYOR como directores, gerentes o
representantes legales de empresas, entre otros, : . . o -
pueden consultar el Manual de Conexién Laboral en X Encuentra mas informacion en
www.unimayor.edu.co - Egresados - Conexion ?

Latioral www.unimayor.du.co & Camarin Te Ve

Canales de atencion: Invitacién: Si deseas que tus notas

1 0 eventos sean publicados por
egresados@unimayor.edu.co comunicaciones UNIMAYOR escribenos a
comunicaciones@unimayor.edu.co y
m CAMPUS prensa@unimayor.edu.co
(602) 8274178 Ext. 2214 M
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