Institucion Universitaria Colegio Mayor del Cauca
Tabulacién Evaluacidn Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas
Informe de Gestion 2016

Popayan, 10 de Marzo de 2017

Asistentes: 106

Nro. Pregunta N roév'z?::;f;t::) (%8 %
1 Cree usted que la Audiencia Publica se desarrollé de manera:

a |Bien Organizada 54 93%
Regularmente Organizada 4 7%
Mal Organizada 0 0%

5 La explicacion inicial sobre el procedimiento de las intervenciones
en la audiencia publica fue:

a |Clara 58 100%

b |Confusa 0 0%

NS/NR

3 La oportunidad de los asistentes inscritos para opinar durante la
audiencia publica fue:

a Igual 56 97%

b |Desigual 2 3%

NS/NR 0 0%

4 El tema de la audiencia publica fue presentado de manera:

a Profunda 35 60%
Moderadamente profunda 22 38%
Superficial 1 2%

5 ¢COmo se enterd de la realizacién de la audiencia puablica?

a Por aviso Publico 13 22%

b |Prensa u otros medios de comunicacion 10 17%

¢ |Através de internet 31 53%

d [invitacién directa 20 34%

e |Cartelera Institucional 15 26%

f Otro Cual? {Todas las anteriorespagina intitucional. facebook corre electronico.) 4 7%

NS/NR 0 0%
La utilidad de la audiencia publica como espacio para la

6 participacion de la ciudadania en {a vigitancia de la gestion
publica es:

a |Muy grande 19 33%

b |Grande 27 47%

c Poca 3 5%

d Muy Poca 1 2%

NS/NR 14%




Después de haber tomado parte en la audiencia publica,
considera que su participacion en el control de la gestion publica

es:

a Muy Importante 30 52%
b |Importante 20 34%
Cc Sin importancia 0 0%
NS/NR 8 14%

i Considera necesario continuar con la realizacion de audiencias
publicas para el control de la gestion publica?

a |Si 50 86%
b |No 0 0%
NS/NR 8 14%
Asistentes Fuente ( Listados de Asistencia Audiencia Publica) 106
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La Institucion, mediante el mecanismo de Redicion de Cuentas realizo la Audiencia publica de una manera
trasparente y participativa dando a conocer la gestion institucional 2016. Se enmarca en un mensaje
referido a los valores éticos y de una gestion trasparente realizada por la Institucion, destacando dentro de
estos valores, el compromiso de cada una de las personas que trabajan en la Institucion, para el
cumplimiento de las metas y objetivos Institucionales.

Concluyendo asi que la realizacion de esta Rendicion de Cuentas, es muy importante para la Institucion y
las distintas partes interesadas, donde se evidencia dentro del marco de accion, el cumplimiento de los
principios institucionales, siendo asi esta audiencia publica, clara, profunda, trasparente y participativa.

La asistencia a la presente Audiencia de Rendicion de Cuentas de |a Vigencia 2016, fue muy buena ya que
contoé con la presencia de 106 asistentes registrados. El listado de registro da cuenta de la asistencia del
personal administrativo, docentes, contratistas, estudiantes, un (1) representante del ejercito nacional y

La Institucion Universitaria preparo con suficiente antelacion la informacion y dispuso de recursos para la
realizacion de la Audiencia Publica, el 15 de febrero de 2017 se publico en su pagina web la noticia de
realizacién de esta, contenida en fecha y hora, el reglamento de la audiencia publica, asi mismo publicé la
informacion, previamente, con el contenido de los logros en la Gestion durante el afio 2016, a pesar de que
se aumento considerablemente la asistencia de pesonal externo, no se vio compensado el esfuerzo que
hizo la Institucién (recursos humanos, logisticos y técnicos) al compararlo con la asistencia del publico que
fue convocado y esperado.

Observaciones y o recomendaciones para mejorar realizadas por los asistentes:

Excelente presentacion y organizacion

Todo estuvo perfecto

Ninguna

Es importante cambiar la metodologia ya que el que hablo fue una solo persona, no genera atencion

en ciertos momentos. Debe apoyarse en otras personas.
En la sede Bicentenario habia personas viendo la trasmision en vivo, de debieron tener en cuenta para

el refrigerio

6 Falto refrigerio en la Sede Bicentenario, no debieron anunciarlo en la trasmision.
7  |Mejor presentacion, muy borrosa.
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