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ENTIDAD QUE
REGLAMENTACION EMITE DESCRIPCION PROCESO INVOLUCRADO ESTADO ACTUAL
Por el cual se organiza el servicio publico de la Educacién Superior.
Mediante el articulo 46 de esta ley, se creé el Sistema Nacional de
ley 30 de 1992 El Congres.o de In‘formuci.én de IGFdUCGdén .Superior (SNIES) .con el objetivo fu.ndamenia\ de Todos los Procesos SI APLICA
Colombia divulgar informacién para orientar a la comunidad sobre la calidad,
cantidad y caracteristicas de las instituciones y programas de la Educacién
Superior.
. |Por la cual se regula la organizacién y el funcionamiento del Sistema General ”
Lley 1530 de 2012 Congreso de Colombia ) Gestion de presupuesto SI APLICA
de Regalias.
Por la cual se decreta el presupuesto del sistema general de regalias para el
Ley 1606 de 2012 C de Colombi: Gestion d i SI APLICA
Y © ongreso de Holombla | ienio del 1 de enero de 2013 ol 31 de diciembre de 2014. estion de presupuesio
Por la cual se organiza el servicio poblico de la Educacién Superior en las
e d modalidades de formacién técnica profesional y tecnolégica, y se dictan
ongreso de
Ley 749 de 2002 c ‘g bi ofras disposiciones: formacién de las instituciones de Educacién Superior, su Todos los Procesos SI APLICA
olombia
aseguramiento de la calidad y del cambio de caracter académico y
redefinicion del tipo de institucion.
ley 87 de 1993 El Congres‘o de Por. el cual se es'oPlecen normas para el ejercicio de control interno en las Todos los Procesos SIAPLICA
Colombia entidades y organismos del estado.
El C d
ley 152 de 1994 Cor‘xgrebs‘o © Por el cual se establece la ley orgénica del plan de desarrollo Planeacién y Mejora Continua SI APLICA
olombia
Ley 819 de 2003 El Congres‘o de Por la cuoll se dictan normas o.rgd‘niccs en mc.JOeria de pre.supu.es"o, Gestion del Presutuesto SIAPLICA
Colombia responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones.
Bl fion doliaasupuU
ley 42 de 1993 CFor‘\greljo de Organizacién de control fiscal financiero y los organismos que lo ejercen. Gestion 4 g SI APLICA
olombia
Ley 80 de 1993 El Congres‘o de Por ‘(‘J f:uol se exgid.e el Estatuto General de Contratacién de la Adauisicion Paesd servicios SI APLICA
Colombia Administracién Poblica.
El Congreso de . o T, \/
ley 734 de 2002 Colombia Por el cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico. I dos los Procesos SI APLICA
El Congreso de Lucha contra la corrupcién en la contratacién estatal. Todo el procedis®eig Procgg Comunicacién/Proc
Ley 190 de 1995 gres afa corrupeion : P “0| Assicion bienes/Proc Talento SI APLICA
Colombia de Comunicacién Informativa.
humano
Proceso Comunicaciones y TIC-
El Congreso de . ” X . . . . »
ley 1712 de 2014 Colombia Derecho de acceso a la informacién publica, procedmientds parc el ejercicio |  Planeacion y mejora- Gestién SI APLICA
p documental
ley 872 de 2003 El Congres‘o de Por la cual sre c‘reo el Sistema de. Gestion de la Cafaci en .|a. rapa ejecutiva Todos los Procesos SIAPLICA
Colombia del poder publico y en otras entidades prestadgras de seyicios.
El Congreso de »
ley 115 de 1994 Ley General de Educacién. Todos los Procesos SI APLICA

Colombia

ley 715 de 2001

El Congreso de
Colombia

Normas organicas en materia de/ ecursos ', \con.petencias para organizar la
prestacién de los servicios de Salid y Educd lion.

Ley 962 de 2005

El Congreso de
Colombia

Proc Docencia/Proc Adquisicién
bienes/Proc Talento humano

APLICA PARCIALMENTE

Por la cual se dictan dis| osiciones{iobre racionalizacién de tramites y
procedimi IministrcJivos de/ s organi y entidades del estado y de

los particulares que ejercen tuiiCiones piblicas o prestan servicio publico.

Todos los Procesos

SI APLICA

ley 387 de 1997

El Congreso de
Colombia

Adopta medidi s puitla prevencion del desplazamiento forzado; atencién,
p p p
proteccify, conthdacion y estabilizacién socioeconémica de los

desnimadointet os por la violencia en Colombia.

Ley 29 de 1990

El Congreso de
Colombia

Docencia

APLICA PARCIALMENTE

{r la ¢l se dictan disposiciones para el fomento de la investigacion
cierllica y el desarrollo tecnolégico y se otorgan facultades extraordinarias.

Proc Investigacién/Proc
Adquisicién bienes/Biblioteca

APLICA PARCIALMENTE

El Congreso | e

Po\‘meaio del cual se introducen medidas para la eficiencia y la

Ley 1150 de 2007 Col tra sparencia en la ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales | Adquisicién bienes y servicios SI APLICA
olgiitia
Sobre la contratacién con recursos publicos.
e y Por medio de la cual se define y reglamenta el acceso y uso de los mensajes | Adquisicién bienes y servicios/
onreso ol
Lley 527 de 1999 Colomb de datos, del comercio electrénico y de las firmas digitales, y se establecen Gestién de recursos SI APLICA
olombia

las entidades de certificacién y se dictan ofras disposiciones.

tecnolégicos/gestién documental

ley 418 de 1997

El Congreso de

Por la cual se consagran unos instrumentos para la bosqueda de la

Adquisicion bienes y servicios

APLICA PARCIALMENTE

Colombia convivencia, la eficacia de la justicia y se dictan ofras disposiciones.
Loy 142 de 1994 El Cor\gres.o de Pt.:r la cual se fesfcl:ﬂef:e el régimen de los servicios publicos domiciliarios y se Adauisicién bienes y servicios SIAPLICA
Colombia dictan otras disposiciones.
El Conareso de Por medio de la cual se reglamenta la determinacién de responsabilidad
Ley 678 de 2001 c ‘9 bi patrimonial de los agentes del Estado a través del ejercicio de la accién de Adquisicién bienes y servicios SI APLICA
olombia
repeticién o de llamamiento en garantia con fines de repeticion.
T d Por la cual se desarrolla el articulo 60 de la- Constitucién Politica en cuanto a
ongreso de
Ley 226 de 1995 9 la enajenacion de la propiedad accionaria estatal, se toman medidas para | Adquisicién bienes y servicios SI APLICA

Colombia

su democratizacién y se dictan ofras disposiciones.

ley 789 de 2002

El Congreso de
Colombia

Por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la proteccion
social y se modifican algunos articulos del Cédigo Sustantivo de Trabajo.

Adquisicién bienes y servicios

APLICA PARCIALMENTE

El Congreso de

Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan ofras

Proc Adquisicién bienes/Proc

Ley 100 de 1993 SI APLICA
AR Colombia disposiciones. Talento humano
ley 1122 de 2007 El Congres.o de ?’or la cual se |.1c1cen algunfls mc.Jd.Iﬁcaciones al sistema de seguridad social Adquisicin bienes y servicios SIAPLICA
Colombia integral y se dictan ofras disposiciones.
Por la cual se reforman algunas disposiciones del Sistema General de
ElC d Proc Adquisicién bi P
ley 797 de 2004 ongresode o nes previsto en la Ley 100 de 1993 y se adoptan disposiciones sobre | | T0C Adauisicin bienes/Proc SI APLICA

Colombia

los Regimenes Pensionales exceptuados y especiales.

Ley 828 de 2003

El Congreso de

Talento humano

Por la cual se expiden normas para el Control a la Evasién del Sistema de

Adquisicién bienes y servicios

APLICA PARCIALMENTE

Colombia Seguridad Social.

ey 1176 de 2007 El Congres.o de Por \.a cual se de.scrro!l(?n los articulos 356 y 357 de la Constitucién Politica y Adquisicin bienes y servicios APLICA PARCIALMENTE
Colombia se dictan ofras disposiciones.

Loy 594 de 2000 El Congres.o de P?r me.d.lo de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan ofras Gestion Documental SIAPLICA
Colombia disposiciones.




ley 610 de 2000

El Congreso de
Colombia

Por la cual se establece el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal
de competencia de las contralorias.

Adquisicion bienes y servicios

APLICA PARCIALMENTE

ley 446 de 1998

El Congreso de
Colombia

Por la cual se adoptan como legislacién permanente algunas normas del
Decreto 2651 de 1991, se modifican algunas del Cédigo de Procedimiento
Civil, se derogan otras de la Ley 23 de 1991 y del Decreto 2279 de 1989,
se modifican y expiden normas del Cédigo Contencioso Administrativo y se
dictan ofras disposiciones sobre descongestién, eficiencia y acceso a la
justicia.

Adquisicién bienes y servicios

SI APLICA

ley 599 de 2009

El Congreso de
Colombia

Coédigo Penal - Acceso abuso de sistemas informéticos

Gestidn de recursos tecnolégicos

APLICA PARCIALMENTE

El Congreso de

Por la cual se dictan normas sobre catastro e impuestos sobre la propiedad

Ley 44 de 1990 Colombi raiz, se dictan ofras disposiciones de caracter tributario, y se conceden unas Gestién de presupuesto SI APLICA
olombia
facultades extraordinarias.
Ley 909 de 2004 El Congreso de Normas que regulan el empleo piblico, la carrera administrativa y la Todos los Procesos SI APLICA

Colombia

gerencia publica.

ley 617 de 2000

El Congreso de
Colombia

Por la cual se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994, el Decreto
Extraordinario 1222 de 1986, se adiciona la ley orgénica de presupuesto, el
Decreto 1421 de 1993, se dictan otras normas para la racionalizacion del
gasto publico nacional.

Gestion y Desarrollo del Talento
Humano

APLICA PARCIALMENTE

El Congreso de

Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar

Gestion y Desarrollo del Talento

Ley 1010 de 2006 R el acoso laboral y ofros hostigamientos en el marco de las relaciones de SI APLICA
Colombia i Humano
trabaijo.
El C d Gestion y D llo del Talent
ley 397 de 1997 ongres.o © Ley general de cultura. estion y Besarroflo del laiento SI APLICA
Colombia Humano
Por la cual se dictan normas para el fomento del deporte, la recreacion, el .
El C d ! Gestion y D llo del Talent
ley 181 de 1995 or\gres.o © aprovechamiento del tiempo libre y la educacién fisica y se crea el Sistema estion y Desarrollo del falenio SI APLICA
Colombia : Humano
Nacional del Deporte.
ey 1071 de 2006 El Congreso de Se regula el pago de las cesantias definitivas o parciales a los servidores Gestion y Desarrollo del Talento SI APLICA

Colombia

publicos, se establecen sanciones y se fijan términos para su cancelacién.

Humano

ley 995 de 2005

El Congreso de
Colombia

Por medio de la cual se reconoce la compensacién en dinero de las
vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los empleados y
bajad acién publica en sus diferentes érdenes y

trabajadores de la

niveles.

Gestién y Desarrollo del Talento
Humano

APLICA PARCIALMENTE

El Congreso de

Por la cual se reforman algunas disposiciones del Sistema General de

Gestién y Dfsarrollc el T hlento

Ley 860 de 2003 SI APLICA
d © Colombia Pensiones previsto en la Ley 100 de 1993 y se dictan ofras disposiciones. 'ymano
Por medio de la cual se fijan términos para el pago oportuno de cesantias
El C d Gest Uiarroiio del Talent
ley 244 de 1995 ongreso de para los servidores publicos, se establecen sanciones y se dictan otras b Y/ g o e lalenio SI APLICA

Colombia

disposiciones.

Humano

ley 71 de 1988

El Congreso de

Reglamentacion régimen pensional de trabajadores oficiales.

Gestion, y ‘Desarrollo del Talento

APLICA PARCIALMENTE

Colombia Humano

ley 33 de 1985 El Cor\gres.o de Por la cual se dic.'an ulgurTus medidas en re|ucif§n .con las Cajas de orevision | Gestion y Desarrollo del Talento SI APLICA
Colombia y con las prestaciones sociales para el sector publico. 9 Humano

El Congreso de . N . . Gestion y Desarrollo del Talento

Ley 404 de 2006 R Por el cual se dictan disposiciones en materia prestaciop. APLICA PARCIALMENTE
Colombia Q@ Humano

Loy 443 de 1998 El Congres.o de P.or la .ledl se expiden normas sobre carrera administfutiva y' = dictan ofras | Gestion y Desarrollo del Talento SI APLICA
Colombia disposiciones. Humano

Ley 776 de 2002 El Cor\gres.o de Por la c.uul se dick.m normas sobre la o.rgunizc ‘én,. admiistracion y Gestién y Desarrollo del Talento APUCA PARCIALMENTE
Colombia prestaciones del Sistema General de Riesgos Protedionales. Humano

Ley 44 de 1993

El Congreso de
Colombia

Mediante esta norma, Colombia se constii. e O e los pioneros en el
mundo en contar con una legislaciéshe dvachos de autor; la importancia
de la Ley radica en su estrecha refacién coiilos “ervicios bibliotecarios y el

desarrollo de colecciones de las L bliotecas

Gestion de biblioteca

APLICA PARCIALMENTE

Ley 1066 de 2006

El Congreso de
Colombia

Por la cual se dictan normfis para lciyasmiiizacion de la cartera publica y se
dictan otras disposicion¢ .

Gestion contable

SI APLICA

Ley 29 de 1990

El Congreso de
Colombia

En esta norma se fijan las baZépara el desarrollo cientifico y tecnolégico del
pais, con el fit Eyasegurar que el Estado promueva las condiciones para la
generacién del -on¢Ciniinto cientifico y tecnolégico que el pais necesita
para saliritel sul Jesarrollo. Frente a la promocién y orientacion del adelanto
cigflitic hy tedpolc Jico las bibliotecas, archivos y centros de documentacion,
(tran 4 formar el eje central de la investigacién cientifica del pais, en

cual> estdn llamados a ser los centros de informacién requeridos para el
adarrci'o de planes y proyectos cientificos. Este aspecto exige una mayor
cal dad en recursos, colecciones, tecnologia, personal capacitado,
nisdernizacién de los procesos, actividades y planes estratégicos.

Gestion de biblioteca

APLICA PARCIALMENTE

Ley 98 de 1993

El Congreso de
Colombia

Su objetivo es lograr el acceso al libro a toda la sociedad, asegurando la
difusion de la cultura, la transmisién del conocimiento, el fomento de la
invesfigacién social y cientifica, la conservacion del patrimonio bibliografico
de la Nacién y el mejoramiento de la calidad de vida de todos los
colombianos.

Gestion de biblioteca

APLICA PARCIALMENTE

El Congreso de

Por la cual se expiden normas en materia tributaria y penal del orden

Ley 788 de 2002 A . o Gestién contable SI APLICA
Colombia nacional y territorial.
Loy 488 de 1998 El Cor\gres.o de Pt.:r la .ctfal se éxpiden normas e.n materia Tribfﬁcria y se dictan ofras Gesfion contable SIAPLICA
Colombia disposiciones fiscales de las Entidades Territoriales.
El Congreso de Por la cual se expiden normas tendientes a fortalecer la lucha contra la "
Ley 383 de 1997 A ., . ) - Gestién contable SI APLICA
Colombia evasion y el contrabando, y se dictan otras disposiciones.

Ley 901 de 2004

El Congreso de
Colombia

Por lo cual se expiden normas para el saneamiento de la informacion
contable en el sector poblico.

Gestion contable

APLICA PARCIALMENTE

Ley 48 de 1945

Ministerio de
Educacién Nacional

Por el cual se crean los Colegios Mayores de Colombia.

Todos los Procesos

SI APLICA

Ley 30 de 1992

En su Articulo 117, 118 y 119. * En lo concerniente al Bienestar
Universitario, en el Titulo Quinto, Capitulo Il del Bienestar universitario,
Articulo 117, se definié como: “El conjunto de actividades que se orientan al
desarrollo fisico, psiquico afectivo, espiritual y social de los estudiantes,
docentes y personal administrativo”. Asimismo, y como mecanismos para
atender adecuadamente el desarrollo de las actividades, en el Articulo 118
ordené que cada IES destinara para fal fin por lo menos el 2% de su
presupuesto de funcionamiento. Por su parte, el Articulo 119 permite observar
la intencién de priorizar la construccién de campos y escenarios deportivos,
con el propésito de facilitar el desarrollo de estas actividades en forma

permanente.

Bienestar Universitario

APLICA PARCIALMENTE

ley 1090 de 2006

Ministerio de
Proteccién Social -
Colegio Colombiano
de Psicélogos

Por la cual se reglamenta el ejercicio de la profesién de Psicologia , se dicta
el Cédigo Deontolégico y Bioético y otras disposiciones.

Bienestar Universitario

SI APLICA

ley 1687 de 2013

Ministerio de Hacienda

Por el cual se decreta el presupuesto de renta y ley de apropiaciones para
vigencia de 1 de enero a 31 de diciembre de 2014

Gestion de Presupuesto

APLICA PARCIALMENTE



http://www.chip.gov.co/chiprt/?LO=NULL#

Ley 298 de 2006 Congreso de Colombia |Cédigo Penal - Acceso abuso de sistemas informaticos. Gestion contable SI APLICA
Ley 80 de 1989 Congreso de Colombia P(_)r la _leul se crea el Archivo General de la Nacion y se dictan ofras Gestién Documental SI APLICA
disposiciones.
Por la cual se dictan normas atinentes a reducir la corrupcién en Colombia.
ley 1474 de 2011 Congreso de Colombia | Acvlos 1@ 4, 9y articulos 82 a 96 Adaquisicion bienes y servicios SI APLICA

Restricciones a la contratacién, inhabilidades para contratar, interventoria,
minima cuantia.

ley 1607 de 2012

Congreso de Colombia

Por la cual se expiden normas en materia tributaria y se dictan ofras
disposiciones.

Gestion contable

APLICA PARCIALMENTE

Por la cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan otras

Gestion y Desarrollo del Talento

Lley 1562 de 2012 Congreso de Colombia |, . ) N SI APLICA
disposiciones en materia de salud ocupacional. Humano
Gestion y D llo del Talent
Lley 1093 de 2006 Congreso de Colombia |Por la cual se complementa el articulo de la Ley 909 de 2004. estony :SCI”O © cel falenio SI APLICA
umano
Por el cual I ta la Re bilidad Social de |
ley 153 cd 2006 Congreso de Colombia (_)r el cualse .reg a.mén @ la Responsabilidad vocial de las empresas y se Proyeccién Social SI APLICA
dictan otras disposiciones
. |Por el cual se definen normas sobre la responsabilidad social empresarial la . .
ley 70 de 2010 Congreso de Colombia . N N N o Proyeccién Social SI APLICA
proteccién infantil y se dictan otras disposiciones.
Por la cual se definen principios y conceptos sobre la sociedad de la
ey 1341 de 2009 in;ormc!cién. y la organizacién de las Técnolog.ias de la Informacién y !as Gesfion Documental SI APLICA
Comunicaciones TIC, se crea la Agencia Nacional del Espectro y se dictan
ofras disposiciones.
Por la cual se modifica la Ley 29 de 1990, se transforma a Colciencias en
Ley 1286 de 2009 Congreso de Colombia | Departamento Adminisirativo, se fortalece el Sistema Nacional de Ciencia, Investigacién SI APLICA

Tecnologia e Innovacién en Colombia y se dictan ofras disposiciones.

Decreto 2216 de 2003

Ministerio de
Educacién Nacional

Por el cual se establecen los requisitos para la redefinicién y el cambio de
cardcter académico de las instituciones técnicas profesionales y tecnolégicas,
publicas y privadas y se dictan ofras disposiciones.

Planeacion Estratégica
Proceso Docencia

APLICA PARCIALMENTE

Decreto 2641 de 2012

Presidencia de la
Republica

Por el cual se reglamentan los art 73 y 76 de la ley 1474/2011.
Estrategias para la construccién del Plan Anticorrupcién y Atencién al
Ciudadano.

Todos los Procesos

SI APLICA

Decreto 1767 de 2006

Ministerio de
Educacién Nacional

Por el cual se reglamenta el SNIES y se dictan ofras disposiciones. El SNIES
se define como el conjunto de fuentes, procesos, herramientas y usuarios que,
articulados entre si, posibilitan y facilitan la recopilacién, divulgacion y
organizacién de la informacién sobre educacién superior relevante para la
planeacién, monitoreo, evaluacién, asesoria, inspeccién y vigilancia del
sector.

Gestigd de bibintec

APLICA PARCIALMENTE

Decreto 4109 de 2004

Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 841 de 1990.

FlunefcioiEstratégica

APLICA PARCIALMENTE

Departamento
Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1530 de 2012 en materic.
Decreto 1949 Nacional de 9 N P ) L Y G 'sstion de presupuesto SI APLICA
. presupuestal y se dictan otras disposiciones.
Planeacién
Departamento Por el | | ta ol sist d e - o
or el cual se reglamenta el sistema de monitoreo, seguimientsi™ntrly :
Decreto 0414 Nacional de . g ) N 9 . L Gestién de presupuesto SI APLICA
. evaluacién del Sistema General de Regalias y se dictan o¥fus dist osiciones.
Planeacién A W
Departamento En ejercicio de sus facultades constitucionales legald’ en espetial las que le Planeacion Estratégica/ Sub

Decreto 875 de 2008

Nacional de
Planeacién

concediere el numeral 11 del art. 189 de la Constituciciyy el art. 32 de la
ley 38 de 1989, modificado por el art.55 de Lej3179 de “294.

Direccionamiento Estratégico

APLICA PARCIALMENTE

Presidencia de la

Por el cual se reglamenta la Ley 872 de 2 79" ota la Norma Técnica

Decreto 4110 de 2004 Todos los P SI APLICA
ecrelo N Republica de Calidad en la Gestion Poblica. ©0cos los Trocesos
Departamento
Por el cual se adopta el modelo ¢ tandar de control int | estad:
Decreto 1599 de 2005 Administrativo dela | ) © C_UO 5 acopla el modelo g "dar o’ imerne para & esiado Evaluacién y Seguimiento SI APLICA
N X colombiano.
Funcién Poblica
Presidencia de | Por el cual se dictan nor ias sobregl Sistema Nacional de Control Interno de
residencia de la
Decreto 1826 de 1994 Reoubli las Entidades y Organisni s de la / dministracién Piblica del Orden Evaluacién y Seguimiento SI APLICA
epublica
Py Nacional y Territorial y se diciéi otras disposiciones.
Departamento Por el cual sef <g'amenta parcialmente la Ley 87 de 1993 en cuanto a
Decreto 1537 de 2001 Administrativo de la  [elementos técnii os 3¢ aciinistrativos que fortalezcan el Sistema de Control Evaluacién y Seguimiento SI APLICA
Funcion Poblica Interno de ‘mis en. dades y organismos del Estado.
Presidencia de |
Decreto 1860 de 1994 reS'; e”‘;'l‘? €19 |pdGlame ta laWy 115 en aspectos pedagégicos y organizativos generales Docencia SI APLICA
epublica "
Ministerio d.
Decreto 3020 de 2002 m.lls erio .e Deglc penta la organizacién de plantas docente y de personal. Docencia SI APLICA
Educacién Nacifnal
Ministeris
Decreto 1526 de 2002 m.lls ero c. Sis 2ma de informacién del sector educativo. Docencia SI APLICA
EducaciégMiucic al
Decreto 4313 de 2004 Presil encu? de'y Reg.\um.eniu la <?c.m|rc0ac|on del servicio educativo por parte de las entidades | Proc DOCEI?CIO/PVOC c:.dc.;uls\clon SIAPUCA
Repyblica territoriales certificadas. de bienes y servicios
Decreto 907 de 1996 Presldenclé dela Reg\umﬁniu la suprema Inspeccién y Vigilancia del servicio Piblico de Docencia SIAPLICA
Republica educacién.
Departamento Por el cual | sist de inf i6n d imiento a | i Direccil iento Estratégi
or el cual se crea el sistema de informacion de seguimiento a los proyectos ireccionamiento Estratégico
Decrefo 3286 de 2004 Nacional de & cud’ 56 erer 9 proy 9 SI APLICA
9 de inversién publica.
Planeacién
Departamento Por el cual se reglamenta la Ley 38 de 1989, normativa del Presupuesto Direcci enfo Estratégi
ireccionamiento Estratégico
Decreto 841 de 1990 Nacional de General de la Nacién, en lo referente al banco de proyectos de inversién y 9 APLICA PARCIALMENTE
Planeacién ofros aspectos generales.

Decreto 585 de 1991

Presidencia de la
Republica

Por el cual se crea el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, se
reorganiza el Instituto Colombiano para el desarrollo de la ciencia y la
tecnologia - Colciencias y se dictan otras disposiciones

Investigacion

SI APLICA

Decreto 3870 de 2006

Ministerio de
Educacién Nacional

Por el cual se reglamenta la organizacién y funcionamiento de los programas
de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano en el érea de Idiomas y
establecen las normas minimas de calidad.

Extension ingles

SI APLICA

Decreto 073 de 2007

Departamental

Estructura académico administrativa - Comité de proyeccién social

Proyeccién social

APLICA PARCIALMENTE

Decreto 2326 de 1995

Presidencia de la
Republica

Por el cual se reglamenta la Ley 80 de 1993 en cuanto a los Concursos para
la seleccién de consultores de disefio, planos, anteproyectos y proyectos
arquitecténicos, se hace una adicién al Decreto 1584 de 1994 y se dictan
otras disposiciones.

Adquisicién bienes y servicios

SI APLICA

Decreto 111 de 1996

Ministerio de Hacienda

Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225
de 1995 que conforman el Estatuto Organico del Presupuesto.

Gestion de Presupuesto

APLICA PARCIALMENTE

Presidencia de la

Por el cual se reglamentan las Leyes 38 de 1989, 179 de 1994 y 225 de

Decreto 568 de 1996 Gestion de P f SI APLICA
ecrelo © Republica 1995 Organicas del Presupuesto General de la Nacién. esion ce Tresupussio

Decreto 856 de 1994 Presidencit.: dela Pc{r el cual se reglcrventc el funcionamiento del registro de proponentes en la Adquisicin bienes y servicios SIAPLICA
Republica Cémara de Comercio

Decreto 2150 de 1995 Presidenci? dela Po.r el cual se suprim.e y refoﬁmcl rleg.u\aciones, procedimientos o tramites Adquisicin bienes y servicios SIAPLICA
Republica existentes en la Administracién Publica.

Por el cual | ta la celebracisn de | trat fi |
Decreto 777 de 1992 Ministerio de Hacienda || ' © €U $¢ reglamenia fa celebracion ce fos conlralos @ que se refiere @ Adquisicién bienes y servicios SI APLICA

inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica.




Presidencia de la

Por el cual se adoptan disposiciones en relacién con los contratos a que se

Decrefo 2459 de 1993 Adquisicién bi ici SI APLICA
ecrelo © Republica refiere el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica. quisicion bienes y servicios
Bepartamento | 1 ¢yl se establecen lineamiennt | la integracion de |
Decreto 2482 de 2012 administrativo de la orle Cl{a se esia ?‘fen ineamiennios generales para la infegracion de la Planeacién y Mejora Continua SI APLICA
A " planeacion y la gestion.
funcion publica
Ministerio de . . . .
P logias de | Por la cual se establecen lineamientos generales de la estrategia gobierno en
ecnologias de la
Decreto 2693 de 2012 i g. | linea de la Republica de Colombia reglamentan parcialmente las leyes 1341 | Gestién de recursos tecnolégicos SI APLICA
informacion y las
comunicCIO)V/\lES de 2009 y 1450 de 2011 y se dictan otras disposiciones
Presidencia de la " S .
Decrefo 1403 de 1992 Republi Por el cual se modifica el Decreto 777 de 1992. Adquisicién bienes y servicios SI APLICA
epublica
Por la cual se definen los principios y conceptos sobre la sociedad de la
El Congres.o de Informc‘cic'm. y la organizacién de las Tecno\ogics de la Informacion y las. Gestion de recursos fecnoldgicos SI APLICA
Colombia Comunicaciones -TIC-, se crea la Agencia Nacional del Espectro y se dictan
Ley 1341 del 30 de julio de 2009 otras disposiciones.
Por medio de la cual se modifica el Cédigo Penal, se crea un nuevo bien
juridico tutelado - denominado “de la proteccién de la informacién y de los
BC d datos”- y se preservan integralmente los sistemas que utilicen las tecnologias
ongreso de
Ley 1273 del 5 de enero de 2009 c ‘9 bi de la informacién y las comunicaciones, entre otras disposiciones. Cres|Gestion de recursos tecnolégicos SI APLICA
clombia nuevos tipos penales relacionados con delitos informaticos y la proteccion de
la informacién y de los datos con penas de prisién de hasta 120 meses y
multas de hasta 1500 salarios minimos legales mensuales vigentes.
El Congreso de
116 e logi | APLICA
Ley Estatutaria 1581 de 2012 Colombia Proteccién de datos personales Gestion de recursos tecnolégicos S C
Decrefo 1900 de 1990 Presidenci§ dela |Por ‘el.cua\ se reformcn}las normas y .es'clu'os que regulan las actividades Gestion de recursos fecnoldgicos SIAPLICA
Republica servicios de Telecomunicaciones y afines.
Decrefo 600 de 2003 Presidenci§ dela |Por med'ic? del cual se expiden normas sobre los servicios de Valor Agregado Gestion de recursos fetholaMum: SIAPLICA
Republica y Telemdticos, y se reglamenta el Decreto Ley 1900 de 1990.
Presidencia de la Por el cual se reglamenta el establecimiento de redes privadas de N
idenci
Decreto 930 de 1992 Reoubli telecomunicaciones y la utilizacién del espectro radioeléctrico destinado a Gestion de 1sursos tel nolégicos SI APLICA
epublica
P estos efectos. ~
Presidencia de la Por medio del cual se modifica el Decreto 600 de 2003, "por medio del cual
idenci
Decreto 3055 de 2003 X se expiden normas sobre los servicios de Valor Agregado y Telemdticos y se | Gestiéri e recursos tecnolégicos SI APLICA
Republica .
reglamenta el Decreto-ley 1900 de 1990".
Presidenci |
Decreto 2150 de 1995 res';dencblﬁ dela Utilizacién de Sistemas electrénicos de archivo y transmision de date® |L stid'n de recursos tecnolégicos SI APLICA
epublica
Presidenci | Por el cual | ta el Sistema Nacional de Inf i6 |
Decreto 02 de 2006 resndencn§ dela or & cualse reglamena sis emo Mactond (.ie normacion dela Gestién de recursos tecnolégicos SI APLICA
Republica Educacién Superior (SNIES) y se dictan otras disposiciones.
Presidenci | Por el cual | ta la inscripcion del rte logicadisoft |
Decreto 1360, de 23 de junio de 1989 res'denm? dela or ¢l cual se regiamenia fa inscripeion del soporte logicqoftvgiglen e Gestion de recursos tecnolégicos SI APLICA
Republica Registro Nacional del Derecho de Autor.
Proteccién de Datos, decreto por el cual se reglame’. 5 e implejenta la Ley
1581 de 2012 y su cumplimiento. Tiene como 2BjetivoWyglamentar aspectos
Decrelo 1377 de 2013 Presidenci§ dela |[sobre Telacionedos con la autorizacién del '”iTUIG' e la inh,. macién para el Gestion de recursos fecnoldgicos SIAPLICA
Republica tratamiento de sus datos personales, las {#iaas de atamiento de los
responsables y encargados, el ejercicia de i derechos de los titulares de la
informacion. N
Por el cual se reglamenta parciall tente la Le | 527 certificados y firmas
digitales. El decreto contiessmizfinijiones st ore las relaciones de las
Decreto 1747 de 11 de sepfiembre de Presidencia de la en'id?def ceﬂificofi?ros onla ?l{rerin'endencio .d.e Industria y Come‘rcio, y 3 B
) las principales actividad: s, servicic | y responsabilidades de estas entidades. |Gestién de recursos tecnolégicos SI APLICA
2000 Republica ) . . X N .
También se refiere a los cer¥finasSs expedidos por entidades extranjeras y a
los estandaregfye deben regir en Colombia para las firmas y certificados
digitales.
Presi i I Por el.c 2 i | Sist Administrativo Nacional de Propi
Decreto 1162 del 13 de abril de 2010 res'denm? dela ?r Shuarp org niza ¢ S‘,Sfma dminis rc o ot:|.ono de Propiedad Gestion de recursos tecnolégicos SI APLICA
Republica InZiectu; | y seisrea la Comisién Intersectorial de Propiedad Intelectual.
Ponpl/cual se eglamenta el manejo de fechas para el pago de aportes al
Ministerio d¢ “htenifyde la Proteccion Social para aportantes, de acuerdo con el nomero - .
Decreto 1670 de 2007 - d R . L . . Gestién de Tesoreria SI APLICA
Proteccién Sol ial  |de| rabajadores activos o pensionados (Tabla de vencimientos- vigencia a
= _|pgitir del T de junio de 2007).
Por el cual ide el Estatuto Tributari los i L inish
Decrelo 624 de 1989 e or ? cu? se expide el Estatuto Tribuf ufno de los impuestos administrados por Gestion contable SIAPLCA
la Direccién General de Impuesto Nacionales.
Presi | Por el cual tabl | imient I lucion del | o
Decrelo 2627 de 1993 resndenc-\j Gela or el cual se es?b‘ece.e procedimiento pf:(o la devol ucnon.de mpuesto a Gestion contable SIAPLCA
Republica las Ventas a las instituciones Estatales u Oficiales de Educacion Superior.
Gobernacién del . L S - . 3 ”
Decreto 0073 de 2007 c Registro, ejecucién, contabilizacién y rendicién de informes fiscales. Gestion contable SI APLICA
auca
Tabla de retencio lar fuent i laborall dos D i
Decreto 0099 de enero de 2013 Ministerio de Hacienda| O~ C @ reiencion en fa luene para ingresos faborales gravados Bepuracion Gestion contable SI APLICA

de la base calculo de retencién.

Decreto 214 de febrero de 2014

Ministerio de Hacienda

Por el cual se modifica el Decreto 2972 de dic de 2013 en los plazos para la
presentacion de las declaraciones tributarias

Gestion contable

APLICA PARCIALMENTE

Presidencia de la

Dar cumplimiento a la Ley 617 de 2000 y los Decrefos Reglamentarios 192 y

Decreto 2434 de 2006 Republi 735 de 2001 y al Titulo VIl de la Resolucién Orgénica 5544 de diciembre | Gestién de recursos fecnolégicos SI APLICA
epublica
P 17 de 2003 de la CGR.
Mimtorn
Decreto 178 de 1949 inisterio de Por el cual se reglamenta la Ley 48 de 1945. Todos los Procesos SI APLICA
Educacién Nacional
Decrefo 758 de 1988 Min'i)sierio d.e Por e|' cual se organizan como establecimientos del orden nacional los Todos los Procesos SIAPLICA
Educacién Nacional |colegio mayores.
Ministerio d Por el cual se aprueba el Acuerdo 011 de 1998 expedido por el Consejo
inisterio de
Decreto 2046 de 1998 L X Directivo del Colegio Mayor del Cauca, por el cual se fija la estructura Todos los Procesos SI APLICA
Educacién Nacional |
interna.
Ministerio de A ’ -
Decreto 2184 de 1998 L X Planta administrativa y numero de trabajadores oficiales Todos los Procesos SI APLICA
Educacién Nacional
Ministeri tion y D llo del Talent
Decrefo 2185 de 1998 iniseio de |y 1 de personal docente. Gestion y Desarrollo del Talento SI APLICA
Educacién Nacional Humano
D¢ i it
Decreto 2772 de 2005 N dmien":":"i“;" d°e lo |Por 1o cual se establecen las funciones y requisios generales para los Gestion y Desarrollo del Talento S1APUCA
o diferentes empleos publicos de los organismos y entidades de orden nacional. Humano
Funcién Publica
Departamento Por el cual se adoptan las politicas de desarrollo administrativo y se Gestion y Desarrollo del Talento
esti arr ent
Decreto 3622 de 2005 Administrativo de la | reglamenta el capitulo cuarto de la Ley 489 de 1998 en lo referente al Y SI APLICA

Funcién Publica

Sistema de Desarrollo Administrativo.

Humano




Decreto 3011 de 1989

Ministerio de
Educacién Nacional

Por el cual se dictan las politicas de desarrollo administrativo y se
reglamenta el capitulo 4 de la ley 489 de 1998 en lo referente a Desarrollo
Administrativo.

Gestion y Desarrollo del Talento
Humano

APLICA PARCIALMENTE

Presidencia de la

Por el cual se establecen las competencias laborales generales para los

Gestion y Desarrollo del Talento

Decrefo 2539 de 2005 X empleos publicos de los distintos niveles jerarquicos de las entidades a las SI APLICA
Republica h Humano
cudles se aplican los decretos ley 770 y 785 de 2005.
Decreto 1227 de 2005 Presldencla. dela Por el cual reglamenta parcialmente la Ley 909 de 2004 y el Decreto Ley Gestion y Desarrollo del Talento SI APLICA
Republica 1567 de 1998. Humano
Departamento - . s
Decreto 760 de 2005 Adminisirativo de la Por e.l _C,UG‘ se ?siublece el prvof:ed\.m.\en'o que debe .sul.'mse ante y por I,G Gestion y Desarrollo del Talento SI APLICA
) . Comision Nacional del Servicio Civil para el cumplimiento de sus funciones. Humano
Funcién Publica
Departamento Por medio del cual se establece la Evaluacién de las Competencias Gestion v D llo del Talent
estion y Desarrollo del Talento
Decrefo 1601 de 2005 Administrativo de la | Gerenciales para la provisién de empleos de carécter de libre nombramiento Y SI APLICA

Funcién Publica

y remocion.

Humano

Decreto 785 de 2005

Departamento
Administrativo de la
Funcién Publica

Por el cual se establece el Sistema de Nomenclatura y Clasificacién y de
Funciones y Requisitos Generales de los Empleos de las Entidades Territoriales
que se regulan por las disposiciones de la Ley 909 de 2004.

Gestion y Desarrollo del Talento
Humano

APLICA PARCIALMENTE

Presidencia de la

Gestion y Desarrollo del Talento

Decreto 4968 de 2007 ) Por el cual se modifica el articulo 8 del decreto 1227 de 2005. SI APLICA
Republica Humano
. . Por el cual se establece el incremento en la cotizacién para el Sistema
Presidencia de la . ; N ) "
Decreto 4982 de 2007 Reoubli General de Pensiones a partir del afio 2008 de conformidad con la Leyes Gestion contable SI APLICA
epublica
P 1122 de 2007 y 797 de 2003.
Decreto 1848 de 1969 Presidenci? dela Normas laborales para |u. acvimi.nisrrociér\ central, entidades descentralizadas, Gestion contable SI APLICA
Republica el congreso y la Rama Jurisdiccional
Decreto 4665 de 2007 Presldencn? dela Porel c.uo\. s/e adopta la ac'f.lal\zac\o/n .del Plan Nacional de Formacién y Gestion y Desarrollo del Talento SI APLICA
Republica Capacitacion para los Servidores Publicos. Humano
Ministerio de Haciend Gestion y D llo del Talent
Decreto 13 de 2001 s erllo. N ac.\en 1 Por el cual reglamenta Lley 100 de 1993. estion y Desarrollo del falenio SI APLICA
y Crédito Publico Humano
Por lo cual se establece ademas de los programas de induccién ,programas
Presidencia de | ! Gestion y D llo del Talent
Decreto 1567 de 1998 rest enclt? €9 ldere induccién, los cuales deberan hacerse por lo menos cada dos afios, o estion y esarroflo 28 falento SI APLICA
Republica . Humano
antes, en el momento en que se produzcan los cambios.
Gestién de aficursos \ienc Sgicos
Decrefo 103 de 2015 Presldencn? dela [Porla c.uul s.e.regh:menh: parcialmente la ley 1712 de 2014 y se dictan - planeacici,y mejori gesﬂon SI APLICA
Republica ofras dispocisiones dogumental- CymurfCaciones-
adquiiciolpiabienes y servicios
Por el cual se reglamentan los procedimientos para realizar modificaciones
Presidencia de | Gestion y'D llo del Talent
Decreto 1494 de 2005 resiencia deld | o1 las plantas de cargos del personal docente, directivo docente y siiogyyesarrolio del lalento SI APLICA
Republica T B N Y . Humano
administrativo financiadas con cargo al Sistema General de Participficiones.
. . por medio del cual se reglamentan los concursos que rigen para la Carrera "
Presid de | Gest D llo del Talent
Decreto 3228 de 2004 residencia dea | jocente y se determinan criterios, contenidos y procedimierfos pta su estion y Besarrofio del falento SI APLICA

Republica

aplicacion.

Humano

Decreto 1278 de 2002

Presidencia de la

Por lo cual se expide la profesionalizacién del docef =.

Gestién y Desarrollo del Talento

APLICA PARCIALMENTE

Republica Humano
Decreto 3012 de 1997 Presldencn? dela Por el cual se adoptan d\spos\c{ones para la ofsanizaciciy funcionamiento | Gestién y Desarrollo del Talento APLICA PARCIALMENTE
Republica de las escuelas normales superiores. Humano

Decreto 709 de 1996

Presidencia de la
Republica

Por el cual se establece el reglamento geri -ui Py Hesarrollo de

programas de formacién de educadsmig serean condiciones para su

mejoramiento profesional.

Gestién y Desarrollo del Talento
Humano

SI APLICA

Decreto 1572 de 1998

Departamento
Administrativo de la
Funcién Poblica

Por el cual se reglamenta/S ey 44202 1778 y el Decreto-ley 1567 de 1998

Gestion y Desarrollo del Talento
Humano

APLICA PARCIALMENTE

Decreto 2504 de 1998

Departamento
Administrativo de la
Funcién Poblica

Por el cual se modifican lodgrdici!Ss 2, 4, 130, 131, 135, 149, 151, 154,
155y 156 de'Decreto 1572 de 1998.

Gestion y Desarrollo del Talento
Humano

APLICA PARCIALMENTE

Presidencia de la

Por el cual se ¢ 2a 1" Clwision Nacional Intersectorial para la coordinacién

Gestion y Desarrollo del Talento

Decreto 1621 de 2002 SI APLICA
ecrelo N Republica de la celevaciél dia de la nifiez y la recreacion. Humano
poffinedio deljcuc se reglamentan parcialmente el articulo 6 de la Ley 60 de
- 5 N artic) . )
Decreto 196 de 1995 Mm.llsﬂerlo d.e . 93 /il c.:lmcuo .1.76.(?1e la ley 115 de 1994, relac\.cnqdos con la . Gestion y Desarrollo del Talento SIAPUCA
Educacién Nacionaly, lincdiforacién o afiliacion de docentes al Fondo Nacional de Prestaciones Humano
Sirialehdel Magisterio y se dictan ofras disposiciones.
Po’ el cual se reglamentan los articulos 81 parcial de la Ley 812 de 2003,
Decreto 3752 de 2003 Presid ncu? dela 78 parcial de.lf:: L??’/ 715 de 2001 y la Ley 91 de '\?89 en relaclon.con el Gestion y Desarrollo del Talento SIAPLICA
R oublica proceso de afiliacién de los docentes al Fondo Nacional de Prestaciones Humano
Sociales del Magisterio y se dictan otras disposiciones
Decreto 2709 de 1994 PreSIde"CI? dela Por el cual se reglamenta el articulo 70. de la Ley 71 de 1988. Gestion y Desarrollo del Talento SI APLICA
Republica Humano
Decreto 2527 de 2000 Presldenclé dela po.r el cual se reglamenta el articulo 36 y 52 de la ley 100, parcialmente el | Gestién y Desarrollo del Talento APLCA PARCIALMENTE
Republica articulo 17 de la ley 549 de 1999. Humano
Decreto 1931 de 2006 Presldenclé dela  [Por r.nedlo de cual se ?sﬂa.blec.eln las fechas de obligatoriedad del uso de la Gestion y Desarrollo del Talento SIAPLICA
Republica Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes. Humano
Presidencia de la . Gestion y Desarrollo del Talento
Decreto 800 de 2003 X Plan complementario de salud. APLICA PARCIALMENTE
Republica Humano

Decreto 510 de 2003

Presidencia de la
Republica

Contratos de prestacién de servicios o cualquier ofra modalidad de servicios
que adopten, deberan estar afiliados al Sistema General de Pensiones y su
cotizacién deberd corresponder a los ingresos que efectivamente perciba el
afiliado.

Gestion y Desarrollo del Talento

Humano

APLICA PARCIALMENTE

Decreto 1703 de 2002

Presidencia de la
Republica

Por el cual se adoptan medidas para promover y controlar la afiliacién y el
pago de aportes en el Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Gestion y Desarrollo del Talento

Humano

APLICA PARCIALMENTE

Decreto 1542 de 1994

Presidencia de la
Republica

Por lo cual se reglamenta la integracién y funcionamiento del Comité
Paritario de Salud Ocupacional.

Gestion y Desarrollo del Talento

Humano

SI APLICA

Decreto 1607 de 2002

Presidencia de la
Republica

Por el cual se modifica la Tabla de Clasificacién de Actividades Econémicas
para el Sistema General de Riesgos Profesionales y se dictan otras
disposiciones.

Gestion y Desarrollo del Talento

Humano

APLICA PARCIALMENTE

Decreto 2800 de 2003

Presidencia de la
Republica

Que es necesario reglamentar la afiliacién de los trabajadores
independientes que realicen contratos de carécter civil, comercial o
administrativo. ampliando la cobertura general del Sistema General de
Riesgos Profesionales.

Gestion y Desarrollo del Talento

Humano

SI APLICA




Decreto 272 de 1978

Presidencia de la
Republica

Con el propésito de hacer efectiva la articulacién entre docencia e
investigacién y de coadyuvar al desarrollo educativo nacional, regional,
institucional y de las comunidades educativas, todas las universidades e
instituciones universitarias con programas de pregrado y/o postgrado en
Educacién deberdn disponer de una infraestructura adecuada para el
desarrollo de la in ion educativa y pedagégica y poner en marcha,

por lo menos, una linea de investigacién por cada uno de los programas
académicos que ofrezcan. Tal infraestructura debe cumplir las condiciones

minimas siguientes: ...."b) Poseer condiciones y recursos idéneos para el
ejercicio de la investigacién, entre ofros: espacio disponible para el trabajo
de los investigadores, los equipos de computacién, los medios bibliograficos,
tecnolégicos e informaticos indi: bles y los el Imini

ativos y

financieros de apoyo requeridos..."

Gestion de biblioteca

APLICA PARCIALMENTE

Presidencia de la

Decreto 0982 de 2007 Republi Crea la subdireccién de Tesoreria de Rentas. Gestion contable SI APLICA
epublica
Presidencia de la o ”
Decreto 2649 de 1993 Republi Por el cual se reglamenta la Contabilidad General. Gestion contable SI APLICA
epublica
Decreto 859 de 2005 Ministerio de Por el cual se modifica la estructura de la institucién y se dictan ofras Gestion y Desarrollo del Talento SI APLICA
Decreto 860 de 2005 Educacién Nacional [disposiciones. Humano
Presidencia de | Gestion y D llo del Talent
Decreto 1409 de 2008 rest enclt.z €% 1por el cual se reglamenta el articulo 18 de la Ley 909 de 2004. esiion y Desarroflo del Talento SI APLICA
Republica Humano
Presidencia de | Gestion y D llo del Talent
Decreto 3905 de 2009 rest enc‘? ela Por la cual se reglamenta la Ley 909 de 2004. esfion y Desarrolio def 1alenio S| APLICA
Republica Humano
o . Plazos para la presentacién del Impuesto sobre la Renta para la Equidad ”
Decreto 1102 de Mayo de 2013 Ministerio de Hacienda CREE Gestion contable SI APLICA
Departamento
Decreto 177 de febrero 7 de 2014 Administrativo de la  [Por el cual se fijan las escalas de Vidticos. Gestion contable SI APLICA

Funcién Publica

Decreto 1828 agosto de 2013

Ministerio de Hacienda

Reglamentacién del Impuesto sobre la Renta para la Equidad CREE.

Gestion contable

APLICA PARCIALMENTE

Presidencia de la

Gestion y Desarrollo del Talento

Decreto 0019 de 2012 X Ley anti tramites. SI APLICA
Republica Humano 1 ",
i6n del tion y D llo del o'
Decreto 395 de 2010 Gobernacién de Por la cual se incorporan cargos a la planta de la IUCMC. Gestion y Desarrollo SR i SI APLICA
Cavuca B
Asamblea
Depart tal Por el cual ta la estructura int la institucio ictan o tion y Delyrrollo £ 2l Talent
Decrefo 007 de 2007 epariamenta or el cual se adopta la estructura interna de la institucién y se dictan ofras | Gestion y Decyrrollo alento SIAPLICA
Gobernacién del  [disposiciones. Humas
Cauca _
ion del [P E i | Trabajo y el D llo H di tior, « D llo del Talent
Decrefo 0074 de 2007 Gobernacién de rograma de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano de Idioma, | Gestiéri  Desarrollo del Talento SIAPLICA
Cauca Inglés. Humano
Decrefo 0075 de 2007 Gobernacién del P?r ?l cual se adoptan las categorias y remuneteci.aane.s' de los empleasiCs | Yrog :cleni.o humano/ Gestién
Cauca publicos docentes y docentes de catedra de la institucion Financiera y Contable
Por el cual se establece el régimen salarial y prestacional de emplec los
Departamento publicos Docentes de los Colegios Mayores, Instituciones Taftiolo licas i Proc Talento humano/ Gestién
Ui I
Decreto 635 de 2007 Administrativo de la  Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnolégicas e Instit cionsf Tmnicas ) X SI APLICA
" . . X 4 8 X Financiera y Contable
Funcién Publica profesionales del orden Nacional y se dictan ofras difposicic’ =s en materia
salarial.
Proc Talento humano/ Gestion
ion del  |Por el cual | A NO. | 7 3e f 2007
Decreto 0094 de 2007 Gobernacién de or el cual se aprucba el Acuerdo NO O? ‘de " eb de2007 que Financiera y Contable/Proc SI APLICA
Cauca establece la Planta de Personal Docente galylnstitucin .
Docencia
Gob o del Por el cual se aprueba el Acuerdod V. Uiidel T, de Febrero de 2007 que Proc Talento humano/ Gestion
obernacién de
Decreto 0095 de 2007 establece la Planta de personal A Iministratii 5 y se determina el nimero de Financiera y Contable/Proc SI APLICA
Cauca . .- " . . :
Trabajadores Oficiales del Instituciin Unive'sitaria Colegio Mayor del Cauca. Docencia
Departamento Por medio de la cual se | dopta 1a actualizacién de la Norma Técnica de
Decreto 4485 de 2009 Administrativo de la . N P! y Todos los Procesos SI APLICA
o Calidad en la Gestién Pob:iya. vafsion 2009
Funcién Publica
* En el mismd stutido se puede mencionar los lineamientos del CNA, sobre
los Factores y € arog ertizas del Factor Bienestar Institucional y lo
Presidencia de la condensad en ¢ Decreto Ley 1188 de 2008 esté condensado en el acépite
idenci
Decreto Ley 1188 de 2008 Reoobli dedfonc ziony de cardcter institucional literal 5 sobre Registro Calificado, el | Docencia, Bienestar Universitario SI APLICA
epublica
P {~crefol 1295 de 2010 reglamenta el decreto 1188 de 2008 acapite 6.5 del
decif0 1295 de 2010 del capitulo Il de condiciones para obtener el registro
clificallo.
Presidencia dea Poi =l cual se reglamenta el registro calificado de que trata la Ley 1188 de Proc Docencia, Proc
idencia de
Decreto 1295 de 2003 W - 2008 y la oferta y desarrollo de programas académicos de educacién Investigacién, Proc. Proyeccion SI APLICA
€ sublica
superior. Social
Decrelo 3461 de 2007 Presic 'nci? de 1 C.ovﬁribucién a que se refiere el articulo 6 de la ley 1106 del 22 de Gestion contable SIAPLCA
Repuitin diciembre de 2006
Decrefo 4836 diciembre 30 de 2010 Minisler)io‘de I—fcc‘iendo Pf)r el suc\ se fijan los plazos para la presentacién de declaraciones Gestion contable SIAPLCA
y Crédito Poblico |tributarias.
Ministeri Haci Por el cual ide el estatuto tributari los | tos Adminish
Decreto 624 de marzo de 1989 inist eno‘de oc‘wendo or ? cu? se expide el estatuto tribu un'o de los Impuestos Administrados por Gestion contable SIAPLCA
y Crédito Poblico  [la Direccién General de Impuestos Nacionales.
Ministerio de Por el cual se reglamenta el registro calificado de que trata la Ley 1188 de Proc Docencia, Proc
inisteri
Decreto 1295 de 2010 - . 2008 y la oferta y desarrollo de programas académicos de educacion Investigacion, Proc. Proyeccién SI APLICA
Educacién Nacional ) )
superior. Social
Decrefo 4881 de 2008 Presidenlci(? dela P?r la cual se es'cblgcen normas uii'emes al registro de proponentes en las Adaquisicién bienes y servicios SIAPLICA
Republica cémaras de comercio. Todos los articulos
Por | | | ta el estatut tratacié inistrati
Decreto 0734 de 2012 lesidencia de la Republic{' O '@ €V € regiamenia & estalvio de contratacion adminisiraiva y se Adquisicion bienes y servicios SI APLICA
deroga la anterior administracién.
Decreto 2516 de 2011 Presidenlcic? de la Porl medio de la cual se regula el procedimiento de minima cuantia. Todos los Adquisicién bienes y servicios S1 APLICA
Republica articulos
Departamento . R
Administrativo d Por el cual se reglamentan los Consejos de los Programas Nacionales, a los
ministrativ
Decreto 2610 de 2010 STAIVe B8 e se refiere el articulo 7 de la ley 1286 de 2009 sobre Ciencia, Invesfigacion SI APLICA

Ciencia, Tecnologia e

Innovacién Colciencias

Tecnologia e Innovacién.

Decreto 2715 de diciembre 2012

Ministerio de Hacienda

Por el cual se liquida el presupuesto de 2013

Gestion de Presupuesto

APLICA PARCIALMENTE

Decreto Ley 591 de 2001

Ministro de Gobierno
de la Republica de
Colombia Delegatario
de Funciones
Presidenciales

Por el cual se regulan las modalidades especificas de contratos de fomento
de actividades cientificas y tecnolégicas.

Investigacién

SI APLICA




Ministerio de hacienda

Por el cual se reglamentan normas orgénicas del presupuesto y se dictan

Decreto 1957 de 2007 y Crédito Pblico 30 de ) R Gestién de Presupuesto SI APLICA
ofras disposiciones.
mayo de 2007
Ministerio de hacienda
Decreto 4730 de 2005 y Crédito Publico 28 de|Por el cual se reglamentan normas orgénicas del presupuesto. Gestién de Presupuesto SI APLICA
diciembre de 2005
Planeacién académica/
Decreto 1295 de 2010 Mlnvllswrlo d.e Por el c‘u'a\ se reglamen'an los registros calificados para instituciones de ) Do‘c/enc\a/ 5 SIAPLCA
Educacién Nacional [educacién superior Investigacion/Extension/
Proyeccién social
Modifi | articulo 4 del decreto 260 de 2001, el cual quedara asi:
Decreto 2418 de oct 2013 Ministerio de Hacienda [ ,l ‘quese el ar ICU © 4 de’ decrelo © ) ¢! cual quedara ast Gestién Contable SI APLICA
"Articulo 4: Retencién en la fuente sobre otros ingresos"
Por el cual lament ialmente el Estatuto Tributario, en la definicié
Decreto 3032 de dic 2013 Ministerio de Hacienda | " © C_U(_’ se reglamenta p(_’,mq_ mente & S.CI.U O, ”v viario, en fa definicion Gestién Contable SI APLICA
de servicio personal, profesion liberal y servicio técnico
Resolucion 284 de 2008 Colegio Mayor del  |Se deslgt\a representante de la rectoria para la implementacion del Sistema Planeacion y Mejora Confinua SI APLICA
Cauca de Gestién Integrado.
Colegio M del
Resolucion 288 de 2008 OEQI(O: YT %€ | Modifica la Resolucién Nro. 369 de 2005. Planeacién y Mejora Continua SI APLICA
auca
L Colegio Mayor del . . " - . .
Resolucion 462 de 2008 P Se conforma el equipo evaluador del Sistema de Gestién Integrado. Planeacién y Mejora Continua SI APLICA
auca
» Colegio Mayor del " » ) . "
Resolucion 472 de 2008 p Maodifica la Resolucion Nro. 288 de 2008. Planeacién y Mejora Continua SI APLICA
auca
» Colegio Mayor del . - . " » . .
Resolucién 473 de 2008 c Conformar el equipo directivo del Sistema de Gestion Integrado. Planeacién y Mejora Continua SI APLICA
auca
Resolucién organica 05544 de Contraloria General de |Por la cual se reglamenta la rendicién de cuentas, su revisién y se unifica la Planeacion Estratégica
- . . . ’ . SI APLICA
diciembre de 2003 la Republica informacién que se presenta a la Contraloria General de la Nacién.
Departamento Por la cual se organizan dol criterios y procedimientos que Pl ion Estratégi
laneacion Estratégica
Resolucién 806 de 2005 Nacional de permitan integrar los Sistemas de Planeacién y la Red Nacional de Bancos de 9 SI APLICA
Planeacién Programas y Proyectos.
Ministerio d Por el cual se dictan disposiciones relacionadas con la disponibilidad de la
inisterio de
Resolucién No. 0626 de 2007 = ) informacién y su articulacién con las diferentes fuentes del SNIES vy los Admisianes SI APLICA
Educacién Nacional | ) }
sistemas de otras entidades relacionadas.
Por la cual se modifica parcialmente la Resolucién 0626 de 2007 y se dictan
Resolucion No.1622 de 2007 Mm.llsieno d.e ofras f:hsposlclones. Las modificaciones Irfeohzudus obedjeclero.n.a. la 4 APUCA PARCIALMENTE
Educacién Nacional |necesidad de nuevas fechas para permitir la oportuna disponibilidad de
informacién para el primer semestre del aiio 2007.
Ministerio d
Resolucién 2767 de 2003 m,‘% erio de Sobre condiciones especificas de programas de pregrado en Administracion. Docencia SI APLICA
Educacién Nacional
B Ministerio de - " 4 i
Resolucién 2770 de 2003 - N Sobre condiciones especificas de programas de pregrado en Arqui >ctura. Docencia SI APLICA
Educacién Nacional Y
- Ministerio de - " . .
Resolucién 2773 de 2003 - N Sobre condiciones especificas de programas de pregradogn Ing hieria. Docencia SI APLICA
Educacion Nacional —
Resolucion 3456 de 2003 Mm.llsieno d.e sobre condiciones especificas de programas de formafi6n iesional en Docencia SI APLICA
Educacién Nacional [Artes. A
Resolucion 3462 de 2003 Mm.llsieno d.e sobre .\us condlclénes espec\ﬁlca? de programas de forniicién hasta el nivel Docencia SIAPLICA
Educacién Nacional |profesional por ciclos propedéuticos.
Resolucion 3463 de 2003 Mm.llsieno d.e s?br(:.\ las condiciones especificas de prog e \\rmacién profesional en Docencia SIAPUCA
Educacién Nacional | Disefio. N
Ministerio d Por la cual se resuelve la solicituddue ratitichcio.hde reforma estatutaria Direcci enfo Estratégi
inisterio de ireccionamiento Estratégico
Resolucién 5858 de 2008 - ) conducente a cambio de carécte| académic |, presentada por el Colegio 9 SI APLICA
Educacién Nacional
Mayor del Cauca.
Colegio Mayor del  |Por el cual se adopta el fiodelo estandar de control interno para el estado
Resolucién 356 de 2005 Pl i6n y Mejora Conti SI APLICA
esolucton © Cauca colombiano MECI 1000:2005 en | institucién. aneacion y Mejora ~ontinda
Colegio M del
Resolucién 368 de 2005 © EQE ayorael lse designa representante de Ia rectoria para la implementacién del MECI. Planeacién y Mejora Continua SI APLICA
auca
» Colegio Mayor del . . " " . .
Resolucién 369 de 2005 e Por la cyal se asicfia 8MSquipo operativo MECI. Planeacién y Mejora Confinua SI APLICA
auca
» Colegio Mayor del ! . . L . " . .
Resolucién 240 de 2006 p Safdesic ha el fauipo operativo para el Sistema de Gestion de Calidad. Planeacién y Mejora Continua SI APLICA
auca
» Colegio Mayor del y . . . " . " . .
Resolucién 241 de 2006 p Se ¢ signa el equipo operativo para el Sistema de Gestién de Calidad. Planeacién y Mejora Continua SI APLICA
auca
Resolucién 26930/2000, de 25 de Superlrﬂendenclc de [Poila f:uul se fijan |o.svesm.r’|dures para .|c: autorizacién y funcionamiento de Gestién de recursos fecnologicos SIAPLICA
octubre. Industria y Camercia |la< entidades de certificacién y sus auditores.
Comisiér d
Resolucién 2554 de 19 de mayo de R:;IIZI:: \ Ze las Por la cual se modifica el Régimen de Proteccién de los Derechos de los Gestién de recursos fecnologicos SIAPLICA

2010.

Comunicacipnes,

Resolucién 3452 de 2003

Usuarios de Servicios de Telecomunicaciones.

Ministerio de
Educacién Nacional

Define las caracteristicas especificas de calidad para los programas de
formacién hasta el nivel profesional por ciclos propedéuticos en las areas de
las Ingenieria, Tecnologia de la Informacién y Administracién.

Investigacion

APLICA PARCIALMENTE

Colegio Mayor del

Resolucién 120 de 1999 p Por la cual se conforma el Comité de Archivo del Colegio Mayor del Cauca. Gestién Documental SI APLICA
auca
“Por la cual se determinan algunas normas y procedimientos sobre registros
Resolucién 036 de 1998 Ministerio de Hacienda | presupuestales, suministro de informacién y su sistematizacién del Presupuesto Gestién de Presupuesto SI APLICA
General de la Nacién”.
Ministerio d Por la cual se establece el procedimiento para cumplir con el deber de
inisterio de
Resolucién 5150 de 2005 X . informacién respecto de los derechos pecuniarios que aplican las Gestién de Presupuesto SI APLICA
Educacion Nacional | o™ ° )
instituciones de educacién superior.
Contaduria G ld Por la cual se establece la informacién a reportar, los requisitos y los plazos
ontaduria General de
Resolucién 248 de 2007 L de envio a la Contaduria General de la Nacién. Modificada parcialmente Gestién Contable SI APLICA
la Nacién )
por la Resolucién 375 de 2007.
Resolucion 416 de 2011 Contaduria G.E{nerul de |Por la cual se eliminan del Plan General de Contabilidad Poblica las cuentas Gesfion Confable SIAPLICA
la Nacién de Presupuesto y Tesoreria.
Resolucion 415 de 2003 Colegio Mayor del | Por ?I cual se actualiza el plan de formacién y capacitacién de servidores Gestion y Desarrollo del Talento SI APLICA
Cauca publicos. Humano
. Por la cual se adopta el procedimiento de control interno contable y de
L. Contaduria General de ) L ) ”
Resolucién 357 de 2008 o Nacis reporte del informe anual de evaluacién a la Contaduria General de la Gestién Contable SI APLICA
ion
o Hacie Nacién. Deroga la Resolucién 034 de 2008 y el Instructivo 04 de 2008.
L. Colegio Mayor del . . —
Resolucién 627 de 2009 p Por la cual se adopta el Cédigo de Buen Gobierno de la Institucién. Todos los Procesos SI APLICA
auca
Resolucion 001303 de 2005 Mmls.ﬂerlo de. Por \.a c.ual se adopta el contenido del formulario tnico o Planilla Integrada Gestion de Tesoreria SIAPLICA
Proteccion Social  |de Liquidacién de Aportes.
Resolucién 119 de 2006 Contaduria Gﬁneml de |Por el .CL.ICII‘ se cdop.m el Modelo Es'dr\(.iar de Procedimientos para la Gestion Confable SIAPLICA
la Nacién sostenibilidad del sistema de_contabilidad.
Resolucién 222 de 2006 Contaduria Gﬁneml de |Por ?l cual se f::do?fa el Régimen de Contabilidad Publica y se define su Gestion Confable SIAPLICA
la Nacion &mbito de aplicacion.




Resolucién 205 de 2008

Contaduria General de
la Nacién

Por la cual se establece la informacién a reportar, los requisitos y los plazos
de envio a la Contaduria General de la Nacién.

Gestion Contable

SI APLICA

Resolucién 205 de 2008

Contaduria General de

Por la cual se modifica el Manual de Procedimientos del Régimen de

Gestion Contable

SI APLICA

la Nacién Contabilidad Publica.
Por la cual se establece para el afio gravable 2012, el grupo de personas
naturales, personas juridicas y asimiladas, y demas entidades, que deben
suministrar la informacién a que se refieren los literales a), b), c), d), e), f), h),
Resolucién 00273 de dic 10 de 2013 DIAN i) y k) del articulo 631 del Estatuto Tributario y el Decreto 1738 de 1998 a la Gestion Contable APLICA PARCIALMENTE

Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales; se sefala el contenido y caracteristicas técnicas para la
presentacion.

Contaduria General de

Por el cual se modifican los articulos 10y 11 de la resolucion 248 de 2007

Resolucién 375 de 2007 o Nacis respecto de los plazos de reporte de la informacién contable a la Contaduria Gestion Contable SI APLICA
la Nacién
General de la Nacién.
L Colegio Mayor del o - .
Resolucion 452 /2007 P Por el cual se adopta el Cédigo de Etica del Colegio Mayor del Cauca. Todos los Procesos SI APLICA
auca
Resolucion 000580 del 20 Abril del | Secrefaria Ed[.lcccibn - Proglrclma de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano de Idioma Extension ingles SI APLICA
2009 Popaydn Inglés.
L Colegio Mayor del . o L
Resolucién 144 de 1999 P Manual del Almacén. Adquisicion bienes y servicios SI APLICA
auca
" Colegio Mayor del - . "
Resolucién 096 de 2003 P Por el cual se crea el Comité de Saneamiento Contable. Gestion Contable SI APLICA
auca
Resolucion 143 de 2005 Colegio Mayor del ~ |Por el cua.\ se distribuyen los cargos de la planta de personal administrativo | Gestién y Desarrollo del Talento SI APLICA
Cauca del Colegio Mayor del Cauca. Humano
Por el cual se hacen unas incorporaciones a la planta de personal
Colegio M del Gestion y D llo del Talent
Resolucién 142 de 2005 ©1eglo Mayordel | s dministrativo de la institucion y unos nombramientos ordinarios y en estion y Besarrofio del falento SI APLICA
Cauca Lo Humano
provisionalidad.
Ministerio d Por la cual se resuelve la solicitud de ratificacién de reforma estatutaria
inisterio de
Resolucién 5858 de 2008 - ) conducente al cambio de cardcter académico, presentado por el Colegio Todos los Procesos SI APLICA
Educacién Nacional
Mayor.
Por el cual se dictan normas relacionadas con la operacién y registro de las
» Departamento de . ¥ .
Resolucién 1789 .. ) cuentas maestras para el manejo de los recursos del Sistema General de Gestién de Presupuesto SI APLICA
Planeacién Nacional . .
Regalias y se dictan ofras disposiciones. -
Contraloria Por la cual se prescribe la forma y los términos para la rendicién de la cuenta
Resolucién 494 de 2008 Departamental del  [e informes que se presentan a la Contraloria Departamental del Cauca; y se | Planeacion yfviciiya Catinua SI APLICA
Cauca requla el proceso administrativo sancionatorio.
Contaduria General de | Por la cual se adopta el Modelo Estandar de Procedimiento para la
Resolucién 119 DE 2006 Gestiori Sont ol SI APLICA
esoeion la Nacién sostenibilidad del Sistema de Contabilidad Publica. _es . ¥ 4l
Resolucion 841 de 2010 Colegio Mayor del Por. la .cL/Jul se.form.a|ivzc la co{\sﬁlucién del Comité de Egresados de la Docencia SI APLICA
Cauca Institucién Universitaria Colegio Mayor del Cauca.
Ministerio de hacienda [Por el cual se determinan algunas normas y procedimientos sobre registras
Resolucién 036 de mayo 07 de 1998 |y Crédito Piblico 28 de|presupuestales, suministro de informacién y su sistematizacion del piisupuesi Sestion de Presupuesto SI APLICA
diciembre de 2005 | General de la Nacién.
Secretaria de Por | I se of R imiento Oficial tabledimi ‘_
or la cual se otorga Reconocimiento Oficial a un establedimient
Resolucién Ngmero 000581 educacién, cultura y L 9 . ‘ Extension inglés SI APLICA
Universitario oficial, para ofertar Educacién para el TRHD::
deporte
Secretaria de Por | | istra oficialment P Ed " ]
or la cual se registra oficialmente un Programa Ge Eduiacion para e
Resolucién Nomero 000580 educacién, cultura y M 9 N P Extension inglés SI APLICA

deporte

Trabajo y el Desarrollo Humano en el érea de Icildiomas:

Resolucién 139 de 2012

DIAN

Nueva clasificacién de las actividades ec 1oiims ' utiliza para efectos
de control y determinacién de los imgmgtos yidemas obligaciones tributarias

aduaneras y cambiarias.

Gestion Contable

APLICA PARCIALMENTE

Colegio Mayor del

Acuerdo 04 de Marzo 2013 p Politicas de internacionalizamidn. Todos los procesos SI APLICA
auca
Por el cual se expide el | statuto G neral del Colegio Mayor del Cauca, se
establecié la creacién de i sisten’s de evaluacion y control institucional
. auténomo, el cual se regiré por criterios de flexibilidad, coordinacion y
Colegio Mayor del oK . - L A
Acuerdo 11 de 2008 i descentraliza$0Mgsa lograr una administracién eficaz de la Institucién, Todos los procesos SI APLICA
auca
v adoptanglo procadiinienios de direccién, planeacion, programacion,
ejecusion yirontr. | que garanticen la prestacién con calidad del servicio de
educaciin.
Colegio Mayor del X . .
Acuerdo 32 de 2007 P Poi ) cual se expide el Estatuto del Profesor del Colegio Mayor del Cauca. Docencia SI APLICA
auca
Consejo Nacior| 1l de . . - ;
Acuerdo 06 de 1995 - ) Nc mas del Consejo Nacional de Acreditacion. Docencia SI APLICA
Educacién.Supe for
Consg> Directvg o o cual se adopta el modelo de autosvaluacién del Colegio Mayor del
Acverdo 034 de 2007 Colegih Mayor ¢5] |0 © cualse adopla el modelo de auloevaluacion del Lolegio Mayor de Docencia SI APLICA
Cauca.
Can
Consejo Directivo -
Acuerdo 005 de 2002 Colegio Mayor del  |Li i generales Investigacién. Investigacion SI APLICA
Cauca
Consejo Directivo -
Acuerdo 002 de 2008 Colegio Mayor del | Convocatoria interna 001 de 2008. Investigacién SI APLICA
Cauca
Consejo Directivo -
Acuerdo 008 de 2008 Colegio Mayor del |Incentivo econémico. Investigacion SI APLICA
Cauca
Acverdo 013 de 2000 Consejo fccfjl'c‘d de [Se c?dscribe el curso ‘de e%ifensién de ingles a la Facultad de Ciencias Extension ingles S1 APLICA
Arte y Disefio Sociales y de Administracién.
Acuerdo 01 de 2003 Consejo fccfﬂ'u‘d de szg\?meniacién interna de los cursos de extensién en la Facultad de Arte y Extension Arte Mayor SI APLICA
Arte y Disefio Disefio.
Consejo de la facultad
Acuerdo 01 de 2005 de Ciencias Sociales y Diplomados de grado. Extensién-Educacién Continuada SI APLICA
de la Administracion
Concejo Municipal de |Por el cual se establece la Retencién en la fuente del Impuesto de Industria y
Acuerdo 07 de 1998 Gestié tabl SI APLICA
cerdo e Popayén Comercio, modificado por el Acverdo 021 de 2005. estion conlab®e
Consefo Directivo- [ o o anficar @ los orusbas ICFES. o cada ¢
etermina la proporcién a aplicar a las pruebas a cada drea y para
Acverdo 04 de 2001 Colegio Mayor del proporcion @ ap pru yP Admisiones / Registro y confrol SI APLICA
c lo cual se requiere minimo 220 antes del afio 2000.
auca
Acuerdo AGN 48 de 2000 Archivo Ger.|erc|| dela Progjamc: de !)reservclcién y .conservacién que empieza en los archivos de Gestion documental SIAPLICA
Nacién gestién y continda en el archivo central.
. Por el cual se establecen pautas para la administracién de las
Archivo General de la L - . o . ”
Acuerdo AGN 60 de 2001 Nacio comunicaciones oficiales en las entidades publicas y las privadas que Gestion documental SI APLICA
acion
cumplen funciones publicas que cumplen funciones publicas.
Acverdo 137 de 2010 Comisién Nacional del |Por el cual se establece el Sistema Tipo de Evaluacion del Desempefio Laboral | Gestién y Desarrollo del Talento SIAPLCA

Servicio Civil

de los servidores Carrera Administrativa y en Periodo de Prueba.

Humano




Comisién Nacional del

Por el cual se establece los criterios técnicos y legales que fundamentan el
Sistema Tipo de Evaluacién del Desempeio Laboral de los Empleados de

Gestion y Desarrollo del Talento

Acverdo 138 de 2010 R Carrera Administrativa y en Periodo de Prueba y se determinan los elementos SI APLICA
Servicio Civil . N i - Humano
minimos para el desarrollo del sistema de evaluacién de desempefio laboral
propios.
Acverdo AGN 02 de 2004 Archivo Ger.llercﬂ de la [Por el cual se esiublecen los lineamientos bésicos para la  organizacién de Gestion documental SIAPLCA
Nacién fondos acumulados”
Por el cual se establecen los criterios para la organizacién de los archivos
Acverdo AGN 42 de 2002 Archivo Ge!lel'cl' dela de, gésﬂon en las entidades pu.bll?clvs y las privadas que cumplen funciones Gestion documental SI APLICA
Nacién poblicas, se regula el Inventario Unico  Documental y se desarrollan los
articulo 21, 22, 23 y 26 de la Ley General de Archivos 594 de 2000
C jo Directi
Acu?rflo 29 de 2007 C:‘;:TLOM;T:I'!; Por medio del cual se adopta el Estatuto General del Colegio Mayor del Todos los Procesos SI APLICA
18 Diciembre de 2007 Cauca
Cauca
Archivo General de la . . »
Acuerdo AGN 07 de 1994 o Por el cual se adopla y se expide el Reglamento General de Archivos Gestién documental SI APLICA
acisn
Consejo Directivo - |Por el cual se reglamenta la presentacién de las Tablas de Refencion
Acuerdo 09 de 1995 Colegio Mayor del | Documental al Archivo General de la Nacién, ordenadas por el Decreto Gestion documental SI APLICA
Cauca 1382 de 1995.
Consejo Directivo -
Por el cual ba las tablas de retencion d tal del Colegio M
Acuerdo 008 de 2001 Colegio Mayor del Or ¢ cudlse aprueba fos fablas de relencion documental del -olegio Mayer Gestion documental SI APLICA
del Cauca
Cauca
Consefo Directivo - Por el cual se desarrolla el articulo 15 de la Ley General de Archivos 594 de
Acuerdo 38 de 2002 Colegio Mayor del 2000 Y Gestion documental SI APLICA
Cauca
Consejo Directivo - |Por el cual se regula el procedimiento para la elaboracién y aplicacion de
Acuerdo 39 de 2002 Colegio Mayor del |las Tablas de Retencién Documental en desarrollo del articulo 24 de la Ley Gestién documental SI APLICA
Cauca 594 de 2000.
Archivo General de la o N . ) ”
Acuerdo 42 de 2002 Nacio Por el cual se establecen criterios para organizacién de archivos de gestion. Gestion documental SI APLICA
acién
Archi I de |
Acuerdo 09 de 1995 e WONGer,‘,em dela Presentacion Tablas de Refencién Documental Gestion docum it SI APLICA
acién
L Colegio Mayor del - . I
Acverdo 21 diciembre 18 de 2007 c Reglamento Estudiantil Colegio Mayor del Cauca Todos M5 ycesc SI APLICA
auca
Acuerdo 03 septiembre 10 de 2010 Colegio Mayor del |Inscripciones para estut.iiomes de los programas profesionales y de extensién Admisiones Wisirey control SI APLICA
Cauca que se ofertan el Colegio mayor del cauca 2do semesire 2011
. Se fijan el calendario de actividades académicas de los programas \/
. Colegio Mayor del X » . - . .
Acuerdo 006 noviembre 12 del 2010 Cavca profesionales y de extensién que se ofertan el Colegio mayor del cauca afig, | Admisi nes/Registro y control SI APLICA
! 2011
Acverdo 005 de 2002 Colegio Mayor del  |Lineamientos Generales para la investigacién en el Colegio Mayor d¢ | Investigacién SIAPLICA
Cauca Cauca.
Acverdo 004 de 2003 Colegio Mayor del  |Reglamentacién de Opciones p.uru optar al Titulo de Tecndlogg.en I Investigacién SIAPLCA
Cauca Programas Requlares del Colegio Mayor del Cauca
Colegio Mayor del
Acuerdo 022 de 2003 © eguco ayor de Proyecto Educativo Institucional (PEI). Todos los Procesos SI APLICA
auca
Colegio Mayor del . L L
Acuerdo 004 de 2004 c Convocatoria Interna de Proyectos de Investigacifin Investigacion SI APLICA
auca
Colegio Mayor del . N L
Acuerdo 002 de 2008 p Convocatoria Interna Apoyo a Proyectosgla lnvestigicion. Investigacién SI APLICA
auca
Acverdo 003 de 2008 Colegio Mayor del Modificoc.i?’m calendario Convocatorim!atertiide Apoyo a Proyectos de Investigacién SIAPUCA
Cauca Investigacion.
legio M |
Acuerdo 007 de 2009 Co egn; ayor de Funciones del Comité de Investiga iones. Investigacién SI APLICA
auca
legio M |
Acuerdo 001 de 2010 Co eg'; ayor del || fiucionalizacion everl os EXPORBICES & IDEAS EMPRESARIALES. Investigacién SI APLICA
auca
legio M | |Regl tacié | tiviti'Ss estudiantil I li
Acverdo 012 de 2010 Colegio Mayor del egl ﬁ:mgn acion ‘de .os activ et es'udlon iles en la modalidad de Investigacién SIAPLCA
Cauca Monitorias A¢#tamicas y Administrativas.
legio M | |Modificaciones al re jigento estudiantil. Apart ient
Acverdo 015 de 2010 Colegio Mayor del h odi ficacione gl ‘gaggrto s udiantil. Apartes concernientes a Investigacion SIAPLCA
Cavca investigaan.
Colegio Mayor del Esfpertir infe 1qnai las mfedidas que E:ermi'on‘uno mejor orgonizocién para
Chacerfy todos sus usuarios un servicio de calidad y garantizar el buen uso
Acuerdo 09 de 2012 Cauca - Reglamento_| | - e . » "y
. S X e 5. recursos y la adecuada prestacion de sus servicios que son propios. La Gestion de biblioteca SI APLICA
4 de Junio de 2012 Biblioteca Jainf= N L . N
i bii ljotela ofrece todos los servicios que le son propios de conformidad con
Macias . . " e .
las écnicas modernas de administracién y manejo bibliotecarios.
Consel Directivo - | Por la cual se establecen las escalas de asignacién basica para el personal
Acuerdo 02 y 03 de febrero 24 d
cuerdo B2y 20_‘: eorero © Coleg > Mayor ¢ 3l |de empleados publicos, docentes y docentes de catedra del Colegio Mayor Gestion contable SI APLICA
Cin del Cauca.
Consejo Académico  |Por el cual se reglamentan las opciones de grado en la Insfitucién
Acuerdo 02 de 2012 D i SI APLICA
cuerdo Lz de enero 13 de 2012 |Universitaria Colegio Mayor del Cauca. ocencia
o Academico.
Acuerdo 2 de 2011 Consefo Académico. 3 Por el cual se reglamentan las evaluaciones certificativas. Docencia SI APLICA
Mayo de 2011
Consejo Académico. |Por el cual se reglamentan las opciones de grado en la Institucion
Acuerdo 3 de 2011 D i SI APLICA
cuerdo o de 29 de Abril de 2011 |Universitaria Colegio Mayor del Cauca. ocencia
jo Directivol
Acuerdo 4 de 2011 Consefo Direciivo10 de Por el cual se reglamente la movilidad de estudiantes en la institucién. Docencia SI APLICA
Mayo de 2011
Acverdo 15 de 2011 Cons‘eic‘ Directivo29 de [Por el ‘cuu\ se efectan unas modificaciones al Reglamento Estudiantil del Docencia SIAPLCA
junio de 2011 Colegio Mayor del Cauca.
Acuerdo 31 de 2007 Consefo Direcivo 5| (ol se expide el Reglamento Estudianiil del Colegio Mayor del Cauca Docencia SI APLICA
18 diciembre de 2007 P 9 9 4 :
Consejo Nacional de |Por medio del cual se adoptan las tipologias de proyectos de carécter
Acuerdo 01 de 2011 Beneficios Tributarios | cientifico, tecnolégico e innovacién mediante las que se clasifican los Investigacion
CNBT proyectos calificados por el CNBT .
Di i iento Estratégi
Acuerdo 07 de Junio 2012 Consejo Directivo  |Plan de Desarrollo Institucional 2012-2014. reccionamienio Esiraregico SI APLICA
Derech iarios de | dema 1 démi
Acuerdo 016 del 11 Diciembre 2012 | Consejo Directivo [~ oo 0° Pecuniarios de fos cursos y demas propuesias academicas que Gestion Financiera y contable SI APLICA
presenten las facultades.
Acverdo 015 de octubre 15 de 2012 | Consejo Directivo | " 1© €ua! se establecen Cupos Especiales para el ingreso a los programas Admisiones SI APLICA
de pregrado de la Institucién Universitaria Colegio Mayor del Cauca.
Por lo cual se establece un descuento al valor pagado. Que estos
Acuerdo 16 de octubre 8 de 2012 Consejo Directivo | requerimientos de solicitud de devolucién generan a la IUCMC costos de Admisiones SI APLICA

cardcter administrativo y financiero.

Directiva Presidencial 12 de 2002

Presidencia de la
Republica

Lucha confra la corrupcién en la contratacién estatal. Todo el procedimiento
de Comunicacién Informativa.

Proceso Comunicacién

APLICA PARCIALMENTE

Directiva Presidencial 02 de 2000

Presidencia de la
Republica

Estructuran y fortalecen la Estrategia de Gobierno En Linea.

Gestion de recursos tecnolégicos

SI APLICA




Presidencia de la

Introducen disposiciones en lo concerniente al Gobierno En Linea como

Directiva Presidencial 10 de 2002 Reoubli proceso estructural de la renovacién y modernizacién de la administracion | Gestién de recursos tecnolégicos SI APLICA
epublica
P publica.
Colegio M del |C iso de impl tacion del Sist de Gestion Int do MECI
Acta Nro. 001 de 2008 oleglo Mayor de ompromiso ge Impiemeniacion del sisiema de Laesiion Tniegrado Y Planeacién y Mejora Continua SI APLICA

Cauca

NTC GP:1000:2004

Acta 09 de 2007

Consejo Directivo -
Colegio Mayor del

Documentos cambio de carécter a Institucion Universitaria: Proyeccién Social,
Investigaciones, Extension.

Proyeccién social

APLICA PARCIALMENTE

Cauca
Asamblea
Ordenanza 042 de 2006 Depur'mvv]lenk:l Por la cual se adscribe el Colegio Mayor del Cauca al departamento. Docencia SI APLICA
Gobernacién del
Cauca
Asamblea Gestion y Desarrollo del Talento
Ordenanza 077 de 2010 Departamental del | Se fija escala salarial para el cargo de Asesor de la institucién. H SI APLICA
Couca umano
Ordenanza 34 de 1996 Gobernacién del  [Por medio de la cual se expide el Fs’oruio Orgc'mico. del Presupuesto del Gestién de presupussio SI APLICA
Cauca Departamento del Cauca y sus entidades descentralizadas.
Asamblea Por la cual se establece la emisién de estampillas Pro desarrollo

Ordenanza 011 de febrero 20 de 1995

Departamental del
Cauca

Departamental, modificada por la Ordenanza 028 de diciembre 20 de 1996
y la Ordenanza 041 de agosto 4 de 2006.

Gestion contable

APLICA PARCIALMENTE

Ordenanza 016 de febrero 20 de 1995

Asamblea
Departamental del
Cauca

Por la cual se establece la emision de estampillas Pro-Electrificacion Rural.

Gestion contable

APLICA PARCIALMENTE

Ordenanza 075 de diciembre 3 de
2008

Asamblea
Departamental del
Cauca

Por la cual se establece la emision de estampilla Universidad del Cauca 180
afos.

Gestion contable

APLICA PARCIALMENTE

Circular Anual

Departamento
Administrativo de la
Funcién Poblica

Evaluacién independiente/ Evaluacion al Sistema de Control Interno.

Evaluacién y seguimiento

APLICA PARCIALMENTE

Circular PGNOO1 de 2002

Departamento
Administrativo de la
Funcién Poblica

Determina que toda entidad u organismo del Estado deberd implementar u
organizar una unidad v oficina de control disciplinario interno, al més alto
nivel jerarquico, encargada de adelantar la indagacién preliminar, investigar
y fallar en primera instancia los procesos disciplinarios contra los servidores
publicos de la respectiva entidad, asegurando su autonomia e independencia
y el principio de segunda instancia.

Gestion y Desarrollo di! To'Zriid
Hamom

Programa nacional de bilingtismo

2004-2019

Ministerio de
Educacién Nacional

Obsjetivo de formacién en idioma de ingles para que los ciudadanos se
comuniquen intencionalmente e inserten en procesos de comunicacién
universal, economia y apertura cultural

Plan de desarrollo institucional 2008-

Colegio Mayor del

Politica de Proyeccién Social y Extension

N

SI APLICA

~xtension ingles

SI APLICA

Proyeccién social

APLICA PARCIALMENTE

2012 Cauca
Directri la auditoria de los sist d tion detn cal aEimt
NTC ISO 19011 de 2011 ICONTEC recirices para ' audlioria de fos sisiemas e 9SS K. T Evaluacion y seguimiento SI APLICA
ambiental
Norma de auditoria generalmente NAGA Normas personales y relativas a la ejecucion del€/abcy, Respaida la Ley 43 Evaluacién y sequimiento SI APLICA
aceptadas art. 7
N I tratacio fh N o los Requisi
Norma |EEE-STD-830 de 1998 Documento orma para la Coniratacion de Software “Sspect ones de los Requisitos Gestion de recursos tecnolégicos SI APLICA
del Software
En fase de desarrollo. Contaaglra ixminos y definiciones que se emplean en
toda la serie 27000. La /plicacién d lquier estand, ita d
Norma ISO NTC 27000 de 2006 Documento oca ' serle < p.lc?cwon © ufo qlfle,r e O,n o nece%w o ce un Gestién de recursos tecnolégicos SI APLICA
vocabulario claramente ( =finido, o e evite distintas interpretaciones de
conceptos técnicos y de gelian.
1SO 27002 (I5*"%%799): En fase de desarrollo; probable publicacién en
2007. Eg una g liofle busnas précticas que describe los objetivos de control
y controlesi=con’ ndables en cuanto a seguridad de la informacién. No es
atica le. SQ4 | titut la 1ISO17799:2005, !
Norma ISO/IEC 177799 de 2007 Documento Fcge > ‘1 - Sl,JS fifa de la SQ 7 005 que esfa que Gestion de recursos tecnolégicos SI APLICA
Ctualsfente estd en vigor, y que contiene 39 objetivos de control y 133
-oni les, agrupados en 11 cléusulas. Como se ha mencionado en su
afurtacd correspondiente, la norma 1ISO27001 contiene un anexo que
res me los controles de 1SO17799:2005.
NTCISO 9000:2000 IGDNTEC ™ Norma Técnica de Calidad - Vocabulario Todos los Procesos SI APLICA
N Tecn lidad - Gestio T axito soston
NTCISO 9004:2000 ICANTEC orma Técnica de Calidad - Gestion para el éxio sostenido de una Todos los procesos SI APLICA
organizacién. Enfoque de Gestién de la Calidad
Departamento
Manual de implementacién Modelo estd trol infe |
MECI 1000:2005 Administrativo de la | Monvol de implementacion Modelo estandar de control inferno pora Todos los Procesos SI APLICA
o estado colombiano
Funcién Poblica
Ministerio de
Educacién Nacional X X
Acta de traspaso D Mediante la cual se traspasa el Colegio al Departamento del Cauca Todos los Procesos SI APLICA
Gobernacién del
Cauca
Sistema de ordenamiento légico del conocimiento esencial para los servicios
Sistema de clasificacién decimal Carlos D de infe ion de bibliot dministracié licacion, en |
istema de clasificacién decima arlos Dewey e inl cfrmuflon e biblicteca y su adminisiracién su aplicacién e/n. a Gestion de biblioteca S1 APLICA
DEWEY organizacién de las bibliotecas nos genera la asignatura topografica o
numero de clasificacién.
La Clasificacién Decimal Universal es el sistema de clasificacion bibliografica
Carlos D de mayor aceptacién mundial. Abarca todas las ramas del conocimiento y su
arlos Dewe
Guia de clasificacién decimal DEWEY Y forma de notacién, independiente de cualquier idioma y alfabeto, constituye Gestion de biblioteca SI APLICA
uno de los valores fundamentales para su uso en cualquier biblioteca y centro
de documentacién.
Comité de revisién de |Las Reglas de Catalogacién Angloamericanas han sido una herramienta
Reglas de cafalogacién reg|c|'s profesioncf\ que presenta las normas de cf:?c\c?gccién mas complenus para el - »
X angloamericanas. | procesamiento de los recursos bibliotecarios, incluyendo los mas modernos Gestion de biblioteca SI APLICA
angloamericanas 2 o o
Comité de Bibliotecas |formatos de los llamados metadatos, con un proceso de catalogacién més
Avalado ICFES complejo.
listado de encabezamiento de materias OEA - U‘nién Es una hgrrumienvc eléccro'nico que ogi'\izu los procesos de cuiu.\ogucién y - »
. panamericana clasificacién de material documental e incorpora un moderno sistema de Gestion de biblioteca SI APLICA
para bibliotecas ) . .
Avalada por ICFES  [busqueda de los términos aceptados como autoridad.
Asamblea Nacional | Titulo XIl del régi 6mico y de la hacienda publi i de los pl
Constitucién Politica de Colombia 1991 sam es} actond vlo el régimen economico y de la hacienda poblica capi de fos planes Todos los Procesos S| APLICA
Constituyente de desarrollo
Constitucién Politica de Colombia . De los derechos fundamentales- derechos sociales, econémicos y culturales
i Asamblea Nacional -
1991, articulos 20, 27, 61, 67, 68, Biblioteca SI APLICA

70,71

Constituyente




Consejo Nacional de
Politica Econémica y

Compes 3582 de 2009 Social - Departamento |Polifica Nacional de Ciencia y Tecnologia 2009 Investigacién SI APLICA
Nacional de
Planeacién
Sentencia 16653 de 2009 Consejo de Estado | Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia. Investigacion SI APLICA
Guia para la elaboracion, validaciony | o Gereral de |Elaboracion formularios de la informacién contable enviados a la Confaduria 5
envio de los formularios de a través del - . Gestion contable SI APLICA
la Nacién General de la Nacisn.
CHIP
Instructivo 01 de enero 31 de 2014 Contaduria G.e'nerol de Inslrucclonesr para el rec'onoclmlemo y revelacién contable de los activos de Gestion contable SI APLICA
la Nacién menor cuantia en el periodo contable 2013.
Contaduria G Id Elaboracién y envio a la Contaduria General de la Nacién del BDME de que
Circular Externa 59 de 2004 onia I:rzaci:\em ©iratan el paragrafo 3° del articulo 4° de la Ley 716 modificado por la Ley Gestion contable SI APLICA
901 de 2004 y el Decreto 3361 de 2004.
Contaduria G Id Instrucciones relacionadas con el cambio del periodo contable 2012- 2013,
Instructivo No. 20 de 2013 onia I:rzaci:\em ©lel reporte de informacién a la Contaduria General de la Nacién y otros Gestion contable SI APLICA
aspectos del proceso contable.
Carta Circular 065 de 2005 Contaduria G.e'neml de Rep(‘)r‘ie del Boletin de Deudores Morosos del Estado, BDME, y Expedicion del Gestion contable SI APLICA
la Nacién Certificado.
. Archivo General de la » - ”
Circular 02 de 1997 Nacién Gestion documental electrénica Gestion documental SI APLICA
Politica CESU Propuesta Sistema de Educacién Superior en Colombia Todos los procesos
Gob. ion del Por la cual se aprueba el presupuesto de Rentas, Ingresos y Apropiaciones
Ordenanza 130 de 2013 obernacion de del Departamento del Cauca, para el periodo fiscal del 1 de enero a 31 de Gestién de presupuesto SI APLICA
Cauca -
diciembre de 2014.
VERSION FECHA MOTIVO
2 08/08/2011 Se actualizé normatividad de todos los procesos
3 30/01/2012  |Se actualizé normatividad de los procesos de evaluacién y seguimiento
4 15/05/2012 Se actualizé normatividad de todos los procesos
5 06/11/2013 _ [Se actualizé normatividad de los procesos de gestion financiera y contable, Gestién y desarrollo del talento humano
6 05/05/2014  |Se actualizé normatividad de Tos procesos planeacién académica y gestién documental
7 11/05/2015 Se actualizé normatividad para el proceso de Planeacion y Mejora
8 21/05/2015 |Se actualizé normatividad para el proceso de Proyecién Social



http://www.chip.gov.co/chiprt/?LO=00000001a6b7c8d900000004000000040015c81c4f01e4eb000000000001000400000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000&MItypeObj=application/pdf#





































































































































































