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Registros Calificados y Programas Académicos:

Renovacion del Registro Calificado por un periodo de 7 aios para los Programas:

¢ Tecnologia en Gestion Financiera.
e Administracion Financiera ofrecidos por ciclos propedéuticos.

o Disefio Visual.
e Especializacion en Administracion de la Informacion y Bases de Datos.
Se aprueba por parte del Consejo Directivo la creacion de cuatro programas académicos:

e Licenciatura en Musica, Licenciatura en Espafiol e Inglés, Ingenieria Multimedia y
Especializacion en Gerencia Financiera.

o Visita de pares académicos para la Licenciatura en Espafiol e Inglés en el mes de noviembre de 2019
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Autoevaluacion con fines de Acreditacion:

»\/isita del Consejo Nacional de Acreditacion para los programas de Administracion
de Empresas, Tecnologia en Gestion Empresarial y Tecnologia en Gestion Comercial
y de Mercados, en el mes de septiembre de 2019.

* Aprobacion de condiciones iniciales ante el Consejo Nacional de Acreditacion para
los programas de Arquitectura e Ingenieria Informatica.
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Formacion Docente:

e Eje docencia: - Capacitacion en temas teérico-practicos en la aplicacion de las pruebas
Saber Pro, dirigida a estudiantes y docentes de las tres facultades.
- Primer y segundo proceso de formacion de tutores virtuales.(52 pocenTes)

¢ Eje investigacion: - Diplomado en formulacion y evaluacion de proyectos Universidad-
Estado-Empresa-Sociedad, donde se presentaron 2 proyectos a MINCIENCIAS.

e Eje programa inglés: - Jornada pedagégica para docentes de inglés en los dos semestres.
(Promedio de 25 docentes por Jornada)

- Seminario-taller sobre el Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad y Decreto 1330 de 2019.

y



ESTUDIOS POSGRADUALES.

Estudios de DOCTORADO:

o 5 docentes entre las Facultades de Arte y Disefio,
y Giencias Sociales y de la Administracion.

Inversion en incentivo docente:

$40.000.000.




Diseiio y Desarrollo de Programas de Educacion Continua.

Facultad de
Ingenieria.

Facultad de Ciencias

Sociales y de la
Administracion.

Facultad de
Arte y Disefio.

e IX'y X version del seminario: Nuevas Tendencias
de la Ingenieria y Aplicaciones de la Informatica.

* VIl version de las Experiencias Académicas de la
Facultad de Ingenieria.

* | version de Olimpiadas de Matematicas a nivel
institucional.

e Seminario de Tendencias Empresariales.

e |l Encuentro Internacional de Investigadores y
Estudiantes de la red REOALCel.

e Saldn Binacional de Investigacion Creacion 2019.

e Exporaices Il y Il Encuentro de Semilleros de la
Red Académica del Disefio.
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PROYECTOS ACADEMICOS
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Aprobacion actualizacion del Proyecto Educativo Institucional y del Reglamento Estudiantil.

% Fortalecimiento del Centro de Formacion Virtual.

Se lleva a cabo en el | y Il del 2019 Convocatorias para proveer cargos docentes de
planta en las tres facultades. Se proveen en total 9 plazas docentes de planta.
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COBERTURA ESTUDIANTIL

PERIODOS PROGRAMAS PROGRAMA

REGULARES. INGLES. MONITORIAS.
IP - 2019 2180 1028 30
IIP - 2019 2203 1068 33
TOTAL 4383 2096 63
COBERTURA DOCENTE

IP 2019: 172 docentes, de los cuales 111 son catedréticos, 44 docentes ocasionales de tiempo completo y 17 docentes de planta.
IIP 2019: 161 docentes, de los cuales 99 son catedraticos, 35 docentes ocasionales de tiempo completo y 27 docentes de planta.

Agosto de 2019: Apoyo de un ETA (English Teaching Assistant), asistente nativo a través del programa internacional FULLBRIGHT.



RELACIONAMIENTO
EXTERNO




PROYECCION SOCIAL

10.000 personas heneficiadas con 64 proyectos.
Participaron: 495 estudiantes, 34 docentes y 10 administrativos.

1.532 personas bheneficiadas en 25 campaias sociales.
Participaron 160 estudiantes a través de 40 practicas académicas.




INTERNACIONALIZACION

ACTIVIDADES ACADEMICAS DE COOPERACION INTERNACIONAL. MOVILIDAD DOCENTE.

Il Encuentro de Emprendimiento (REDEC) —Tulcan-Ecuador.

Il Encuentro de Investigacion (REDEC)- Cali —Colombia.

Salon Binacional de Investigacion-Creacion SABIC 2019y el 2do
Encuentro de Semilleros de Investigacion RAD, Pasto Colombia.

Il Encuentro Internacional de Investigacion REOALCEI- Popayan.

Movilidad Nacional saliente: 38

Movilidad Internacional Saliente: 10 —México-Ecuador
Movilidad Nacional Entrante: 7

Movilidad Internacional Entrante: 2

O
CONVENIOS SUSCRITOS.

Instituto de Investigacion, Desarrollo E Innovacion Movilidad Nacional Saliente: 183
en Tecnologias Interactivas A.C- México Movilidad Internacional Saliente: 9
Corporaci6n Universitaria Centro Superior México-Argentina
Unicuces-Cali-Colombia

MOVILIDAD ESTUDIANTES.



EGRESADOS

719 nuevos egresados de los diferentes programas ofertados.

El Sistema de Gestion de Egresados — SIAG, cerr6 con 959 registros actualizados
(Requerimiento Observatorio Laboral).

Beneficios para egresados
Aplicacion del Acuerdo No. 002 de 2017: Plan de Estimulos para Egresados.

¢ 5% de descuento en la matricula para primer semestre de posgrado.
¢ 5% de descuento en la matricula para otro programa académico en la Institucion.

o Participacion en actividades deportivas.

e Atencion psicologica.



Actividades y Proyectos Para Egresados

Taller de normas APA: 20 participantes

Taller After Effects basico: 16 participantes.

Xl Encuentro de Egresados: 168 participantes

Lanzamiento 3ra. edicion de la Revista Perfiles de Egresados.

Conferencias de Aprestamiento Laboral, acordes a cada nivel profesional de Egresados.
Conferencias de Motivacion para Egresados del programa para el Trabajo y el Desarrollo
Humano del Idioma Inglés.

Actualizacion Sistema SIRAEX, con 253 Egresados Inglés Infantil y 490 inglés adulto.
Evento Hablemos de Artesania: 20 Egresados de participantes



ADMISIONES




INFORME ADMISIONES, VIGENCIA 2019

ANO Inscritos Admitidos Matriculados a Programa Total
Programas Inglés Matriculados

IP-2019 661 518 2183 1028 3211

IIP -2019 648 503 2250 1068 3318

TOTAL 1309 1021 4433 2096 6529




CASOS ESPECIALES ANOS 2019

AiNO MAZF?G%AL INDIGENA
IP-2019 27 14
IIP - 2019 30 17
TOTAL 57 31

MATRICULADOS 2019 / SEGUN ESTRATO

MATRICULADOS IP - 2019

Estrato 1 167
Estrato 2 170
Estrato 3 91
Estrato 4 26
Estrato 5 6
Estrato 6 3
TOTAL 463

TOTAL CASOS
ESPECIALES

41

49
90

MATRICULADOS IIP - 2019

154
153
74
23
3

407
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INVESTIGACIONES

Niimero de
PROYECTOS de

Investigacion. Por Jvenes Por Gruposde  Por Semilleros
Investigadores Investigacion Internos.
Internos. Internos.
Nimero de
INVESTIGADORES. .
Docentes Investigadores

Investigadores Externos.




Estudiantes y Docentes en Proyectos de Investigacion -2019.

Estudiantes Docentes

Inversion para proyectos de investigacion.

@ $116.335.312
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EVENTOS ACADEMICO-CIENTIFICOS

o

PARTICIPACION EN EVENTOS

1 GRUPO DE INVESTIGACION N°. EVENTOS Docentes y Estudiantes.

| D&A 5 GRUPO DE INVESTIGACION DOCENTES ESTUDIANTES
GIFIN 7 D&A / 4
HEVIR 4 TR 5 0
HISTOREO 5 HISTOREO 2 18
1+D 10 1+D 10 33
RUTAS 6 RUTAS 11 49

TOTAL TOTAL 120



INVESTIGACIONES UNIMAYOR POR EL MUNDO.

Inversion en movilidad $ 67.473.978



PRODUCCION CIENTIFICA

l GRUPO DE INVESTIGACION N°. PRODUCTOS

GNC: Generacion de Nuevo Conocimiento.

D&A 34
GIFIN 20 FRH: Formacion de Recurso Humano.
GRIEL 1
HEVIR 11 DTI: Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion.
::Ir'[S)TOREO gg ASC: Apropiacion Social del Conocimiento.
RUTAS 15
TOTAL 142

A GNC FRH DTI ASC Total

INVERSION

$49.686.960 = - « o «




INVERSION TOTAL
GRUPOS DE INVESTIGACION UNIMAYOR

@  $249.909.375

O Capacitacion. O Servicio Técnico.
< O Equipos & Software. O Movilidad. )
O Personal. O Impresos y Publicaciones.

\‘ O Ponencias. O Incentivos. .
)




BIENESTAR
INSTITUCIONAL
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GESTION DE
SALUD DESARROLLO DEPORTE CULTURA ALIANZAS Y
HUMANO RECURSOS

SEAAR



SALUD

ACTIVIDADES N°. PARTICIPANTES
Jornada de salud, 384
campafia prevencion spa.

Ordenes para odontologia. 760
Ordenes para optometria. 432
Ordenes para salud fisica y

reproduc? 603
TOTAL 2179

: ur te el ano 19 participaron en las diferentes
ctividades d ea de Salud, 2179 estudiantes de
: matriculados en primery segundo periodo.



DESARROLLO HUMANO

ACTIVIDADES N°. PARTICIPANTES
Sesiones de psicoorientacion. 419
Sesiones de intervencion del 262
estrés académico.
Induccion general. 662
Encuentro de padres. 240 i
Noches de café. 888 &
Jornada de salud mental. 325 '

Talleres de bajo rendimiento académico, 1997
técnicas de estudio, habilidades sociales.

TOTAL 4093

Durante el ano 2019 participaron en las diferentes
/actividades de Desarrollo Humano, 4093 estudiantes
" de 4383 matriculados en primer y segundo periodo.. .
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DEPORTES

ACTIVIDADES N°. PARTICIPANTES
Inscritos a modalidades deportivas 479
Torneos internos. 402
(Fatbol, FutSal, Voleibol y Natacion)
ASCUN deportes (Futbol, FutSal, 60
Tenis de mesa y Levantamiento de pesas)
Torneos locales (Futbol, FutSal, 62
Tenis de mesa, Voleibol y Baloncesto)
Ciclo-paseo y maraton aerdbica. 64
TOTAL 1067

Durante el ano 2019 participaron en las diferentes
Actividades Deportivas, 1067 estudiantes de 4383
matriculados en primer y segundo periodo.




CULTURA

ACTIVIDADES N°. PARTICIPANTES
Inscritos a nlcleos culturales. 160
Popayan Ciudad Libro. 1553
Presentacion de la orquesta en eventos
internos y externos. 20
Talleres de expresion corporal, 410
lectoescritura 'y teatro.
Seminario de teatro “El cuerpo en las 100
artes y didlogos interculturales”
Dialogos interculturales (Popayan
Ciudad Educadora) 40
Homenaje Dia del Docente. 150
Encuentro regional universitario de 200
danzas folcldricas, ASCUN cultural.
TOTAL 2633

Durante el afio 2019 participaron en las diferentes
Actividades Culturales, 2633 estudiantes de 4383
matriculados en primer y segundo periodo.




GESTION DE ALIANZAS Y RECURSO0S

ACTIVIDADES N°. ESTUDIANTES VALOR
Financiacion de matriculas
convenios entidades 2019. 164 $186.546.191
Recursos en descuentos otorgados
por la Institucion en 2019. / 3671 $439.058.673
Programa Jovenes en Accion. 386 $254.000.000
Generacion E. 488 $391.310.600
Convenios Cooperativas
excedentes 2017 y 2018, 133 $66.850.327
TOTAL GENERAL DEL PROGRAMA 2019 4842 $1.337.765.791

Se beneficiaron de estos programas 4842 estudiantes de 4383 matriculados
en primer y segundo periodo de 2019.
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RECURSO0S PROPIOS Y EXTERNOS
APLICADOS VIGENCIA 2019.

@ $1.540.995.791

) ¥ A
/ O Desarrollo humano. \

O Salud.
4 O Deportes. )
O Cultura.

‘ O Gestion de Alianzas y Recursos. .




GESTION DE
RECURSOS
TECNOLOGICOS




TIC

Medios educativos.

Requerimientos gubernamentales en TI.
Desarrollo de sistemas de informacion.
Seguridad y privacidad de la informacion.
Infraestructura tecnoldgica.

O 0000

SE EJECUTARON 16 PROYECTOS POR

$576.329.211 Recursos propios
$ 786.900.000 Recursos de fomento a la calidad




MEDIOS EDUCATIVOS 2019
EQUIPOS
2 Salas moviles (60 PC portatiles Mac y Windows).
2 Salas fijas (61 PC de mesa Mac y Windows).
Equipos de computo para docentes y mejorar salas.
Compra y renovacion de licencias software.

Equipos de audio y video.
Elementos eléctricos y electronicos.

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA - MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, AJUSTES Y CALIBRACION



RECURSOS APLICADOS
VIGENCIA 2019.

@ 1.363.229.211




ADQUISICION
DE BIENES Y

SERVICIOS




SECRETARIA GENERAL

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

RUBRO PRESUPUESTO APROBADO PRESUPUESTO EJECUTADO PORCENTAJE
g"lf#fiﬂias'%os_ $ 250.000.000 $ 232.949.062 93,1%
Compra de equipos. $250.000.000 $228.426.090 91,3%
Mantenimiento. $180.000.000 $170.147.167 94,5%
Impres. y public. $125.000.000 $94.751.750 75,8%

TOTAL DE EJECUCION. 88.6%



CONTRATACION

Contratos de adquisicion
de bhienes y servicios.

Convenios.

Procesos judiciales en tramite
y fallados en contra.

06606



GESTION
CONTABLE Y
FINANCIERA




INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DEL CAUCA

RESUMEN ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
A Diciembre 31 de 2019
(Cifras en pesos sin decimales)

ACTIVO CORRIENTE $ 10.455.557.922
ACTIVO NO CORRIENTE $ 38.694.815.092
TOTAL ACTIVO $ 49.150.373.014
PASIVO CORRIENTE $ 954.428.961
TOTAL PASIVO $954.428.961
PATRIMONIO $ 48.195.944.053

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO $49.150.373.014



RESUMEN ESTADO DE RESULTADOS 4
De enero 1 a diciembre 31 de 2019 B
(Cifras en pesos sin decimales)

TOTAL INGRESOS $14.316.273.586 _
TOTAL GASTOS Y COSTOS $12.267.957.503 |/

RESULTADO DEL EJERCICIO $2.048.316.083 ™ _
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CONCEPTO
RECURSOS PROPIOS
Venta de bienes y servicios
Otros
Gonvenios
RECURSOS DE CAPITAL
Rendimientos financieros
Recursos del balance
RECURSOS DE LA NACION
Funcionamiento
Inversion
TOTAL

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO DE INGRESOS

PRESUPUESTO
$4.895.676.041
$4.287.813.993

$607.862.048
$5.900.057.881

$5.900.057.881

$8.637.939.510
$6.827.115.450
$1.810.824.060
$19.433.673.432

EJECUCION
$5.500.665.091
$ 5.230.302.004
$221.678.287
$ 48.684.800
$ 6.244.959.489
$ 344.901.608
$5.900.057.881
$ 8.828.896.433
$7.018.072.373
$1.810.824.060
$20.574.521.013

% DE EJECUCION
112%

106%

102%

106%
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PRESUPUESTO DE GASTOS

CONCEPTO APROPIACION EJECUCION 2019 | % DE EJECUCION
DEFINITIVA
Gastos de Personal $10.219.987.324 $9.267.678.418 91%
Gastos Generales $ 2.845.000.000 $2.568.954.489 90%
Transferencias Corrientes $150.000.000 $70.506.803 47%
Inversion Sector Educacion $6.218.686.108 $2.068.087.811 33%

TOTAL $19.433.673.432 $13.975.227.521 12%



PLANEACION




PLANEACION

EJES ESTRATEGICOS PLAN DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL 2016-2020 PORCENTAJE DE AVANCE
FORTALECIMIENTO .
Académico - Investigativo 85.19%

BIENESTAR INSTITUCIONAL 100%
RELACIONAMIENTO EXTERNO 100%
GESTION ORGANIZACIONAL 80%
CUMPLIMIENTO 2016 - 2020 >=90% DE CUMPLIMIENTO

% total de cumplimiento PDI Avance 43 meses de ejecucion 91%



GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION 2019

PLAN DE FOMENTO A LA CALIDAD. VALOR
Dl e ot e Jormacin e para cuatro cursos 526618150
Dotacion laboratorio financiero. $ 70,000,000
Dotaci6n Laboratorio de inglés. $ 200,100,000
Dotaci6n Salas de computo moviles. $ 350,000,000
Dotacion equipos de computo sala MAC. $ 237,000,000
Laboratorio de Fabricacion Digital. $ 83,050,000
Laboratorio de Imagen. $ 56.730.000
Laboratorio de Imagen Dotacion de sala de computo “1”. $184.108.916
Dotacion de sala de computo “2” especializada. $ 363,653,584

EJECUTADO.



SISTEMA GENERAL DE REGALIAS
FONDO COMPENSACION REGIONAL

Construccion y Dotacion Infraestructura
Sede Norte UNIMAYOR.

VALOR: $5.505.567.543

Estado: En evaluacion

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS
CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION

Fortalecimiento de la gestion de la
Informacion de los procesos académicos e
investigativos del Colegio Mayor del Cauca.

VALOR $1.113.043.597

Estado: En evaluacion
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TRAMITES RACIONALIZADOS

TRAMITE MEJORA IMPLEMENTADA ACCION DE RACIONALIZACION
Desarrollo de aplicacion Web, para 1. Radicacion, descarga y/o envio de
Matricula a inscritos en el curso de inglés: documentos electronicos.
cursos de idiomas - Descarga recibo de matricula 2. Tipo de racionalizacion: Tecnoldgica.

financiera desde portal institucional.

Desarrollo de aplicacion Web, para 1. Descarga de recibo de pago y/o
i estudiantes y/o egresados: pagos en linea.
Certificado de notas  _ pegcarga recibo de pago. 2. Tipo racionalizacion: Tecnoldgica

- Pagos en linea.



CUMPLIMIENTO PLANES Y PROYECTOS
(OBLIGATORIOS ENTIDADES PUBLICAS)

Implementacion del Plan de Anticorrupcion y Servicio al Ciudadano: 86.57%

Nivel de cumplimiento Evaluacién indice de Transparencia ITA: 99 puntos sobre 100
indice de Desempefio Institucional Medicion FURAG 2018: 60.6

Resultado Evaluacion Control Interno Contable Medicion CGN 2018: 4.96 eficiente
Respuesta oportuna dentro de los tiempos establecidos PQRSFD 92.3%

Entrega oportuna de informes Entes de Control: 100%

Implementacion de sistemas de gestion:
MIPG, ISO 9001, IS0 5555, IS0 5580, ISO 14001, ISO 27000, SGSST Resolucién 0312 DE 2019
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AMBIENTAL




RESULTADOS GESTION AMBIENTAL 2019

COMPOSTAJE
620 kg de residuos organicos
compostados.

RAEES
117,5 Kg de Residuos Eléctricos y
Electronicos recolectados.

RECICLAJE
2428 Kg de material reciclable
aprovechado.

ACEITE USADO DE COCINA
52 litros de aceite de cocina recolec-
tado y aprovechado ambientalmente.

SENALETICA AMBIENTAL
169 mensajes en acrilico instalados.

SEMILLERO DE PLANTAS
110 plantas sembradas en el semillero.

CONTROL DE VERTIMIENTOS
Una trampa de grasa instalada en la
cocina del Claustro la Encarnacion.

CONTROL DE DERRAMES

Dos kit antiderrame para hidrocarburos
adquiridos e instalados en subestacion
y planta eléctrica.



INTERVENCION
REPRESENTANTES
ANTE CONSEJOS
UNIMAYOR




PROPUESTAS
Y PREGUNTAS




MEDIOS PARA,
LA PARTICIPACION

e Formulario digital en portal institucional.

¢ Buzon de entrada redes sociales y portal institucional.
e Correo electronico planeacion@unimayor.edu.co.

e Carteleras institucionales.

e WhatsApp Corporativo.



PROMOCION DE LA CONVOCATORIA

e Piezas publicitarias impresas.
* Piezas publicitarias digitales.
e Comercial de TV.

e Comunicados de Prensa.

MEDIOS EMPLEADOS

o Portal Web Institucional.

e Redes sociales.

e E-Mail Marketing.

e Carteleras institucionales.

e CamarinTV.

¢ Medios de Radio y TV Externos.




RESPUESTA A
PREGUNTAS Y
PROPUESTAS




EVALUACION .
AUDIENCJA PUBLICA

RENDICION DE
CUENTAS
VIGENCIA 2019
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