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ACTA DE PUBLICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

En cumplimiento del numeral 37 del articulo 38 de la Ley 1952 de 2019 y de acuerdo con
el marco normativo para entidades de gobierno, adoptado mediante la Resolucién 533 de
2015 y la Resolucion 411 de 2023 de la Contaduria General de la Nacién, "Por la cual se
establece la informacién a reportar, los requisitos, plazos y caracteristicas de envio a la
Contaduria General de la Nacién", se informa que, a partir del 24 de febrero de 2026, se
procede a publicar en un lugar visible en la pagina web del Colegio Mayor del Cauca,
institucién universitaria, el Estado de Situacién Financiera, el Estado de Resultados, el Estado
de Cambios en el Patrimonio y las Notas a los Estados Financieros correspondientes al 31

de diciembre de 2025.

C%Wi“") |
R
MARIA ELIZABETH ZULUAGA C.
TP.50905-T
Profesional Universitario con funciones de contadora

Colegio Mayor del Cauca
NIT 821500759-1
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LOS SUSCRITOS, RRPRESENTANTE LEGAL Y LA PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON
FUNCIONES DE CONTADORA DEL COLEGIO MAYOR DEL CAUCA, INSITUCION
UNIVERSITARIA

CERTIFICAN QUE:

Llos saldos de los estados financieros revelan los hechos, transacciones y operaciones
realizados por el Colegio Mayor del Cauca, instituciéon universitaria con corte a 31 de

diciembre de 2025, fueron tomados fielmente de los libros de contabilidad generados por el

sistema contable CELESTE.

Lo contabilidad se elaboré conforme al Marco Normativo para Entidades de Gobierno
adoptados mediante resolucién 533 de 2015 y sus modificaciones expedidas por la

Contaduria General de la Nacién.

Se han verificado las afirmaciones contenidas en los estados financieros y la informacion
presentada refleja en forma fidedigna la situacién financiera, el resultado del periodo y los
cambios en el patrimonio del Colegio Mayor del Cauca.

Se dio cumplimiento al control interno en cuanto a la correcta preparacién y presentacién de
los estados financieros libres de errores del Colegio Mayor del Cauca.

Dado en Popayén a los quince (15) dias del mes de febrero de 2026.

Hepepel s

HECTOR SANCHEZ COLLAZOS MARIA ELIZABETH ZULUAGA C.
Rector IUCMC P.U. Con funciones de contadora.
TP 50905-T
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Contadora Publica

T.P. 50905-T

Cedigo Version Emisién Pagina
1.2.4.17.R.03 6 10-02-25 1del
COLEGIO MAYOR DEL CAUCA
NIT 891500759-1
Al 31 de Diciembre de 2025
Valor expresado en pesos colombianos
Cédige Nombre Cuenta NOTA 2025-12 2024-12 csdige Nombre Cuenta NOTA 2025-12 2024-12
1 ACTIVOS 2 PASIVOS
CORRIENTE 16.628.813.922,03 13.177.715.658,80 CORRIENTE 1.620.285.915,00 2.449.944.591,00
4 v
Efectivo y equivalentes al
11 efectivo 5 11.274.479.316,52 7.632.065.135,61 24  Cuentas por pagar 21 466.297.059,00 670.783.891,00
2401 Bienes y servicios 2.647.550,00
r Depositos en instituciones f
1110 financieras 11.274.479.316,52 7.632.065.135,61 2407 Recursos a favor de terceros 113.652.160,00 150.671.160,00
73 Cuentas por cobrar 7 5.326.419.727,51 5.044.758.065,19 "2424 Descuentos de némina 13.133.818,00 12.138.949,00
1316 Venta de bienes 80.000.000,00
r Retencién en la fuente e
1317 Prestacién de servicios 180.488.156,00 1.613.945.206,00 2436 impuesto de timbre 79.359.000,00 107.074.000,00
r Administracién del sistema de Impuestos, Contribuciones y
1322 seguridad social en salud 8.255.340,00 2.695.891,00 2440 Tasas 21.166.000,00 32.201.000,00
1337 Transferencias por cobrar 4.924.457.248,00 2.808.762.529,00 "2490 Ofras cuentas por pagar 236.338.531,00 368.698.782,00
1384 Otras cuentas por cobrar 213.218.983,51 539.354.439,19 25  Beneficios a los empleados 22 879.783.741,00 751.796.942,00
r Beneficios a los empleados a
19 Otros activos 1416 27.914.878,00 500.892.458,00 2511 corto plazo 879.783.741,00 751.796.942,00
Bienes y servicios pagados por r
1905 anticipado 27.914.878,00 25.226.512,00 29  Ofros pasivos 24 274.205.115,00 1.027.363.758,00
r Ingresos recibidos por
1906 Avances y anficipos enfregados 475.665.946,00 2910 anticipado 183.996.923,00 1.026.412.704,00
r Recursos recibidos en
2902 administracién 65.208.192,00 951.054,00
2990 Otros pasivos diferidos 25.000.000,00 -
NO CORRIENTE 51.864.621.198,82  47.904.263.258,77 NO CORRIENTE - 255.914.462,00
19 Oftros activos 14-16 95.644.195,00 95.644.195,00
f1970  Activos intangibles 95.644.195,00 95.644.195,00
713 Cuentas por cobrar
r Cuentas por cobrar de dificil r
1385 recaudo 63.972.123,00 80.819.858,00 29  Otros pasivos 24 255.914.462,00
r Deterioro acumulado de Recursos recibidos en
1386 cuentas por cobrar (CR) 63.972.123,00 - 80.819.858,00 2902 administracién 255.914.462,00
M6 Propiedades, planta y equipo 10 51.768.977.003,82 47.808.619.063,77
"\605 Terrenos 22.697.661.907,00 22.697.661.907,00 TOTAL PASIVOS 1.620.285.915,00 2.705.859.053,00
'1615 Construcciones en curso - 4.624.435.397,00
7640 Edificaciones 27.500.262.334,00 18.577.533.589,00 3 PATRIMONIO 27
r r Patrimonio de las entidades
1655 Maquinaria y equipo 100.302.387,58 97.193.144,00 31  de gobierno
1660 Equipo médico 13.571.428,58 -
1665 Muebles, enseres y equipo de oficina 786.589.397,82 603.297.381,00 3105 Capital fiscal 25.103.927.401,00  25.103.927.401,00
r r Resultados de ejercicios
1670 Equipos de comunicacién y computacion 5.757.489.445,89 5.664.336.580,19 3109 anteriores 33.272.192.463,57 31.349.041.044,00
r Equipos de comedor, cocina,
1680 despensa y hoteleria 2.316.638,66 720.000,00 3110 Resultado del ejercicio 8.497.029.341,28 1.923.151.419,57
1681 Bienes de arte y cultura 410.548.409,00 392.040.409,00 TOTAL PATRIMONIO 66.873.149.205,85  58.376.119.864,57
r Depreciacién acumulada de
propiedades, planta y equipo
1685 (CR) 5.499.764.944,71 - 4.848.599.343,42
TOTAL ACTIVOS 68.493.435.120,85 61.081.978.917,57 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 68.493.435.120,85 61.081.978.917,57
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 26
81 Activos contingentes 2.260.191.049,00 5.312.001,00
f8190 Otros activos contingentes 2.260.191.049,00 5.312.001,00
f3o Deudoras por contra (CR) 26 2.260.191.049,00 - 5.312.001,00
8905 Activos contingentes por contra (CR) 2.260.191.049,00 - 5.312.001,00
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1.2.4.17.R.04 6 10/02/2025 T1del
COLEGIO MAYOR DEL CAUCA
NIT. 891500759-1 &
Del 1 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2025 .

Valores expresados en pesos colombianos

ST OO UNVERSTARIA
COLEGIG MAYOR DEL CAUCA

Nota 2025-12 2024-12
INGRESOS
INGRESOS CON CONTRAPRESTACION 28
Venta de servicios r 9.540.975.633,00 8.464.698.909,00
Servicios educativos 10.028.595.673,00 8.931.610.551,00
Otros servicios 7.172.000,00
Uevoluciones, repa|as y descuentos en venia
de servicios (DB) - 494.792.040,00 466.911.642,00
Otros ingresos 314.590.675,24 987.174.994,92
Financieros 248.315.478,68 438.395.442,92
Ingresos diversos 66.275.196,56 548.779.552,00

INGRESOS SIN CONTRAPRESTACION 28

Transferencias y subvenciones 24.787.552.639,00 16.069.384.011,00
Otras transferencias 24.787.552.639,00 16.069.384.011,00
TOTAL INGRESOS 34.643.118.947,24 25.521.257.914,92
GASTOS

De administracién y operacién 29 11.531.640.746,94 10.128.624.063,78
Sueldos y salarios 2.858.728.636,44 2.121.694.399,00
Contribuciones imputadas 3.321.921,90 3.524.426,00
Contribuciones efectivas 821.553.878,82 611.890.216,00
Aportes sobre la némina 377.590.400,00 328.668.400,00
Prestaciones sociales 1.191.068.445,81 932.930.015,00
Gastos de personal diversos 212.201.174,14 253.762.048,05
Generles 5.880.083.994,88 5.687.679.773,32
Impuestos, contribuciones y tasas 187.092.294,95 188.474.786,41
Deferioro, depreciaciones, amortizaciones y

provisiones 29 233.697.012,17 326.849.540,12

Deterioro de cuentas por cobrar

Deterioro de Intangibles
Depreciacién de propiedades, planta y

55.458.232,00
64.980.786,00

equipo 233.697.012,17 206.410.522,12
Otros gastos 29 1.035.537,27 1.673.689,00
Comisiones 1.032.827,27 1.327.989,00
Financieros 2.700,00 345.700,00
Oftros gastos 10,00 -
TOTAL GASTOS 11.766.373.296,38 10.457.147.292,90
COSTO DE VENTAS 30 14.379.716.309,58 13.140.959.202,45
Costo de ventas de servicios 14.379.716.309,58 13.140.959.202,45
Servicios educativos 14.379.716.309,58 13.140.959.202,45
TOTAL COSTOS 14.379.716.309,58 13.140.959.202,45
RESULTADO DEL EJERCICIO 8.497.029.341,28 1.923.151.419,57
HECTOR SANCHEZ COLLAZOS MARIA ELIZABETH ZULUAGA CIFUENTES

Representante Legal Contadora Publica

T.P. 50905-T
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

Proceso: Gestién Financiera y Contable

Subproceso: Gestién Contable
Cédigo Version Emision

1.2.4.17.R.05 3 21/02/2024

COLEGIO MAYOR DEL CAUCA
NIT 891500759-1
A 31 DE DICIEMBRE DE 2025

(Cifras en pesos colombianos)

SALDO DEL PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2024 58.376.119.865
VARIACIONES PATRIMONIALES A DICIEMBRE 31 DE 2025 8.497.029.341
SALDO DEL PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2025 66.873.149.206

DETALLE DE LAS VARIACIONES PATRIMONIALES

INCREMENTOS: 8.497.029.341

3109 Resultado de ejercicios anteriore:  1.923.151.420

3110 Resultado del ejercicio 6.573.877.922
DISMINUCIONES: 0
PARTIDAS SIN MOVIMIENTO 0

3105 Capital Fiscal 0

| ( oot
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL MA ELIZABETH ZULUAGA C.

HECTOR SANCHEZ COLLAZOS MP 50905-T
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 2025-2024 (en pesos)
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INDICADORES FINANCIEROS ANOS 2025 Y 2024

Indicadores afio 2025

Razén de Liquidez: Activo Corriente/Pasivo Corriente.

Se utiliza como un indicador para determinar la capacidad que tiene el Colegio Mayor del
Cauca, institucién universitaria para liquidar oportunamente sus obligaciones a corto plazo
comprometiendo sus activos corrientes. El cociente es 10.3, significa que se tiene de respaldo
$10.3 de activo corriente por cada peso de pasivo exigible a plazo menor de un afio,
demostrando que se tiene muy buena capacidad para hacer frente a sus obligaciones a corto
plazo.

Prueba Acida: Activo Corriente-Inventarios/Pasivo Corriente

Determina la capacidad que tiene la Institucién para cubrir sus pasivos a corto plazo en forma
inmediata sin tener que endeudarse o vender sus activos. El cociente es 10.3, mostrando que
en los activos corrientes tiene $10.3 para respaldar cada peso que adeuda a corto plazo.
Este indicador es igual a la razén de liquidez ya que la Institucién no maneja inventarios.

Capital Neto de Trabajo: Activo Corriente menos Pasivo Corriente.

Representa el margen de seguridad que tiene la entidad para cumplir con sus obligaciones
en el corto plazo. Su valor es de $15.008.528.007, significa que la institucién cuenta con
esos fondos o recursos después de cubrir sus deudas y obligaciones en el corto plazo.

Razén de Endeudamiento Total: Pasivo total /Activo Total) x 100

Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a la participacién de los acreedores en
los activos de la Institucion. El resultado es del 2.37%, es decir la institucién ha financiado el
2.37% de sus activos a través de sus pasivos.

Endeudamiento a Corto Plazo.

(Pasivo corriente / Activo Total) x 100: Nos indica el porcentaje de participacién con
terceros, cuyo vencimiento es inferior a un afio. El resultado es 2.37, indica que el 2.37% de
los activos estan siendo financiados con pasivos corrientes.

EBITDA: Beneficios antes de intereses, impuestos, depreciacién y amortizacién): (Excedente
o Déficit Operativo + Depreciaciones + Amortizaciones + Deterioro).
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Refleja el excedente Operativo sin tener en cuenta los costos y gastos de depreciacion,
amortizacién, provisién y deterioro. El resultado es $8.916.823.703,6

Indicadores afio 2024

Razén de Lliquidez: Activo Corriente/Pasivo Corriente.

Se utiliza como un indicador para determinar la capacidad que tiene el Colegio Mayor del
Cauca, institucién universitaria para liquidar oportunamente sus obligaciones a corto plazo
comprometiendo sus activos corrientes. El cociente es 5.5, significa que se tiene de respaldo
$5.5 de activo circulante o corriente por cada peso de pasivo exigible a plazo menor de un
afo.

Prueba Acida: Activo Corriente-Inventarios/Pasivo Corriente

Determina la capacidad que tiene la Institucién para cubrir sus pasivos a corto plazo en
forma inmediata sin tener que endeudarse o vender sus activos. El cociente es 5.5,
mostrando que en los activos corrientes tiene $5.5 para respaldar cada peso que adeuda a
corto plazo. Este indicador es igual a la razén de liquidez ya que la Institucién no maneja
inventarios.

Capital Neto de Trabajo: Activo Corriente menos Pasivo Corriente.

Representa el margen de seguridad que tiene la entidad para cumplir con sus obligaciones
en el corto plazo. Su valor es de $ 10.727.771.068, significa que la institucién cuenta con
esos fondos o recursos después de cubrir sus deudas y obligaciones en el corto plazo.

Razén de Endeudamiento Total: Pasivo total x 100 /Activo Total.

Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a la participacién de los acreedores en
los activos de la Institucién. El resultado es del 4.3%, es decir la institucién ha financiado el
4.3% de sus activos a través de sus pasivos.

Endeudamiento a Corto Plazo.

Pasivo corriente x 100/ Activo Total. Nos indica el porcentaje de participacién con terceros,
cuyo vencimiento es inferior a un afio. El resultado es 3.9%, indica que el 3.9% de los activos
estan siendo financiados con pasivos corrientes.



V- S
°)

VAERN

INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR DEL CAUCA

EBITDA: Beneficios antes de intereses, impuestos, depreciacién y amortizacién): (Excedente
o Déficit Operativo + Depreciaciones + Amortizaciones + Deterioro).

Refleja el excedente Operativo sin tener en cuenta los costos y gastos de depreciacion,
amortizacién, provisién y deterioro. El resultado es $2.679.408.831.77.

10
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NOTAS DE CARACTER GENERAL

NOTA 1. ENTIDAD REPORTANTE

1.1. Idenficacion y funciones:

NATURALEZA JURIDICA

El Colegio Mayor del Cauca creado por la Ley 48 de 1945, inicio6 su labor académica el 13
de noviembre de 1967. En el afio 2008 se expide la Resolucion 5858 del 3 de septiembre de
2008 por medio de la cual se modifica su caracter académico a Institucion Universitaria.

El Colegio Mayor del Cauca, como institucion universitaria, es un Establecimiento Publico
de educacién superior reconocido mediante Decreto 758 del 26 de abril de 1988 e
incorporado al departamento del Cauca y adscrito al despacho del Gobernador, mediante
ordenanza 042 de 2006; cuenta con personeria juridica, con domicilio principal en la ciudad
de Popayan, Departamento del Cauca, Republica de Colombia.

La Institucién podra participar en la creacion de otras entidades, asi como adelantar planes,
programas y proyectos en otras regiones del pais y del exterior, por si sola 0 en cooperacion
con otras entidades publicas o privadas, siempre promoviendo el cumplimiento y alcance de
los fines y objetivos de la educacion superior, de acuerdo a la normatividad vigente.

El Colegio Mayor del Cauca, como Institucion de Educacion Superior desarrollara programas
en los campos de la técnica, la Ciencia, la Tecnologia, las Humanidades y el Arte; y esta
obligada a cumplir con las funciones de docencia, investigacion, proyeccion social, extension
y administracion.

El Colegio Mayor del Cauca, en su caracter de Institucion Universitaria esta facultada para
adelantar programas de formacion en ocupaciones, programas de formacion académica en
profesiones o disciplinas y programas de especializacion.

La Institucion podra ofrecer por ciclos de formacién 0 en un solo ciclo terminal, previa
obtencion de registros calificados de acuerdo a la normatividad vigente.

El Colegio Mayor del Cauca podra ofrecer cursos de extension y educacién continuada.

En lo atinente a las politicas y a la planeacion del sector educativo esta vinculado al Ministerio
de Educacién Nacional. Se cifie a los principios establecidos en la Constitucién Politica de
Colombia, la Ley 30 de 1992 y todas las demas disposiciones que le sean aplicables con su
naturaleza y régimen juridico y por las normas internas dictadas en ejercicio de su autonomia.
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Su desarrollo académico se fundamenta en principios y valores que se constituyen en un eje
transversal de la formacidn que reciben sus estudiantes.

MISION:

"Somos una Institucién Universitaria Publica, comprometida con el desarrollo regional, a
través de la formacién integral de personas, donde el ser, saber y el hacer se fundamentan
en los principios de libertad, convivencia, respeto a la vida, la diversidad y el medio
ambiente. ”

La Misién del Colegio Mayor del Cauca, definida por la comunidad institucional, en talleres
sucesivos previamente convocados personalmente y a través de la pagina web por la
Direccién de la Institucién en los que participan los servidores publicos de la entidad,
docentes y estudiantes, indica su razén de ser e identifica claramente su quehacer. Por eso
se inicia con la palabra SOMOS, a fin de volverla tangible y cercana a quienes conforman
la familia Colegio Mayor del Cauca.

Con esta Misién se ratifica la naturaleza juridica de la institucién al sefialar claramente que
es una institucién de educacién superior de cardcter publico, lo cual conlleva a la aplicacién
de una serie de normas, controles y ejecucién de politicas que regulan el sector de educacién
superior en Colombia. Entendemos Educacién Publica como un proceso, bajo la tutela y
subsidio del Estado, en el cual los maestros del pregrado adquieren no solamente
conocimientos y habilidades, sino que desarrollan un proyecto de vida donde sentimientos,
esperanzas, ilusiones y metas adquieren un real significado.

Se hace especial énfasis en la formacién de la persona, postulada que debe reflejarse en los
planes de estudio y en las directrices que demarcan la planeacién y vida cotidiana de la
institucion. Este acompafamiento al Ser se hace explicito cuando se sefiala en la Misién la
formacién en valores, los cuales estaran presentes en cada una de las actuaciones de sus
estudiantes, docentes y personal administrativo.

VISION:

“El Colegio Mayor del Cauca serd una Institucion de Educacion Superior publica de alta
calidad, reconocida a nivel regional, nacional e internacional por la investigacion,
innovacioén, sostenibilidad, inclusién y respeto por la diversidad, fundamentada en principios
institucionales que promueven en la comunidad universitaria el desarrollo del conocimiento,
la cultura y la transformacién social.”

1.2. Declaracién de cumplimiento del Marco normativo y limitaciones
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Los Estados Financieros a diciembre 31 de 2025 del Colegio Mayor del Cauca, institucién
universitaria, han sido elaborados aplicando el Marco Normativo para Entidades de
Gobierno, establecido por la Contaduria General de la Nacién segin Resolucion 533 de
2015 y sus modificaciones. Por lo tanto, la institucién para el reconocimiento, medicién,
identificacién, clasificacién, revelacién de los hechos econémicos y financieros aplicé  la
normatividad, guias, procedimientos emitidos por la CGN.

Las politicas contables, descritas en la nota 4, se aplicaron de manera consistente durante el
afio 2025, siguiendo el régimen contable y las directrices de la Contaduria General de la
Nacién en la elaboracién y presentacién de sus Estados Financieros.

Igualmente se hacen revisiones periédicas de la informacién contable, conciliaciones con las
diferentes dreas en pro de mejorar la calidad de la informacién contable.

Ademaés, al cierre del afio 2025, el Colegio Mayor del Cauca no llevé a cabo procesos de
fusién, escision o liquidacion, lo que confirma su cumplimiento con el principio contable de
entidad en marcha segun la normativa aplicable a entidades de gobierno.

Los libros de contabilidad y los documentos soporte se producen y conservan en cada uno
de los procesos y subprocesos del Colegio Mayor del Cauca. Los hechos econémicos y las
operaciones de la entidad se registran utilizando documentos internos y externos adecuados,
a nivel de cuenta auxiliar, mediante el registro en los médulos del sistema financiero.

El Colegio Mayor del Cauca en materia tributaria y respecto de los impuestos nacionales y
territoriales, tiene las siguientes obligaciones:

Es no contribuyente de renta segun el articulo 23 del Estatuto Tributario, tiene la obligacién
de presentar declaracion anual de ingresos y patrimonio.

Por disposicién del articulo 92 de la ley 30 de 1992, no es responsable del VA,
independientemente que sus ventas o servicios sean excluidas o gravadas.

Tiene derecho a la devolucién del IVA que paga sobre los bienes y servicios gravados, de
conformidad con el articulo 1.6.1.19.1 capitulo 19 del DUR 1625 de 2016.

Agente retenedor a titulo de impuesto a la renta y complementarios por disposiciéon del
articulo 368 del Estatuto Tributario.

Agente retenedor del impuesto a las ventas por disposicion del articulo 437 - 2 del Estatuto
Tributario.

Agente retenedor del impuesto de industria y comercio.
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De conformidad con las ordenanzas 107 de diciembre 2022, 032 de julio 2024 y 059 de
nov 27-2024 de la Asamblea Departamental del Cauca, la institucién por ser una entidad
adscrita al despacho del sefior Gobernador del Departamento del Cauca estd obligado a ser
agente retenedor de las estampillas estipuladas en las ordenanzas mencionadas.

Limitaciones y Deficiencias Operativas o Administrativas en el Proceso Contable:

El proceso contable del Colegio Mayor del Cauca sigue viendo afectado, entre otras, por las
siguientes situaciones:

En el afio 2025 la entidad hizo sus registros contables, econémicos y financieros en Celeste,
servicio contratado para este fin, el cual tiene un tiempo de implementacién; a diciembre de
2025 todavia no se terminé de implementar los médulos de activos fijos, presupuesto y de
némina en un 100%, razén por la cual se presentan demoras en el procesamiento de la
informacién en el sistema financiero, especialmente en los célculos de cuentas por pagar en
la causacién de seguridad social, aportes parafiscales, entre otros. Se espera la
implementacion del sistema contable y financiero en un 100% para el afio 2026. Igualmente,
El Colegio Mayor del Cauca no dispone de un sistema que facilite el registro de un sistema
de costos motivo por el cual este sistema se ha implementado por centro de costos en forma

manual.

1.3. Base Normativa y periodo cubierto

El Colegio Mayor del Cauca elabora sus estados Financieros segin lo establecido en las
politicas contables de la institucién, como también aplica los lineamientos de la Resolucién
411 de noviembre 29 de 2023 por la cual se establece la informacién a reportar, los
requisitos, plazos y caracteristicas de envio a la Contaduria General de la Nacién, y lo
dispuesto en la Resolucién 038 de febrero 13 de 2024 con su anexos donde se establecen
las plantillas para la preparacién y presentaciéon uniforme de las notas a los estados
financieros y los anexos de apoyo para la preparacién de las notas a los mismos.

La Resolucién 283 de 2022 de la CGN donde se aplaza el estado de flujo de efectivo de
forma indefinida.

Los estados financieros muestran los resultados de la gestién realizada por la entidad con los
recursos que les han sido confiados. Para cumplir este objetivo, los estados financieros
suministran informacién referente a: Activos, pasivos, patrimonio, cuentas de orden, ingresos,

costos y gastos.
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El Colegio Mayor del Cauca, instituciéon universitaria, no es una entidad agregadora de
informacién, por lo tanto, sus estados financieros no agregan o consolidan informacién de

unidades dependientes o de fondos sin personeria juridica.

La estructura del documento y los anexos de apoyo respectivos es la siguiente:
* Estado de Situacién Financiera comparativo 2025-2024

* Estado de Resultados comparativo 2025 - 2024

* Estado de cambios en el patrimonio

* Certificacién Estados Financieros

* Las notas a los Estados Financieros.

Los estados financieros que abarcan el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025
se presentan al Concejo Directivo y son aprobados por el Rector del Colegio Mayor del

Cauca, institucién universitaria.

Los informes contables trimestrales y los Estados Financieros anuales y trimestrales de la
institucién estan suscritos por el Representante Legal (Rector) y el Contador de la institucién.
y, en cumplimiento de lo estipulado por la normatividad vigente se publican en la pagina
web del Colegio Mayor del Cauca www.unimayor.edu.co.

1.4. Forma de Organizacién y/o Cobertura

El Colegio Mayor del Cauca, es un Establecimiento Piblico del orden departamental, de
cardcter académico, con personeria juridica, autonomia administrativa, patrimonio
independiente y con domicilio en la ciudad de Popayan. La entidad cambié de caracter
académico de institucién tecnolégica a institucion universitaria en el afio 2008 mediante
resolucién 5858 de septiembre 3 de 2008 del Ministerio de Educacién Nacional.

Segin la Ley 30 de 1992, las instituciones universitarias son instituciones facultadas para

adelantar programas de formacién en ocupaciones, programas de formacién académica en
profesiones o disciplinas y programas de especializacién
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NOTA 2. BASES DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1. Bases de medicién

Los estados financieros elaborados y presentados por el Colegio Mayor del Cauca para el
periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2025 han sido preparados
aplicando las politicas contables aprobadas mediante Resolucion 1252 de diciembre de
2017 por el cual se actualizan y/o establecen las politicas contables de la entidad, las cuales
se fundamentan en las mediciones y bases definidas en la Resolucion N°533 de 2015 y sus
modificatorias, la cual, incorporé el Marco Normativo para Entidades de Gobierno al
Régimen de Contabilidad Publica. Las bases de medicién inicial y posterior estan incluidas
en el manual de politicas contables.

Los hechos econémicos del CMDC se reconocen bajo el principio de devengo o causacién y
de entidad o negocio en marcha, de acuerdo con la normatividad vigente.

2.2. Moneda funcional y de presentacién, redondeo y materialidad.

La moneda funcional para la preparacién y presentacion de los estados financieros es el peso
colombiano (COP) y su unidad de redondeo es a pesos corrientes a dos decimales.

El CMDC ha definido nivel de materialidad en la presentacién de los Estados Financieros en
su Manual de Politicas Contables.

2.3. Tratamiento de moneda extranjera

En los Estados financieros de la institucién a diciembre de 2025 no se utiliz6 moneda
extranjera.

2.4. Hechos ocurridos después del periodo contable

Para el periodo 2025 no se presentaron hechos relevantes que implicaran cambios en las
estimaciones contables y correccién de errores y realizar ajustes a las cifras por hechos
ocurridos después del cierre contable en los Estados Financieros.

2.5. Otros Aspectos

No se presentaron otros aspectos importantes para revelar en el afio 2025.
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NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE ERRORES
CONTABLES.

3.1. Juicios

Para el periodo contable 2025 el Colegio Mayor del Cauca, institucién universitaria no
realizé juicios sobre las cifras financieras que conllevara a un cambio representativo en la
informacién contable presentada en los Estados Financieros; todos los registros contables se
realizaron con base en los lineamientos definidos en el Manual de Politicas Contables y en
la normatividad expedida por la Contaduria General de la Nacién.

3.2. Estimaciones y supuestos

A 31 de diciembre de 2025, no hubo cambio en las estimaciones contables en Colegio
Mayor del Cauca.

3.3. Correcciones contables:

A diciembre 31 de 2025 no se realizaron correcciones contables en los estados financieros
del Colegio Mayor del Cauca.

3.4. Riesgos Asociados a los instrumentos financieros

El Colegio Mayor del Cauca no presenté riesgos asociados a los instrumentos financieros.

NOTA 4. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES.

El Colegio Mayor del Cauca, institucién universitaria, es una entidad puoblica que se
encuentra bajo el dmbito del Régimen de Contabilidad Piblica, enmarcados en la Resolucion
533 de octubre 8 de 2015 'y esté clasificada como “Entidad de Gobierno”, por esta razén
esté¢ obligada a adoptar el marco conceptual para la preparaciéon y presentacién de
informacién financiera y las Normas para el reconocimiento, medicién, revelacion y
presentacién de los Hechos Econémicos aplicable a las entidades de gobierno.

Igualmente, su manual de politicas contables cumple con los lineamientos establecidos en
dicho marco, como también para la estructuracién de su Catélogo General de Cuentas, toma

como referencia la Resolucién 620 del 26 de noviembre de 2015 y sus modificaciones

El catdlogo de la institucién estd estructurado: CLASE-GRUPO-CUENTA-SUBCUENTA-
AUXILIARES (3 niveles)
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Las principales politicas contables aplicadas por la entidad durante el periodo comprendido
del 01 de enero a 31 de diciembre de 2025 en la preparacién de los estados financieros se
detallan a continuacién:

Politica de Efectivo y Equivalente al Efectivo

v' Electivo: Corresponde a los recursos mantenidos en caja, depésitos en entidades
financieras en cuentas corrientes, cuentas de ahorro y otros depésitos.

v' Equivalentes de Efectivo: Son las inversiones que la entidad mantiene en el corto
plazo, es decir en periodos inferiores o iguales a un afo, que son fécilmente
convertibles en efectivo, que se mantienen para cumplir con los compromisos de pago
a corto plazo més que para propésitos de inversién y que estan sujetas a un riesgo
poco significativo de cambios en su valor. Estas inversiones equivalentes al efectivo
se haran en entidades financieras que bajo su certificacién de riesgo gocen de una
alta probabilidad en el pago de las obligaciones a corto y largo plazo, calificacién
por las Sociedades Calificadores de Riesgos autorizadas por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

v' Efectivo de uso restringido. Es aquel efectivo que tiene ciertas limitaciones para su
disponibilidad, ya sea por causas de tipo legal o econémico o porque tiene una
destinacién especifica.

Politica de Cuentas por Cobrar

Las cuentas por cobrar de la institucién representan un derecho adquirido en desarrollo de
las actividades propias del CMDC de las cuales se espere a futuro la entrada de un flujo
financiero fijo determinables, a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento
por la financiacién de la venta de servicios educativos, incapacidades a las diferentes
empresas prestadoras de salud, devolucion del IVA, entre ofros. Registran los derechos
adquiridos por el Colegio Mayor del Cauca en desarrollo de sus actividades, de los cuales
se espera a futuro, la entrada de un flujo financiero fijo o determinable, a través de efectivo,

equivalentes al efectivo u ofro instrumento.

Las cuentas por cobrar se reconocen por el valor de la transaccién aplicando el principio de
devengo. En el estado de situacién financiera las cuentas por cobrar se presentaran como

corrientes o no corrientes, dependiendo de su vencimiento.
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Por lo menos al final del periodo contable, se verificara si existen indicios de deterioro en las
cuentas de dificil cobro originados por el incumplimiento de los pagos a cargo del deudor o
el desmejoramiento de sus condiciones crediticias.

Si en una medicién posterior las pérdidas por deterioro disminuyen, se ajustard el valor del
deterioro acumulado, sin que el monto supere el valor en libros. Las cuentas por cobrar se
dan de baja cuando expiran los derechos o cuando se transfieren los riesgos y las ventajas
inherentes a la misma.

El Colegio Mayor del Cauca dejaré de reconocer una cuenta por cobrar cuando los derechos
prescriban, segun el cédigo de comercio Articulo 789, y los saldos de menor valor, que el
Comité de sostenibilidad contable haya evaluado en forma objetiva y documentada en la
relacion costo-beneficio y se llegue a la conclusién de que hacer el cobro de esos valores

provocarian un detrimento o pérdida patrimonial a la institucién.
Politica de Propiedades, Planta y Equipo

El Colegio Mayor del Cauca reconocerd como propiedades, planta y equipo, los activos
tangibles empleados por la instituciéon para la prestacién de servicios y para propésitos
administrativos. Estos activos se caracterizan porque no se espera venderlos en el curso de
las actividades ordinarias de la Institucién y se prevé usarlos durante més de un periodo
contable.

Las adiciones y mejoras efectuadas a la propiedad, planta y equipo se reconoceran como
mayor valor de esta y, en consecuencia, afectaran el célculo futuro de la depreciacién. Por
su parte, las reparaciones y el mantenimiento de las propiedades, planta y equipo se
reconocerén como gasto en el resultado del periodo.

Las propiedades, planta y equipo se mediran por el costo, el cual comprende, entre ofros, lo
siguiente: el precio de adquisicién; asi como todos los costos directamente atribuibles a la
ubicacién del activo en el lugar y en las condiciones necesarias para que pueda operar de
la forma prevista por la administracién de la entidad.

En la depreciacién se utilizard el método de linea recta a través de la vida 0til definida en el
manual de politicas contables, se iniciard cuando el bien esté disponible para todos los
procesos y subprocesos del Colegio Mayor del Cauca y cuyo ingreso se haya registrado
satisfactoriamente en el almacén de la institucién. La depreciacién no se suspende en caso
de que el activo esté¢ fuera de servicio de manera temporal bien sea por retirado
temporalmente de servicio o retirado por mantenimiento
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Un elemento de propiedades, planta y equipo se daré de baja cuando no cumpla con los
requisitos establecidos para que se reconozca como tal. Esto se puede presentar cuando se
dispone del elemento o cuando la propiedad, planta y equipo queda permanentemente
retirada de uso y no se esperan beneficios de su potencial de servicio.

Politica de Intangibles

El Colegio Mayor del Cauca reconocerd como activos intangibles los recursos identificables,
de cardcter no monetario y sin apariencia fisica, sobre los cuales la entidad tiene el control,
espera obtener beneficios como potencial de servicio, y puede realizar mediciones fiables.

Medicién inicial: Los activos intangibles se mediran al costo. El costo de un activo intangible
que se adquiere en forma separada estard conformado por el precio de adquisicién, los
aranceles de importacién e impuestos no recuperables que recaigan sobre la adquisicién y

cualquier costo directamente atribuible a la preparacién del activo para su uso previsto.

Medicién posterior: Con posterioridad al reconocimiento, los activos intangibles se medirén

por su costo menos la amortizacién acumulada menos el deterioro acumulado.

Baja en cuentas: La baja en cuentas del activo intangible se calculard como la diferencia
entre el valor neto obtenido por la disposicién del activo y su valor en libros, y se reconocera

en el resultado del periodo.

Revelaciones: La IUCMC revelard, para cada clase de activos intangibles, todos los aspectos
que se generen de este grupo.

Politica de Cuentas por pagar

El Colegio Mayor del Cauca reconocerd como cuentas por pagar las obligaciones adquiridas
por la Institucién con terceros, originadas en el desarrollo de sus actividades y de las cuales
se espere, a futuro, la salida de un flujo de efectivo. Las cuentas por pagar se clasificaran en
la categoria del costo.

Se dejara de reconocer una cuenta por pagar cuando se extingan las obligaciones que la
originaron, esto es, cuando la obligacién se pague, expire, para nuestro caso cinco (5) afios
el acreedor renuncie a ella o se transfiera a un tercero, y sea aprobado por el comité de
Saneamiento y Sostenibilidad Contable.

Politica de Beneficios a Empleados a corto plazo
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Se reconocerén como beneficios a los empleados a corto plazo, aquellos otorgados a los
empleados que hayan prestado sus servicios a la IUCMC durante el periodo contable y cuya
obligacién de pago venza dentro de los 12 meses siguientes al cierre de dicho periodo.
Hacen parte de tales beneficios:

Sueldos

Prestaciones sociales y aportes a la seguridad social
Incentivos pagados

Prima de Servicio, de Vacaciones, de Navidad y Coordinacién
Auxilio de transporte

Subsidio de alimentacién

Auxilios y dotaciones

Auxilios educativos y de escolaridad

Permisos remunerados

Horas Extras

Incapacidades

VVVYYVYVYYVYYVYVYY

Los beneficios a los empleados a corto plazo se reconocerén como un gasto o costo y como
un pasivo cuando la entidad consuma el beneficio econémico o el potencial de servicio
procedente del servicio prestado por el empleado a cambio de los beneficios otorgados. Los
beneficios a empleados a corto plazo que no se paguen mensualmente se reconocerdn en
cada mes por el valor de la alicuota correspondiente al porcentaje del servicio prestado
durante el mes, segun el procedimiento de beneficios a empleados procedimiento para
beneficios a los empleados.

En caso de que la institucién efectie pagos por beneficios a corto plazo que estén
condicionados al cumplimiento de determinados requisitos por parte del empleado y este no
los haya cumplido parcial o totalmente, la institucién reconocerd un activo por dichos
beneficios.

Politica de Ingresos de Transacciones sin Contraprestacién

El Colegio Mayor del Cauca reconocerd como ingresos de transacciones sin
contraprestacién, los recursos, monetarios o no monetarios, que reciba la entidad sin que
deba entregar a cambio una contraprestaciéon que se aproxime al valor de mercado del
recurso que se recibe. Para el Colegio Mayor del Cauca se reconocerdn como ingresos sin
contraprestacién las transferencias de entes gubernamentales. Las transferencias en efectivo

se medirdn por el valor recibido.

Politica de Ingresos de transacciones con Contraprestacién
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El Colegio Mayor del Cauca reconocerd como ingresos por prestaciéon de servicios
educativos, los recursos obtenidos por la institucion en la ejecucién de programas académicos
de pregrado, posgrado y extensién, que se ofertan a la sociedad cuyos valores se establecen
cada afio en Acuerdo del Consejo Directivo y segin las normas establecidas para tal efecto.
Los ingresos por conceptos de matriculas y derechos complementarios seran diferidos baijo el
método de linea recta en el periodo académico correspondiente; los demés conceptos se
reconocerdn como ingresos en el periodo que se reciban.

Estos ingresos pueden medirse con fiabilidad en el momento en que el estudiante paga el
recibo de matricula en las entidades bancarias o métodos establecidos o en caja de la

entidad cuando se pague con tarjeta débito, crédito o cheque.

Ingresos por el uso de activos por parte de terceros: Los ingresos por el uso de activos por
parte de terceros se reconocerdn como arrendamientos siempre que el valor de los ingresos
pueda medirse con fiabilidad y sea probable que la entidad reciba los beneficios econémicos
o el potencial de servicio, asociados con la transaccién. los ingresos por intereses
corresponden a la remuneracién que terceros pagan por el uso de efectivo y de equivalentes
al efectivo de la entidad. Su reconocimiento se realizaré utilizando la tasa de inferés efectiva
que ofrecen las entidades financieras.

Politica de Gastos y Costos

El Colegio Mayor del Cauca, reconocerd como costos o gastos, los decrementos en el
potencial de servicio relacionados con la salida o la disminucién del valor de los activos o
con el incremento en los pasivos.

Medicién: El costo o el gasto siempre y cuando pueda medirse con fiabilidad, esto significa
que el reconocimiento de los costos y los gastos ocurre simultaneamente con el reconocimiento

de aumentos en los pasivos o disminuciones en los activos.

Para su reconocimiento, medicién y revelacion en sus diferentes etapas se tendrén en cuenta
las politicas de los grupos de activos y de pasivos descritos en este manual de politicas.

Politica de Presentacién de estados financieros:
El Colegio Mayor del Cauca para la preparacién y presentacién de los estados financieros

y de los informes contables se regird bajo los parametros establecidos en esta politica,
suministrando informacién de Activos, Pasivos, Patrimonio, Ingresos, Gastos, Costos.
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Se preparard y presentard: a) un estado de situacién financiera, b) un estado de
resultados del periodo contable, c) un estado de cambios en el patrimonio del periodo
contable, y d) Notas a los Estados Financieros, suministrando informacién otil y
necesaria para muchos usuarios en la toma de decisiones econémicas y financieras.

En el estado de Situacién Financiera se presentard las clases, grupos, cédigos contables
establecidos por la Contaduria General de la Nacién, asi:

e FEfectivo y equivalentes al efectivo

e Cuentas por cobrar

e Propiedades, planta y equipo

e Activos intangibles

e Cuentas por pagar

e Pasivos por beneficios a los empleados
e Otros Pasivos

e Patrimonio

El estado de resultados presenta las partidas de ingresos generados, gastos y costos causados
durante el periodo contable de la [IUCMC, con base en el flujo de ingresos generados y
consumidos durante el periodo.

Informacién a presentar en el estado de resultados:

a) Los ingresos de transacciones con contraprestacién;
b) Los ingresos de transacciones sin contraprestacion.
c) Los gastos de administracion.

d) El costo de ventas.

e) Otros gastos y otros ingresos.

f) Resultado del ejercicio

El Estado de cambios en el patrimonio del CMDC presenta las variaciones de las
partidas del patrimonio en forma detallada, clasificada y comparativa entre un
periodo y ofro.

En las notas a los estados financieros se incluird lo siguiente:

a) Informacién acerca de las bases para la preparacién de los estados financieros y de las
politicas contables especificas utilizadas;

b) Informacién comparativa minima respecto del periodo anterior para todos los importes
incluidos en los estados financieros, cuando sea relevante para entender los estados
financieros del periodo corriente; y

29



V- S
°)

VAERN

INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR DEL CAUCA

c) Informacién adicional cuando sea relevante para entender los estados financieros y que
no se haya presentado en estos.

Politica de cambios en las Politicas Contables, Cambios en las estimaciones y Correccién de
errores.

En estas politicas se toma como referencia las normas para el reconocimiento, medicién,
revelacién y presentacion de los hechos econémicos de las Entidades de Gobierno, por lo
tanto, se modificaré o cambiard una politica contable cuando se realice una modificacién al
Marco Normativo para entidades de gobierno expedido por la CGN o cuando la entidad
considere un cambio en una politica siempre y cuando este marco normativo lo permita.

Si durante el periodo contable el CMDC descubre algin error material o no, se corregiré
dentro del mismo periodo contable a través de partidas de ajuste en las cuentas de activo,
pasivo, patrimonio, ingresos, gastos o costos que corresponda.

Si el error es material y de periodos anteriores habra lugar a la reexpresién de los informes
financieros y contables comparativos de manera retroactiva y se debe presentar e informar
en los Estados de Cambios en el Patrimonio y en el de Situacién Financiera.

Politica de Hechos ocurridos después del periodo contable que no implican ajuste

Los hechos ocurridos después del periodo contable que no implican ajuste son aquellos que
indican condiciones surgidas después este y que, por su materialidad, seran objeto de
revelacién.

Algunos de los eventos ocurridos después del periodo contable que indican condiciones
surgidas después del periodo que no implican ajuste y que seran objeto de revelacién debido
a su materialidad son los siguientes: a) las compras o disposiciones significativas de activos;
b) la ocurrencia de siniestros; c) el inicio de litigios.

4.1. LSTADO DE NOTAS QUE NO LE APLICAN A LA ENTIDAD:

NOTA 6. Inversiones e instrumentos derivados

NOTA 8. Préstamos por cobrar

NOTA 9. Inventarios

NOTA 11. Bienes de uso publico e histéricos y culturales
NOTA 12. Recursos naturales no renovables

NOTA 13. Propiedades de inversion.

NOTA 15. Activos biolégicos

NOTA 17. Arrendamientos
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NOTA 18. Costos de financiacién.
NOTA 19. Emisién y colocacién de titulos de deuda

NOTA 20. Préstamos por pagar

NOTA 23. Provisiones

NOTA 31. Costos de transformacién

NOTA 32. Acuerdos de concesién - entidad concedente

NOTA 33. Administracién de recursos de seguridad social en pensiones

NOTA 34. Efectos de las variaciones en las tasas de cambio de la moneda extranjera
NOTA 35. Impuesto a las ganancias

NOTA 36. Combinacién y traslado de operaciones

NOTA 37. Revelaciones sobre el estado de flujo de efectivo.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DE CARACTER ESPECIFICO

ACTIVO

De acuerdo con la normatividad aplicable a las entidades de gobierno expedida por la
Contaduria General de la Nacién, el activo segin las Politicas Contables del Colegio Mayor
del Cauca se define como: “Los activos son recursos controlados por el Colegio Mayor del
Caucas, que resultan de un evento pasado y de los cuales se espera obtener un potencial de
servicio o generar beneficios econémicos futuros. Un recurso controlado es un elemento que
otorga, entre otros, un derecho a: 1. Usar un bien para prestar servicios. 2. Ceder el uso
para que un fercero preste un servicio. 3. Convertir el recurso en efectivo a través de su
disposicion. 4. Beneficiarse de la revalorizacién de los recursos, o 5. Recibir una corriente
de flujos de efectivo.”

A diciembre 31 de 2025 para el Colegio Mayor del Cauca asciende a $ 68.493.435.119,37
con la siguiente participacién y variacién por grupo:

Diciembre 31-2025 %Pa.r,tlm Diciembre 31-2024 %Pa_rpu Variacion $ U
pacion pacion %

1|Activo 68.493.435.120,85|  100%| 61.081.978.917,57| 100%| 7.411456.20328 12,13%
Efectivo y equivalentes al

11 efectivo 1127447931652 1646%| 7.632.065.135,61| 12,49%| 3.642.414.18091| 47,73%

13 Cuentas por cobrar 5326419.72751 778w 5.044.758.06519| 826%|  281.661.662,32 558%

16 Propiedades, planta y equipo 51.768.977.003,82| 7550%| 47.808.619.063,77| 78,27%| 3.960.357.940,05|  8,28%

19 Otros Acrtivos 123559.07300[  018% 596.536.653| 0,98%| -472.977.580,00 -08
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Cuentas ACt|VO 2025 (Cifras en en pesos)

123.559.073

= Efectivo y equivalentes al efectivo = Cuentas por cobrar

= Propiedades, planta y equipo = Otros Acrtivos

Respecto al afio 2024 el activo del Colegio Mayor del Cauca tuvo un incremento del 12.13%
por valor de $ 7.411.456.203. Las cuentas mds relevantes en su variacién positiva en el Activo
son El Efectivo (Grupo 11) y las Propiedades Planta y Equipo (Grupo 16)

Efectivo y equivalente al efectivo

Diciembre 31-2025 %Pa.r,tmpa Diciembre 31-2024 %Pa.r,tml Variacion $ aliacion
pacion %
Efectivo y equivalentes al
1110|efectivo 1127447931652 100%| 7.632.065.135,61 100%| 3.642414.180,91 47,73%
111005| Cuenta Corriente 8.863.441.637,50 6| 3.485.820.755,50] 456me| 5.377.620.882,00] 154,27%
111006(Cuenta de Anorro 2.411,037.679,02 2.3 4.146.244.380,11) 543 -1.735.206.701,09| -41,85%

A diciembre 31 de 2025 el Grupo 11 Efectivo y equivalente al efectivo, presenta un

aumento del 47.73% respecto al afio 2024 por $3.642.414.180. El efectivo representa el
78.62% del total del Efectivo.

Cuentas por cobrar

32



Nombre

%P

Diciembre 31-2025

articip

acién

Diciembre 31-2024

%Participa

cién

V- S
i°)

VAERN

INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR DEL CAUCA

Variacién $

Variacién %

Cuentas por cobrar
13 |corrientes 5.326.419.727,51 100% 5.044.758.065,19 100%| 281.661.662,32 5,58%
1316|Venta de bienes 0,00 0,00%, 80.000.000,00 1,59% 0,00 0,00%|
1317|Prestacion de servicios 180.488.156,00 3,39% 1.613.945.206,00 31,99%| -1.433.457.050,00 -88,82%)
1322|Incapacidades 8.255.340,00 0,15% 2.695.891,00 0,05% 5.559.449,00 206,22%
1337 |Transferencias por cobrar 4.924.457.248,00|  92,45% 2.808.762.529 55,68%|  2.115.694.719,00 75,32%)
1384|Otras Cuentas por cobrar 213.218.983,51 4,00% 539.354.439,19 10,69% -326.135.455,68 -60,47%)
Cuentas por cobrar no
corrientes 0 0 0 0 0
1385|Cuentas de dificil cobro 63.972.123,00 1,20% 80.819.858,00 1,60% -16.847.735,00 -20,85%
Deterioro acumulado de de
1386 |dificil cobro (CR) -63.972.123,00|  -1,20% -80.819.858,00 -1,60% 16.847.735,00 -20,85%)

A diciembre 31 de 2025 las cuentas por cobrar del Colegio Mayor del Cauca ascendieron
a $5.326.419.727.

Propiedades, Planta y Equipo

Nombre

Diciembre 31-2025

Y%Participa

cion

Diciembre 31-2024

%Partici
pacion

Variacion $

Variacion
%

Propiedades, planta y
1.6 equipo 51.768.977.003,82 100%| 47.808.619.063,77| 100%| 3.960.357.940,05] 8,28%
1.6.05 Terrenos 22.697.661.907,00] 43,84%| 22.697.661.907,00| 47,48% 0,00 0,00%
1.6.15  |Construciiones en curso 0,00 0,00%| 4.624.435.397,00] 9,67%| -4.624.435.397,00| -100,00%
1.6.40 Edificaciones 27.500.262.334,00]  53,12%| 18.577.533.589,00] 38,86%| 8.922.728.745,00[ 48,03%
1.6.55 Magquinaria y equipo 100.302.387,58 0,19% 97.193.144,00]  0,20% 3.109.24358|  3,20%
16.60 Equipo médico y cintifico 13.571.428,58 0,03% 0,00[ 0,00% 13.571.428,58| #;DIV/O!
Muebles, enseres y equipo
1.6.65 |de oficina 786.589.397,82 1,52% 603.297.381,00] 1,26% 183.292.016,82]  30,38%
Equipos de comunicacion y
1.6.70  |computacion 5.757.489.44589 11,12%| 5.664.336.580,19| 11,85% 93.152.865,70 1,64%
Equipos de comedor, cocina,
1.6.80  |despensa y hoteleria 2.316.638,66|  0,004% 720.000,00] 0,002% 1.596.638,66| 221,76%
1.6.81 Bienes de arte y cultura 410.548.409,00 0,79% 392.040.409,00{ 0,82% 18.508.000,000  4,72%
Depreciacion acumulada de
propiedades, planta y equipo
16.85 |(CR) -5.499.764.944,71| -10,62%| -4.848.599.343,42| -10,14%|  -651.165.601,29| 13,43%

Esta cuenta después de la Depreciaciéon Acumulada por $51.768.977.003.82 reflejando un

incremento del 8.28% respecto a dic 2024. los terrenos y las edificaciones con una

participacién del 43.84 y 53.12% respectivamente del total de la propiedad, planta y

equipo.
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Otros Activos

Nombre Diciembre 31-2025 %Pafhap Diciembre 31-2024 %Pafhapa Variacién $ Variacién %
acién cién
1.9 Otros activos 123.559.073,00 100%, 500.892.458,00 100% -377.333.385,00 -75,33%
Bienes y servicios pagados por
1.9.05 anticipado 27.914.878,00 22,59%) 25.226.512,00 5,04% 2.688.366,00 10,66%
1.9.05.11 [Sueldos y salarios 27.914.878,00 22,59%) 25.226.512,00 5,04% 2.688.366,00 10,66%
Avances y anticipos
1.9.06 entregados 0,00 0,00%, 475.665.946,00 94,96% -475.665.946,00 -100,00%
anticipo para dquisicion de
1.9.06.04 |bienes y servicios 0,00 0,00% 475.665.946,00 94,96% -475.665.946,00 -100,00%
1.9.70 Activos Intangibles 95.644.195,00 77,41% 95.644.195,00 19,09% 0,00 0,00%,
1.9.70.07 |Licencias 95.644.195,00 77,41% 95.644.195,00 19,09% 0,00 0,00%,

Por un valor de $68.493.435.119, conformado por Bienes y servicios pagados por
anticipado por $27.914.878 en el Activo Corriente y en el Activo no Corriente los intangibles
por un valor de $95.644.195.

NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Composicién:

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA | VARIACION
VALOR
CONCEPTO 2025 2024 VARIACION
11 Db | EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO |11.274.479.316,52| 7.632.065.135,61| 3.642.414.180,91
1110 Db  |Depositos en instituciones financieras 11.274.479.31652|  7.632.065.13561)  3.642.414.180,91

Son los recursos en efectivo que la entidad posee para cumplir con los compromisos de pago
a corto plazo, més que para propésitos de inversiéon. Son recursos controlados que
constituyen un medio de pago y que estédn disponibles para atender compromisos y
actividades inherentes a la institucién en el momento que sean recibidos o transferidos a las
cuentas corrientes o de ahorro asignadas a la institucién.

5.1. Depésitos en instituciones financieras:
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DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA | VARIACION

CODIGO VALOR

VARIACION

CONTA | NAT CONCEPTO 2025 2024
BLE

DEPOSITOS EN INSTITUCIONES
1.1.10 Db FINANCIERAS 11.274.479.316,52| 7.632.065.135,61| 3.642.414.180,91
1.1.10.05 | Db |Cuenta corriente 8.863.441.63750|  3.485.820.75550,  5.377.620.882,00
1.1.10.06 | Db |Cuenta de ahorro 2.411.037.679,02 4,146.244.380,11| -1.735.206.701,09

El saldo del efectivo conformado por cuentas corrientes y cuentas de ahorro reflejan un
incremento del 47% por un valor de $3.642.414.180 respecto a diciembre de 2024. En
cuentas corrientes se ve una variacién del 174% por $5.377.620.882 donde se giraron
todos los recursos de la politica de gratuidad, recursos para inversién y un anticipo de los
recursos politica de gratuidad 2026-I.

Este efectivo a diciembre 31 de 2025 estd depositado en ocho cuentas corrientes y dos
cuentas de ahorro de entidades financieras con calificacién AAA.

Las conciliaciones bancarias de todas las cuentas se elaboraron mensualmente realizando

ajustes si fueron necesarios, haciendo seguimiento de las partidas pendientes de conciliar.

5.2. Efectivo de uso restringido

No aplica

5.3. Equivalente al Efectivo

No aplica

5.4. Saldos en moneda extranjera

No aplica

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS

No aplica

NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR
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En esta denominacién, cumpliendo a lo definido en el nuevo catélogo de cuentas que integra
el nuevo marco normativo para entidades de gobierno se incluyen los derechos adquiridos
por la entidad en desarrollo de sus actividades, de las cuales se espera, a futuro, la entrada
de un flujo financiero o determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo u ofro
instrumento, el saldo de esta cuenta representan un derecho de cobro por la financiacion de
la prestacién de servicios educativos a través del Icetex, fondos de cesantias, descuento por
némina o en pago por orden de prestaciéon de servicios; incapacidades a las diferentes
entidades prestadoras de servicios de salud, solicitud de devolucién del IVA ante la DIAN,
recursos del gobierno nacional por politica de gratuidad, inversién, entre otros.

Las cuentas por cobrar presentadas en el estado de situacién financiera a 31 de diciembre

de 2025-2024, se presentan de la siguiente manera:

Composicién

DESCRIPCION SALDOS
CONCEPTO 2025 2024 VARIACION

CUENTAS POR COBRAR 5.326.419.727,51| 5.044.758.065,19| 361.661.662,32
1.3.16 Db Venta de bienes 80.000.000,00 -80.000.000,00
1.3.17 Db |Prestacion de servicios 180.488.156,00)  1.613.945.206,00| -1.433.457.050,00
1322 Db |Administracion del sistema de salud 8.255.340,00 2.695.891,00 5.559.449,00
1.3.37 Db |Transferencias por cobraar 4.924.457.243,00)  2.808.762.529,00)  2.115.694.719,00
1.3.84 Db |Otras cuentas por cobrar 213.218.98351|  539.354.439,19|  -326.135.455,68
1.3.85 Db |Cuentas por cobrar de dificil recaudo 63.972.123,00 80.819.858,00 -16.847.735,00
1.3.86 Cr |Deterioro acumulado de cuentas por cobrar (cr) -63.972.123,00 -80.819.858,00 16.847.735,00

Para el afio 2025, dentro de esta clasificacion, estan los derechos adquiridos por la
Institucién en desarrollo de su actividad de venta de servicios de educacién superior
tecnolégica y profesional, transferencias, valor de las incapacidades; en otras cuentas por
cobrar se registran el valor por la reclamacién del IVA a la DIAN en la compra de bienes y

servicios gravados, entre ofros.

En los Estados Financieros, el grupo 13 de Cuentas por cobrar se clasificard como corrientes,
si su vencimiento es inferior a 12 meses; el porcentaje de participacién de las Cuentas por
cobrar sobre el total del activo equivale al 7.7% por $5.326.419.727, de este grupo las
cuenta que representa mayor participacién frente al total de las cuentas por cobrar son las
transferencias por cobrar al Ministerio de Educacién por $4.924.457.248 que corresponde
a los recursos causados para la ejecucién de un proyecto de inversién en el afio 2026.
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7.1. Impuestos, retencién en la fuente y anticipos de impuestos

No Aplica

7.2. Contribuciones Tasas e Ingresos No Tributarios

No Aplica

7.3. Prestacién de Servicios

DESCRIPCION CORTE VIGENCIA 2xy2

SALDO SALDO NO

CONCEPTO CORRIENTE CORF\I;IENT SALDO FINAL

PRESTACION DE
.3. . ) 180.488.156,00
1.3.17 SERVICIOS 180.488.156 0

1.3.17.01 Servicios educativos 180.488.156,00 0 180.488.156,00

A 31 de diciembre de 2025 la cuenta por cobrar por servicios educativos asciende a
$180.488.156 donde se registra politica de gratuidad (Programa que le apunta a la
transformacién social y el desarrollo de las regiones del pais, dando nuevas oportunidades
de ingreso gratuito a la educacién superior publica de estudiantes con bajos recursos
econdmicos y con el propésito de cubrir el item de la matricula ordinaria neta de estudiantes
de pregrado en Instituciones de Educacién Superior Publicas que tienen vinculacién
presupuestal con el Ministerio de Educaciéon Nacional), en la prestacién del servicio de
educacién tecnolégica y profesional por venta de servicios educativos, pendiente por aplicar
correspondiente al primer semestre de 2026 valor mas representativo por $172.316.490
segun resolucion 023692 de dic 5-2025 y estudiantes deudores no beneficiarios de la
politica de gratuidad pendiente de pago y respecto al afio inmediatamente anterior, presenté
una disminucién del 88.8% por $1.433.457.050.
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7.4. Administracién del sistema de seguridad social en salud

Corresponde a cuentas por cobrar a tres entidades prestadoras de salud por concepto de

incapacidades y la instituciéon estd haciendo gestion para su recaudo, por un valor de
$8.255.340.

DESCRIPCION CORTE VIGENCIA 2025

CONCEPTO SALDO SALDO NO

CORRIENTE e SALDO FINAL

ADMINISTRACION
DEL SISTEMA DE

1.3.22 SEGURIDAD SOCIAL 8.255.340,00 0,00 8.255.340,00
EN SALUD

1.3.22.20 |Incapacidades 8.255.340,00 0,00 8.255.340,00

7.5. Transferencias por cobrar

Las transferencias por cobrar representan el 92.45% del total de las cuentas por cobrar por
a $4.924.457.248 que corresponden al saldo de la causacién de recursos para financiar

proyectos de inversién segin resolucion 023403 nov 28-2025 del Ministerio de Educacién
Nacional.

DESCRIPCION CORTE VIGENCIA 2025

SALDO NO

CONCEPTO SALDO CORRIENTE CORRIENTE SALDO FINAL
1.3.37 |TRANSFERENCIAS POR COBRAR | 4.924.457.248,00 0,00 '4.924.457.248,00
1.3.37.12|0tras transferencias 4.924.457.248,000 0,000 | 4.924.457.248,000
Resolucion MEN 023403- nov 28-2025 | 4.924.457.248,000 4.924.457.248,000

7.6. Otras cuentas por cobrar
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DESCRIPCION CORTE VIGENCIA 2025
SALDO SALDO NO
CONCEPTO CORRIENTE CORRIENTE SALDO FINAL
1.3.84 OTRAS CUENTAS POR 213.218.983,51 0,0 1213.218.983,51
1.3.84,13 |Devolucion iva para entidades de 207.743.883,51 00 | 207.743.88351
educacion superior
1.3.84.90 |Otras cuentas por cobrar 5.475.100,0 0,0 5.475.100,0

En otfras cuentas por cobrar presenté una disminucién de $326.135.455 que corresponde a
un 60.4%, respecto al afio inmediatamente anterior.

La Subcuenta 138413 - es la més representativa- Devolucién de IVA para entidades de
educaciéon superior (Ley 30 de 1992 y Decreto 2627 del 28-Dic-1993), representan un
recurso que se tiene derecho a reclamar por el cual se tiene derecho a la devolucién del
Impuesto a las Ventas que se pague por los bienes, insumos y servicios que se adquieran.
Cuenta con una participacién del 97.43%, lo que equivale a $207.743.884. Este monto se
compone de solicitudes de devolucién de IVA del afio 2025, las cuales estan pendientes de

ser giradas por parte de la DIAN.

7.7 . Cuentas por cobrar de dificil recaudo

DESCRIPCIO o A0 DETERIORO A ADO 20
1385 EEET\LQEPORCOBRARDED'F'C'L 00| 63972.123,00 | 63.972.123,00 |80.819.858,0 000 168477350 | 6397212300 100
1,385 02 |Prestacion de sevicio 00| TS| IS 54728520 00| 16847750 318778100 | 100
138510 ?a‘:l:g'“'s"ac")" Ol it g sequricd socl n 0963600 20963360 6096360 00 260963300 | 100

Las cuentas por cobrar no corrientes constituida por las deudas de dificil recaudo, que por
causa de su antigiedad y morosidad se han deteriorado. A diciembre 31 de 2025 las
cuentas de dificil cobro alcanzan un valor de $63.972.123, que corresponden a valores por
cobrar a dos EPS; financiaciones servicios educativos por $37.8735787, que su vencimiento
supera el periodo contable, se han deteriorado pero se han realizado gestiones de cobro,
de localizacién de estudiantes, pero ha sido dificil de recuperar esta cartera por razones,
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entre ellas, por el cambio de domicilio, cambio de teléfono, dificultad de comunicacién con
estos deudores, direcciones erradas, etc.

Desde la secretaria general de la Institucion se han adelantado gestiones de cobro a una
entidad prestadora de salud para el cobro de las incapacidades que se encuentran
registradas en contabilidad y no ha sido posible su recaudo.

Se ha registrado un deterioro segun lo establecido en el Manual de politicas de la institucién
para la cuenta de prestacién de servicios educativos y a una entidad prestadora de salud.

7.8. Venta de Bienes

No aplica

NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR

No aplica

NOTA 9. INVENTARIOS

No aplica

NOTA 10. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

En este grupo EL Colegio Mayor del Cauca contabiliza todos los elementos de la Propiedad,
planta y equipo incluyendo activos de infraestructura. Se reconocerdn como propiedades,
planta y equipo, los activos tangibles empleados por la entidad para la prestacion de
servicios y para propésitos administrativos. Estos activos se caracterizan porque no se espera
venderlos en el curso de las actividades ordinarias de la Institucién y se prevé usarlos durante
mas de un periodo contable. Los terrenos sobre los que se construyan las propiedades, planta
y equipo se reconocerdn por separado.
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El mantenimiento de las propiedades, planta y equipo se reconocerd como gasto en el
resultado del periodo. El mantenimiento corresponde a erogaciones en que incurre la
Institucion con el fin de conservar la capacidad normal de uso del activo.

Por su parte, las reparaciones de las propiedades, planta y equipo se reconocerdn como
gasto en el resultado del periodo. Las reparaciones son erogaciones en que incurre la entidad
con el fin de recuperar la capacidad normal de uso del activo.

Composicién:
DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA | VARIACION

VALOR
VARIACION

CONCEPTO 2025 2024

1.6 | PROPIEDADES, PLANTAYEQUIPO | 51.768.977.003,82| 47.808.619.063,77 3.946.786.511,47
1.6.05 Db Terrenos 22.697.661.907,00, 22.697.661.907,00 0,00
1.6.15 Db |Construcciones en curso 0,00 4.624.435.397,00 -4.624.435.397,00
1.6.40 Db |Edificaciones 27.500.262.334,00/  18.577.533.589,00 8.922.728.745,00
1.6.55 Db |Magquinaria y equipo 100.302.387,58 97.193.144,00 3.109.243,58
1.6.60 Db | Equipo médico y cientifico 13.571.428,58

1.6.65 Db |Muebles, enseres y equipos de oficina 786.589.397,82 603.297.381,00 183.292.016,82
1.6.70 Db |Equipos de comunicacién y computacion 5.757.489.445,89 5.664.336.580,19 93.152.865,70
1.6.80 Db |Equipo de comedor, cocina, desp. y hotele. 2.316.638,66 720.000,00 1.596.638,66
1.6.81 Db Bienes de arte y cultura 410.548.409,00 392.040.409,00 18.508.000,00
1.6.85 Cr |Depreciacién acumulada -5.499.764.944,71  -4.848.599.343,42 -651.165.601,29
1.6.85.01| Cr |Depreciacion: Edificaciones -2.298.383.354,39 2.176.144.073,28 -4.474.527.427 67
1.6.85.04 | Cr |Depreciacién: Maquinaria y equipo -56.492.346,16 50.672.184,06 -107.164.530,22
1.6.85.06  Cr |Depreciacion: Muebles, enseres y equipo de oficina -306.391.130,02 255.064.737,98 -561.455.868,00
1.6.85.07| Cr Equipos de comunicacion y computacion -2.575.501.074,38 2.143.445.869,90 -4.718.946.944,28
1.6.85.09| Cr Equipos de comedor, cocina, despensa y hoteleria -427.874,69 387.113.34 -814.988,03
1.6.85.12| Cr Bienes De Arte Y Cultura -262.569.165,07 222.885.364,86 -485.454.529,93

El Colegio Mayor del Cauca a diciembre 31 de 2025 presenta en Propiedades, Planta y
Equipo un valor de $51.768.977.003, representa el 75.58% del total de los Activos y
respecto del mismo periodo del afio inmediatamente anterior, presenta una variacién positiva

del 8.28% equivalente a $3.960.357.940

10.1. Detalle saldos y movimientos PPE — Muebles
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EQUIPOS DE
EQUIPOS DE MlUEELES, EQUIPO COMEDOR,
CONCEPTOS Y TRANSACCIONES MAQES%\S'AY chUNlc.Y Egifgg%; ME?DICOY B'ENCEZEELJ‘fRiTEY COCINA,
COMPUTAC. OFICINA CIENTIFICO DESPENSA’Y
HOTELERIA
SALDO INICIAL (01-ene) 97.193.144,26 | 5.664.336.580,94 603.297.381,84 0,00 392.040.409,00  720.000,00 6.757.587.516,04
+ ENTRADAS (DB): 310924358 | 175.336.764,70 | 183.292.016,82 | 13.57142858 | 18.508.000,00 1596.633,66  395.414.092,34

Otras entradas de bienes muek 3.109.243,58 175.336.764,70 | 183.292.016,82 | 13.571.428,58 |  18.508.000,00  1.596.638,66 395.414.092,34
* Especificar tipo de

) 3.109.243,58 175.336.764,70 | 183.292.016,82 | 13.571.428,58 18.508.000,00 | 1.596.638,66 395.414.092,34
transaccion 1

- SALIDAS (CR): 0,00  82.183.899,00 0,00 0,00 0,00 0,00  82.183.899,00
Baja en cuentas 000  82.183.899,00 0,00 0,00 0,00 000  82.183.899,00
SUBTOTAL
= ) 100.302.387,84 | 5.757.480.446,64 | 786.589.398,66  13.571.428,58 | 410.548.409,00 2.316.638,66 | 7.070.817.709,38
(Saldo inicial + Entradas - Salidas)
SALDO FINAL (31-di 3
= ( _'°) 100.302.387,84 | 5.757.489.446,64 = 786.589.398,66 | 13.571.428,58 | 410.548.409,00 | 2.316.638,66 7.070.817.709,38
(Subtotal + Cambios)
Z | 4
DEPRECIACION ACUMULADA
" (oA} 56.492.346,86  2.575.501.073,27 | 306.391.129,55 - | 262.560.164,03  427.877,01 | 3.201.381.500,72
Saldo inicial de la
e 50.672.184,76 | 2.143.445.868,79 | 255.064.737,51 - | 22288536382 | 38711566 | 2.672.455.270,54
Depreciacion acumulada
Denreciacion aplicad
epreciacion aplicada 5.80.162,10  432.055.20448 |  51.326.392,04 .| 3068380021 4076135 | 528.926.320,18

vigencia actual
VALOR EN LIBROS
= ; 43.810.040,98 | 3.181.988.373,37 | 480.198.269,11 | 13.571.428,58 | 147.979.244,97 | 1.888.761,65 | 3.869.436.118,66
(Saldo final - DA - DE)

% DEPRECIACION ACUMULADA 56,3 44,7 39,0 0,0 64,0 185 453

En el afio 2025 se adquirié equipo de comunicacién y computacién por $175.336.764,
muebles y enseres $183.292.016 y bienes de arte y cultura $18.508.000, equipo médico

por $13.571.458, magquinaria y equipo $3.109.243 y equipo de comedor por
$1.596.638.

La baja en cuentas en la propiedad, planta y equipo-muebles durante la vigencia 2025 en
la cuenta de equipo de comunicacién y computaciéon por $82.183.899 a causa de
obsolescencia.

10.2. Detalle saldos y movimientos PPE — Inmuebles
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OTROS BIENES

SALDO INICIAL (01-ene)

22.697.661.907,00

18.577.533.589,00

4.624.435.397,00

45.899.630.893,00

+ ENTRADAS (DB): 0,00 8.922.728.745,00 4.298.293.348,00 13.221.022.093,00

Otras entradas de bienes inmuebles 0,00 8.922.728.745,00 4.298.293.348,00 13.221.022.093,00

Contrato obra adecuacién 0,00 0,00 4.298.293.348,00 4.298.293.348,00

Contrato obra construccién 000 |  8.922.728.745,00 0,00 8.922.728.745,00
legalizaciones

- SALIDAS (CR): 0,00 0,00 8.922.728.745,00 8.922.728.745,00

Otras salidas de bienes muebles 0,00 0,00 8.922.728.745,00 8.922.728.745,00

Contrato obra construccion

legalizaciones

8.922.728.745,00

8.922.728.745,00

= SUBTOTAL 22.697.661.907,00 27.500.262.334,00 0,00 50.197.924.241,00
SALDO FINAL (31-di
= ( . ic) 22.697.661.907,00 27.500.262.334,00 0,00 50.197.924.241,00
(Subtotal + Cambios)
- DEPRECIACION ACUMULADA (DA) 0,00 2.298.383.355,81 0,00 r 2.298.383.355,81
Saldo inicial de la Depreciacién
0,00 2.176.144.074,70 0,00 2.176.144.074,70
acumulada
D o licada vi -
4+ Deprediacion aplicada vigencia 0,00 122.239.281,11 0,00 122.239.281,11
actual
~
VALOR EN LIBROS
= . 22.697.661.907,00 25.201.878.978,19 0,00 47.899.540.885,19
(Saldo final - DA - DE)
% DEPRECIACION ACUMULADA 0,00 8,36 0,00 4,6

La entidad cuenta con cuatro edificaciones respaldado en el certificado de tradicién de cada
uno de ellos; a diciembre de 2025 ejecuté un contrato de obra ampliando una de las sedes
de la insitucién y donde funcionaré la facultad de Arte, razén por la cul se ajusto el valor a
edificaciones.

10.3. Estimaciones

10.3.1. PPE -Depreciacién -linea recta

DESCRIPCION DE LOS BIENES DE PPE

CONCEPTOS

ANOS DE VIDA UTIL
(Depreciacion linea recta)

20

Maquinaria y equipo 3
Q Equipos de comunicacién y computacion 3 20
g Muebles, enseres y equipo de oficina 3 20
S | Bienesde arte y cultura 1 10
Equipos de comedor, cocina, despensay hoteleria 3 20
Z  Edificaciones 100 200

Respecto al afio 2025 la depreciacién acumulada de propiedades, planta y equipo se
incrementé en un 10.14% equivalente a $651.165.601.

El método de depreciacién que aplica El Colegio Mayor del Cauca es el de linea recta y la
vida 0til estimada es la determinada en las Politicas Contables.
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10.4. Estimaciones adicionales

No aplica

NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICO Y CULTURALES

No aplica

NOTA 12. RECURSOS NATURALES RENOVABLES

No aplica

NOTA 13. PROPIEDADES DE INVERSION

No aplica

NOTA 14. ACTIVOS INTANGIBLES

Composicién

DESCRIPCION SALDOS
COD |NAT CONCEPTO 2025 2024 VARIACION
Db ACTIVOS INTANGIBLES 95.644.195,000  95.644.195,00 0,00
1970 | Db |Activos intangibles 95.644.19500  95.644.195,00 0,00

A diciembre 31 de 2025 los intangibles tienen un valor de $95.644.195 correspondiente a
licencias requeridas por la institucién, las cuales tienen vida indeterminada.

14.1. Detalle saldos y movimientos

CONCEPTOS Y TRANSACCIONES LICENCIAS OTROS

SALDO INICIAL 95.644.195,00 95.644.195,00
SUBTOTAL

= 95.644.195,00 95.644.195,00
(Ssaldo inicial + Entradas - Salidas) ’ ’

_ SALDO FINAL o5 195 os 195

~ (Subtotal + Cambios) - - ’ - B ’
VALOR EN LIBROS

= .644.195,00 .644.1! oo
(saldo final - AM - DE) o5 95, o5 95,
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14.2. Revelaciones adicionales

No aplica

NOTA 15. ACTIVOS BIOLOGICOS

No aplica

NOTA 16. OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

Composicién

DESCRIPCION

y .
2

—
NSTITUCION UNIVERSITARIA

|
COLEGIO MAYOR DEL CAUCA

SALDOS

COD = NAT CONCEPTO 2025 2024 VARIACION
Db OTROSDERECHOS Y GARANTIAS | 123.559.043,00  596.536.653,00 -472.977.610,00
19.05 | Db |Bienesy servicios pagados por anticipado 21.914.848,00 25.226.512,00 2.688.336,00
1906 | Db |Avancesy anticipos entregados 000  475.665.946,00  -475.665.946,00
1970 | Db |Licencias 95.644.195,00 95.644.195,00 000

Por un valor de $123.559.043 para el afio 2025. En bienes y servicios pagados por

anticipado comprende los pagos anticipados por concepto de vacaciones, prima de

vacaciones y bonificacién especial de recreacion a los funcionarios.

16.1. Desglose-Subcuenta Otros Derechos y Garantias

DESCRIPCION

CcODIGO
CONTAB
LE

NAT

Db

CONCEPTO

OTROS DERECHOS Y
GARANTIAS -
SUBCUENTAS OTROS

SALDO CTE 2025

27.914.878,00

SALDOS A CORTE DE VIGENCIA

SALDO
NO
CTE 2024

SALDO FINAL
2024 SALDO CTE 2024

27.914.878,00| 500.892.458,00

NO | SALDO FINAL 2025

CTE
2023

500.892.458,00

VARIACION

VALOR
VARIACION

-472.977.580,00

1.9.05.11 Db

Otros beneficios a los
empleados

27.914.878,00

27.914.878,00 25.226.512,00

25.226.512,00

2.688.366,00

Db

Vacaciones, prima
vacaciones y bonificacion
por recreacion

0,00

0,00

25.226.512,00

0,00

25.226.512,00

-25.226.512,00

1.9.06.04 Db

Anticipo para
adquisicion de bienes y
servicios

475.665.946,00

0,00

475.665.946,00

-475.665.946,00

Db

Contrato de obra civil
CMA-RC-001-2022

0,00

0,00

0,00

475.665.946,00

0,00

475.665.946,00

-475.665.946,00
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A diciembre 31 de 2025 el valor de $$27.914.878 en sueldos y salarios se registran los
pagos anticipados por concepto de vacaciones, prima de vacaciones y bonificacién por
recreacién a varios funcionarios de la institucién ya que el Colegio Mayor del Cauca otorgd
vacaciones colectivas en el mes de julio de 2025.

16.2. Desglose-Activos para liquidar

No aplica

16.3. Desglose-Activos para trasladar

No aplica

NOTA 17. ARRENDAMIENTOS

No aplica

NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION

No aplica

NOTA 19. EMISION DE TITULOS DE DEUDA

No aplica

NOTA 20. PRESTAMOS POR PAGAR

No aplica
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PASIVO

De acuerdo con el Manual de Politicas Contables del Colegio Mayor del Cauca, en
concordancia con la normatividad aplicable a las entidades de gobierno segun la Contaduria
General de la Nacién, el pasivo se define de la siguiente manera:

“Un pasivo es una obligacién presente producto de sucesos pasados para cuya cancelacién,
una vez vencida, el Colegio Mayor del Cauca espera desprenderse de recursos que

incorporan beneficios econémicos o un potencial de servicio.

El total del Pasivo del Colegio Mayor del Cauca a 31 de diciembre de 2025 ascendié a
$1.620.285.915, el cual se encuentra distribuido asi:

%Purhup Diciembre 31-2024 %Pul:\‘lCIpG Voriacién %

Diciembre 31-2025
SRS acién cién

Variacién $

Nombre

2 Pasivos 1.620.285.915,00{  100% 2.705.859.053,00 100%| -1.085.573.138,00| -40,12%

2.4 Cuentas por pagar 466.297.059,00| 28,78% 670.783.891,00( 24,79% -204.486.832,00( -30,48%

2401  |Bienes y servicios 2.647.550,00

2.4.07 Recursos a favor de 113.652.160,00 7,01% 150.671.160,00 5,57% -37.019.000,00 -24,57%)

2.4.24 Descuentos de némina 13.133.818,00 0,81% 12.138.949,00 0,45% 994.869,00 8,20%
Refencion en la fuente e

2.4.36  |impuesto de timbre 79.359.000,00f  4,90% 107.074.000,00 3,96% -27.715.000,00f  -25,88%
Impuestos, Contribuciones

2440 |Y Tasas 21.166.000,00]  1,31% 32.201.000,00 1,19% -11.035.000,00]  -34,27%

2.4.90 Otras cuentas por pagar 236.338.531,00[  14,59% 368.698.782,00 13,63% -132.360.251,00 -35,90%]

Beneficios a los

2.5. empleados 879.783.741,00| 54,30% 751.796.942,00( 27,78% 127.986.799,00{  17,02%
Beneficios a los empleados

2511 |a corlo plazo 879.783.741,001  54,30% 751.796.942,00(  27,78% 127.986.799,00 17,02%

2.9. Otros Pasivos 274.205.115,00( 16,92% 1.283.278.220,00| 47,43%| -1.034.073.105,00{ -80,58%
Recursos recibidos en

2.9.02  |administracion 65.208.192,00 4,02% 256.865.516,00 9,49% -191.657.324,00 -74,61%
Ingresos recibidos por

2.9.10  |onticipado 183.996.923,00] 11,36% 1.026.412.704 38% -842.415.781,00(  -82,07%

2.9.90  |Otros Pasivos diferidos 25.000.000,00 1,54% 0 0% 25.000.000,00[ #iDIV/0!

A 31 de diciembre de 2025 el Pasivo de la institucion disminuyé en un 40.12% por
$1.085.573.138 en comparacién al mismo periodo del afio inmediatamente anterior,
principalmente en el registro de los ingresos recibidos por anticipado.

El pasivo de la institucién es en un 100% al corto plazo por valor de $1.620.285.915.
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Distribucién del Pasivo

y %

INSTITUCION UNIVERSITARIA
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PASIVO DIC 31'2025 (Cifras en pesos)

= Cuentas por pagar = Beneficios a los empleados = Otros Pasivos

3.120.000.000 1

2.620.000.000 -

2.120.000.000 -

1.620.000.000

1.120.000.000

620.000.000

120.000.000

PASIVO 2025-2024

( pesos)

02025
02024

2025

2024
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NOTA 21. CUENTAS POR PAGAR

Cédigo

Nombre

Diciembre 31-2025

%Particip

Diciembre 31-2024

%Participa

V- S
i°)

VAERN

INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR DEL CAUCA

Variacién $

Variacién %

acién

cién

2 Pasivos 1.620.285.915,00)  100% 2.705.859.053,00 100%| -1.085.573.138,00( -40,12%

2.4 Cuentas por pagar 466.297.059,00| 28,78% 670.783.891,00| 24,79% -204.486.832,00|  -30,48%

2401  |Bienes y servicios 2.647.550,00

2.4.07 Recursos a favor de 113.652.160,00 7,01% 150.671.160,00 5,57% -37.019.000,00 -24,57%

2424 Descuentos de némina 13.133.818,00]  0,81% 12.138.949,00 0,45% 994.869,00 8,20%
Retencién en la fuente e

2.4.36  |impuesto de timbre 79.359.000,00f  4,90% 107.074.000,00 3,96% -27.715.000,00 -25,88%
Impuesos, Contribuciones

2440  |YTasas 21.166.000,00]  1,31% 32.201.000,00 1,19% -11.035.000,00 -34,27%

2490 Ofras cuentas por pagar 236.338.531,00[  14,59% 368.698.782,00(  13,63% -132.360.251,00 -35,90%

Este grupo aplica a los compromisos y obligaciones de los contratos de compra de bienes y
servicios, asi mismo las devoluciones por concepto de venta de servicios educativos por
politica de gratuidad a estudiantes que realizaron el pago de la matricula.

impuestos y ofros conceptos. Se reconocieron como cuentas por pagar las obligaciones
adquiridas por la Institucién con terceros, originadas en el desarrollo de sus actividades y de

las cuales se espere, a futuro, la salida de un flujo de efectivo.

Composicién:

CODIGO VALOR
2.4 Cr CUENTAS POR PAGAR 466.297.059,00, 670.783.891,00, -204.486.832,00
2.4.01 Cr  |Bienes y servicios 2.647.550,00 0,00 2.647.550,00
2.4.07 Cr  |Recursos a favor de terceros 113.652.160,00/ 150.671.160,00| -37.019.000,00
2.4.24 Cr  |Descuentos de némina 13.133.818,00 12.138.949,00 994.869,00
2.4.36 Cr  |Retencion en la fuente e impuesto de timbre 79.359.000,00, 107.074.000,00, -27.715.000,00
2.4.40 Cr  |Impuestos, Contribuciones Y Tasas 21.166.000,00 32.201.000,00, -11.035.000,00
2.4.90 Cr  |Otras cuentas por pagar 236.338.531,00) 368.698.782,00, -132.360.251,00

Las cuentas por pagar a diciembre de 2025 son al corto plazo y representan el 28.78% del
total Pasivo, hay una disminucién del 30.48% equivalente a $204.486.832 respecto al afio
2024. En esta denominacién, se incluyen descuentos de némina, retencién en la fuente,
recursos a favor de terceros que son las Estampillas a favor del departamento del Cauca y
Recaudos por clasificar. Otras cuentas por pagar que son Saldos a favor de beneficiarios,
causacién de servicios poblicos.
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21.1. Revelaciones generales

21.1.1. Bienes y servicios

TIPO DE PN /PJ/ VALOR EN
TERCEROS ECP CANTIDAD LIBROS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NACION/ 2.647.550,0
Bienes y servicios | 2 2.647.550,0

Saldos por pagar a dos proveedores a diciembre 31 de 2025.

21.1.2. Recursos a favor de terceros

» . . » » /\ . -
A DAD
2.4.07 RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS 113.652.160,00
2.4.07.20 |Recaudos por clasificar 2 337.160,00
Nacionales PN 2 337.160,00
2.4.07.22 |Estampillas 2 113.315.000,00
Nacionales PN 2 113.315.000,00

Los Recursos a Favor de Terceros en monto de $113.652.160 hace referencia a: Recaudos
por Clasificar y Estampillas, de los cuales el mas representativo corresponde a Estampillas
por valor de $113.315.000, dineros que estén en tesoreria en las cuentas de la institucion
y que, a 31 de diciembre de 2025, no se han girado a la Gobernacién del Cauca.

21.1.3. Descuentos de némina

ASOCIACION DE DATOS

TIPO DE PN /PJ/ VALOR EN
TERCEROS ECP CANTIDAD LIBROS
2.4.24 DESCUENTOS DE NOMINA 13.133.818,00
2.4.24.07 Libranzas 3 13.079.689,00
2.4.24.12 |Seguros 54.129,00
Nacionales PJ 1 54.129,00
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En los descuentos de némina se registraron libranzas y seguros descontados a los
funcionarios, valores que se pagaran en enero de 2026.

21.1.4. Impuestos, contribuciones y tasas

Codigo Nombre Diciembre 31-2025 %z:h:p Diciembre 31-2024 %P(Z;h::‘lpo Variacién $

2 Pasivos 1.620.285.915,00(  100% 2.705.859.053,001  100% -1.085.573.138,00
Retencion en la fuente e

24.36  |impuesto de fimbre 79.359.000,00]  4,90% 107.074.000,00  3,96% 27.715.000,00
Impuestos, Contribuciones y

2440 |Tosos 21.166.000,00  1,31% 32.201.000,00]  1,19% 11.035.000,00

En la cuenta 2.4.36 por $79.359.000 son los impuestos realizados por retencién en la fuente
de renta y de industria y comercio realizados a proveedores, contratistas y empleados
pendientes de cancelar a diciembre 31 de 2025 y serdn pagados en enero de 2026.

DETALLES DELA
TRANSACCION

ASOCIACION DE DATOS (reporte agrupado por datos
comunes de asociacion)
[ W VAW

(rannn on # moacoc)

I'MTPOU DE

PN /PJ/ VALOR EN " .
TERSERO ECP CANTIDAD LIBROS MINIMO MAXIMO

24.36. Retencion en la fuente por pagar 79.359.000,00
24.36. Retencion en la fuente por pagar 79.359.000,00 |1 mes 1 mes
2.4.36.03  Nacionales PJ 6.658.000,00 |1 mes 1 mes
2.4.36.05 Nacionales PJ 9.608.000,00 |1 mes 1 mes
2.4.36.06  Nacionales PJ 2.499.000,00 |1 mes 1 mes
2.4.36.08  Nacionales PJ 11.485.000,00 |1 mes 1 mes
2.4.36.15  Nacionales PN 17.632.000,00 |1 mes 1 mes
2.4.36.25  Nacionales PJ 21.543.000,00 |1 mes 1 mes
2.4.36.27  Nacionales PJ 7.419.000,00 |1 mes 1 mes
2.4.36.98  Nacionales PJ 2.515.000,00 |1 mes 1 mes

En la cuenta 2.4.40 por $21.166.000 corresponde a la tasa prodeporte causado a
diciembre de 2025; dineros que hay que transferir a la Gobernacién del Cauca en el mes

de enero de 2026.
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21.1.5. Otras cuentas por pagar

DETALLES DELA
TRANSACCION

(reporte agrupado por datos
[ WAVA®)

MAXIMO

ASOCIACION DE DATOS

MPUDE
TERCERO

VALOR EN
LIBROS

PN /PJ/
ECP

[
OTRAS CUENTAS POR PAGAR

MINIMO

CANTIDAD

2.4.90 236.338.531,00
2.4.90.40 |Saldos a favor de beneficiarios 231.223.101,00

Nacionales | PN 26 231.223.101,00 |6 meses 12 meses
2.4.90.51 |Servicios publicos 4.999.828,0

Nacionales PN 4.999.828,0 |1 mes 1 mes
2.4.90.55 |Servicios 115.602,0

Nacionales PN 115.602,0 |1 mes 2 meses

Las otras cuentas por pagar conformadas por Saldos a favor de Beneficiarios corresponden
a saldos por devolver a estudiantes que cancelaron su matricula y fueron beneficiarios de
politica de gratuidad y al Ministerio de Educacion Nacional.

21.2. Revelaciones de baja en cuentas diferentes al pago de la deuda

No aplica

NOTA 22. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

Composicién

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VARIACION
CODIGO VALOR
CONTABLE NAT CONCEPTO 2025 2024 VARIACION
2.5 Cr BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 879.783.741,00| 751.796.942,00/ 127.986.799,00
2.5.11 Cr  |Beneficios a los empleados a corto plazo 879.783.741,00/ 751.796.942,00, 127.986.799,00
(+) Beneficios RESULTADO NETO DE LOS BENEFICIOS | 879.783.741,00| 751.796.942,00/ 127.986.799,00
(-) Plan de Activos A corto plazo 879.783.741,00, 751.796.942,00| 127.986.799,00

Comparando el afio 2025 con el afio 2024, este grupo presenta un incremento del 17%
equivalente a $127.986.799, lo que significa que para el afio 2025 existe una obligacién
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mayor en lo que refiere a cesantias, intereses sobre las cesantias, vacaciones, prima de
vacaciones, prima de servicios, bonificaciéon por servicios prestados y bonificacién de
recreacién con los funcionarios por creacién de nuevos cargos en planta administrativa y de
docentes.

22.1. Beneficios a los empleados a corto plazo

DESCRIPCION SALDO

CODIGO VALOR EN
CONTABLE . CONCEFTO LIBROS

25.11 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO 879.783.741,00
25.11.01 Cr NOmina por pagar 447.306,00
2.5.11.02 Cr | Cesantias 493.352.728,00
2.5.11.03 Cr | Intereses sobre cesantias 57.958.481,00
2.5.11.04 Cr |Vacaciones 79.516.884,00
2.5.11.05 Cr |Prima de vacaciones 56.777.784,00
2.5.11.06 Cr |Prima de servicios 104.633.936,00
2.5.11.09 Cr |Bonificaciones 87.096.622,00

Llos beneficios a los empleados comprenden todas las retribuciones que la entidad
proporciona a los servidores publicos a cambio de sus servicios al corto plazo. Estos
beneficios son suministrados directamente a los empleados de la IUCMC, segin lo
establecido en la normatividad vigente. Hacen parte de estos beneficios: Prestaciones
sociales: como son: prima de Servicio, Prima de Vacaciones, Vacaciones, Bonificaciones,
entre otros y aportes a la seguridad social y parafiscales y se consideran Beneficios a corto
plazo.

A diciembre 31 de 2025, Colegio Mayor del Cauca, la Institucién universitaria cuenta con
una planta de personal de empleados 48 administrativos, 28 docentes de planta y 57
docentes ocasionales de tiempo completo.

Los beneficios a los empleados representan el 54.3% del total del Pasivo del Colegio Mayor
del Cauca y a diciembre 31 de 2025 asciende a $879.783.741.

La institucién paga sus obligaciones laborales con recursos del Presupuesto Nacional, cumple
con el pago a seguridad social a entidades publicas y privadas, aportes parafiscales y el
pago de las prestaciones sociales a sus funcionarios segin normatividad laboral vigente para
el sector publico.
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22.2. Beneficios y plan de activos para beneficios a los empleados a largo

No aplica

22.3. Beneficios y plan de activos para terminacién del vinculo laboral o contractual
No aplica

22.4. Beneficios y plan de activos posempleo-pensiones y otros

No aplica

NOTA 23. PROVISIONES

No aplica

NOTA 24. OTROS PASIVOS

Composicién:

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE

VARIACION

VALOR

CONCEFTO VARIACION

2025 2024

2.9 Cr OTROS PASIVOS 274.205.115,00| 1.283.278.220,00| -1.009.073.105,00
2.9.02 Cr |Recursos recibidos en administracion 65.208.192,00, 256.865.516,00 -191.657.324,00
2.9.10 Cr |Ingresos recibidos por anticipado 183.996.923,00/ 1.026.412.704,00 -842.415.781,00
2.9.90 Cr |Otros pasivos diferidos 25.000.000,00 0,00 25.000.000,00

Cédigo

Diciembre 31-2025

%Particip

Diciembre 31-2024

%Participa
cién

Variacién $

Pasivos 1.620.285.915,00 100% 2.705.859.053,00 100% -1.085.573.138,00

29. Otros Pasivos 274.205.115,00] 16,92% 1.283.278.220,00 47,43% -1.009.073.105,00
Recursos recibidos en

2.9.02  |odministracién 65.208.192,00 4,02% 256.865.516,00 9,49% -191.657.324,00
Ingresos recibidos por

2.9.10  |onficipado 183.996.923,00] 11,36% 1.026.412.704 37,93% -842.415.781,00

2.9.90  [Ofros pasivos 25.000.000,00[  1,54% 0 0,00% 25.000.000,00
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La cuenta Otros Pasivos a diciembre de 2025 representa el 16.92% del total de los Pasivos
del Colegio Mayor del Cauca por un valor de $274.205.115; a diciembre 31 de 2025
presenta una disminucién del 79% por $1.085.573.138 respecto al mismo periodo del afio
inmediatamente anterior, por la ejecucién de un proyecto con Icetex.

24.1. Desglose — Subcuentas otros

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION
cODIGO
VALOR

COE;’AB CONCEPTO 2025 VARIACION
OTROS PASIVOS 268.603.292,00 256.865.516,00 |- 13.262.224,00
290201 | Cr Rec‘.”.sos recibidos en 65.208192,00 | 25686551600 -  191.657.324,00

administracion

Cr |Detalle concepto 1 65.208.192,00 256.865.516,00 |- 191.657.324,00
2.9.10.26 Cr Servicios educativos 178.395.100,00 - 178.395.100,00
2.9.10.90 | Cr Otros Ingresos recibidos por 25.000.000,00 - 25.000.000,00

Los Recursos recibidos en Administracién, cuenta 290201 corresponden al saldo por ejecutar
de dos contratos con Icetex, para un total de $65.208.192.

Los Ingresos recibidos por Anticipado-Servicios Educativos, cuenta 291026, por valor de
$178.395.100 corresponden a la causacién de los recursos para financiar la politica de
gratuidad en la matricula del primer semestre de 2026 segun resolucion 023692 del 5 dic-
2025 del Ministerio de Educacién Nacional.

En la cuenta 291090 valor de un convenio con la Universidad de Narifio que terminara de
ejecutarsse en el afio 2026.

24.2. Desglose-Pasivos para liquidar
No aplica
24.3. Desglose-Pasivos para trasladar

No aplica

NOTA 26. CUENTAS DE ORDEN

26.1. Cuentas de orden deudoras
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DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VARIACION
CODIGO VALOR
CONTABLE NAT CONCEPTO 2025 2024 VARIACION
8.1 Db CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 4.520.382.098,00| 10.624.002,00| 4.509.758.096,00
8.1.90 Db |ACTIVOS CONTINGENTES 2.260.191.049,00|  5.312.001,00| 2.254.879.048,00
8.9 Cr |DEUDORAS POR CONTRA (CR) 2.260.191.049,00/  5.312.001,00| 2.254.879.048,00
8.9.05 Cr | Activos contingentes por contra (cr) 2.260.191.049,00/  5.312.001,00, 2.254.879.048,00

A diciembre 31 de 2025 la variacién respecto al afio 2024 por $2.254.879.048,
coresponde a derechos por cobrar que fueron dados de bajo en afios anteriores y un

convenio con Findeter de la construccién de aulas modulares que no se terminé de ejecutar
por valor de $2.254.879.048.

26.2. Cuentas de orden acreedoras

No aplica

NOTA 27. PATRIMONIO

PATRIMONIO 2025-2024 (pesos)

70.000.000.000

60.000.000.000

5.873.149.20

50.000.000.000

40.000.000.000

30.000.000.000

NN\

20.000.000.000

10.000.000.000

2025 2024
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Composicién

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA ~ VARIACION
CODIGO VALOR
CONTABLE NAT CONCEPTO 2025 2024 VARIACION
31 Cr PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE 66.873.149.205,85| 58.376.119.864,57| 8.497.029.341,28
GOBIERNO

3.1.05 Cr | Capital fiscal 25.103.927.401,00| 25.103.927.401,00 0,00
3.1.09 Cr  |Resultados de ejercicios anteriores 33.272.192.463 57| 31.349.041.044,001 1.923.151.419,57
3110 Cr  |Resultado del ejercicio 8.497.029.341,28| 1.923.151.419,57 6.573.877.921,71

El Patrimonio del Colegio Mayor del Cauca estd conformado por las cuentas de capital, el
resultado de los ejercicios tanto anteriores como el de la vigencia actual, como se detalla a
continuacion:

%Participa

Cédigo Nombre Diciembre 31-2025

%Particip
acién

Diciembre 31-2024 Variacién $ Variacién %

cion

3. Patrimonio 66.873.149.205,85|  100% 58.376.119.864,57 100% 8.497.029.341,28 14,56%]
3.1.05  |Capital fiscal 25.103.927.401,00[  37,54% 25.103.927.401,00[  43,00% 0,00 0,00%
3.1.05.06 |Capital fiscal 25.103.927.401,00[  37,54% 25.103.927.401,00[  43,00% 0,00 0,00%
Resultados de ejercicios
3.1.09  |anferiores 33.272.192.463,57|  49,75% 31.349.041.044,00[  53,70% 1.923.151.419,57 6,13%
3.1.09.01 |Excedente Acumulado 33.272.192.463,57|  49,75% 31.349.041.044,00[  53,70% 1.923.151.419,57 6,13%
3110 [Resultado del ejercicio 8.497.029.341,28|  12,71% 1.923.151.419,57 3,29% 6.573.877921,71|  341,83%
3.1.10.01 |Excedente del Ejercicio 8.497.029.341,28|  12,71% 1.923.151.419,57 3,29% 6.573.877.921,71 341,83%

A diciembre de 2025 el aumento del Patrimonio se presenta por el incremento en Resultados
de Ejercicios Anteriores por $1.923.151.419 y el incremento del excedente del afio 2025
respecto a la vigencia anterior por $6.573.877.921.

El 37.5% corresponde al Capital Fiscal por valor de $25.103.927.401, el 49.8% por valor
de $33.272.192.463 hace referencia al Resultado de Ejercicios Anteriores, el 12.7% por
$8.497.029.341 por Resultado del Ejercicio.

27.1. Capital

Por valor de $25.103.927.401 teniendo una participacion el 37.5% del total del Patrimonio
a diciembre 31 de 2025.
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27.2. Resultado de Ejercicios Anteriores

El Resultado de Ejercicios Anteriores tuvo un incremento del 6.13.% respecto a la vigencia
anterior representada en $1.923.151.419 debido traslado del excedente de la vigencia
2024 (cuenta 311001) a la cuenta excedentes acumulados (cuenta 310901), segun el
instructivo 001 de 2024 emitido por la Contaduria General de la Nacién.

27.3. Excedente del Ejercicio

El Excedente del Ejercicio en la vigencia 2025 fue de $8.497.029.341 el cual tuvo un
incremento del 341.8% respecto a la vigencia anterior por $6.573.877.921, entre otros
factores por los recursos girados por el Ministerio de Educacién para inversién y para
educacién; El Colegio Mayor del Cauca a través de los afios ha dado como resultado del
ejercicios excedentes, ademas de brindar su cometido estatal que es brincar educacién con
excelencia en formacién, investigacién, apostandole al fortalecimiento de la Educacion
Superior Publica del Pais, y a la formacién de profesionales integros, competentes y
comprometidos con la sociedad promoviendo la transformacién social para una sociedad
equitativa, incluyente y en paz.

NOTA 28. INGRESOS

Composicién

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VARIACION

VALOR
NAT CONCEPTO 2025 2024 VARIACION
r

4 C INGRESOS 34.643.118.947,24| 25.521.257.914,92| 9.121.861.032,32
4.3 Cr |Venta de servicios 9.540.975.633,00, 8.464.698.909,00| 1.076.276.724,00
4.4 Cr |Transferencias y subvenciones 24.787.552.639,00/ 16.069.384.011,00| 8.718.168.628,00
4.8 Cr |Otros ingresos 314.590.675,24|  987.174.994,92| -672.584.319,68

Los ingresos para el Colegio Mayor Del Cauca, por valor de $34.643.118.947 a diciembre
31 de 2025 incluyen los grupos y las cuentas que representan los incrementos en los
beneficios econémicos producidos a lo largo del periodo contable; las cuentas que integran
esta clase son de naturaleza crédito, a excepcién de las devoluciones, rebajas y descuentos
en la prestacién de servicios educativos.
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Los ingresos para el CMDC representan los flujos de entrada de recursos generados por el
desarrollo de sus actividades misionales y se reconocen conforme al marco normativo para
entidades de gobierno emitido por la Contaduria General de la Nacién y se clasifican en:

Ingresos con contraprestacién: corresponde a los recursos que se originan por la venta de
bienes, por la prestacién de servicios o el uso que terceros hacen de activos, los cuales
producen intereses, arrendamientos, entre otros.

Ingresos sin contraprestacién: corresponde a los recursos monetarios o no monetarios que se
reciben, sin que se deba entregar a cambio una contraprestaciéon que se aproxime al valor
de mercado del recurso que se recibe, es decir, el CMDC no entrega nada a cambio del
recurso recibido. También se reconocerdn como ingresos de transacciones sin
contraprestacién las transferencias suministradas Gnicamente por el gobierno.

TOTAL INGRESOS 2025-2024

(En Pesos)

36.600.000.000

34.643.118.9

31.600.000.000

25.521.257.9

26.600.000.000

21.600.000.000

N\ N\

16.600.000.000

11.600.000.000 T 1

2025 2024

Los ingresos de la entidad estén conformados por las transferencias de la nacién, ventas de
servicios educativos, ofros ingresos por rendimientos financieros, indemnizaciones, entre

otros. A 31 de diciembre de 2025 los ingresos del CMDC:
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4 Ingresos 34.643.118.947,24| 100%|  25.521.257.914,92 100%| 9.121.861.032,32|  35,74%
4.3 Venta de servicios 9.540.975.633,00(  27,54% 8.464.698.909,00(  33,17% 1.076.276.72400]  12.71%
44 Transferencias y subvenciones | 24.787.552.639,00  71,55% 16.069.384.017,00(  62,96% 8.718.168.628,00(  54,25%
4.8 Ofros ingresos 314.590.675,24|  0,91% 98717499492 3,87% 672.584.319,68|  -68,13%

Los ingresos a diciembre 31 de 2025 presentan una variacién del 35.7% respecto a la

vigencia anterior por $9.121.861.032.

28.1. Ingresos de transacciones sin contraprestacion

DESCRIPCION
CcODI
GO

CON | NAT CONCEPTO

INGRESOS DE TRANSACCIONES SIN

SALDOS A CORTES DE VIGENCIA

VARIACION

VALOR
VARIACION

Cr CONTRAPRESTACION 24.787.552.639,00, 16.069.384.011,00, 8.718.168.628,00
44 Cr |TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 24.787.552.639,00, 16.069.384.011,00, 8.718.168.628,00
4.4.28 Cr |Otras transferencias 24.787.552.639,00, 16.069.384.011,00| 8.718.168.628,00

Los ingresos de transacciones sin contraprestacion corresponden a los ingresos que percibe
el Colegio Mayor del Cauca sin que deba entregar a cambio una contraprestacién, o si la
entrega, el valor de esta es menor al valor del mercado del recurso recibido, entre ellos se
encuentran las transferencias y subvenciones del Gobierno Nacional que a la vigencia 2025
ascendieron a $24.787.552.636 con una variacién positiva del 54.2% equivalente a
$8.718.168.628 respecto a los ingresos obtenidos bajo el mismo concepto en el afio 2024.

Una de las variaciones mas significativa se dio en los recursos de Transferencias y
Subvenciones para Programas de Inversion por valor de $4.924.457.248 para el proyecto
“Fortalecimiento de los Entornos Digitales para la Formacion Integral en la Educacion
Superior del Departamento del Cauca” segin Resolucion 023403 28 Nov 2025 del
Ministerio de Educaciéon Nacional. En las transferencias por Gastos de Funcionamiento hubo
un incremento del 45%. Las transferencias de la Nacién se perciben para atender los
gastos de inversién, de funcionamiento y de educacién.

Participacién Ingresos afio 2025:
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OVENTA DE SERVICIOS Y OTROS INGRESOS
BAPORTES DE LA NACION

28.1.1. Ingresos fiscales

No aplica

28.2. Ingresos de transacciones con contraprestacién

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA | VARIACION
VALOR
CONCEPTO 2025 2024 VARIACION
INGRESOS DE TRANSACCIONES CON
cr N TRAPRESTACION 9.848.394.308,24 9.451.873.90392  396.520.404,32
43 Cr |Venta de servicios 9.533.803.633,00 8.464.698.909,00 1.069.104.724,00
4305 | Cr Servicios educativos 10.028.595.673,00  8.931.610.551,00 1.096.985.122,00
4395 | pp  Devoluciones rebajasy descuentos en venta de -494.792.040,00  -466.911.642,00  -27.880.398,00
servicios (db)

4.8 Cr |Otros ingresos 314.590.675,24 987.174.994,92 -672.584.319,68
4802 | Cr Financieros 248.315.478,68]  438.395.442,92  -190.079.964,24
4.8.30 Cr reversion deterioro 16.847.735,00 0,00 16.847.735,00
4808 | Cr |Ingresos diversos 49.427.46156  548.779.552,00  -499.352.090,44

Los ingresos de transacciones con contraprestaciéon son los recursos generados por la

prestacién de servicios educativos tecnolégicos, profesionales, posgrado y de extensién.

También estdn ofros ingresos que incluyen los financieros e ingresos diversos.
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Venta de servicios educativos:

Nombre Diciembre 31-2025 %Pufhup Diciembre 31-2024 %Purhupa Variacién $ Variacién %
acién cién
4 Ingresos 34.816.148.312,00 100% 25.521.257.914,92 100% 9.294.890.397,08 36,42%
4.3 Venta de servicios 10.028.595.673,00|  28,80% 8.464.698.909,00 33,17% 1.563.896.764,00 18,48%
4.3.05  [Servicios educativos 10.028.595.673,00|  28,80% 8.931.610.551,00 35,00%) 1.096.985.122,00 12,28%
Educacién formal superior
4.3.05.13 |formacién tecnolégica 2.494.454.591,00 7,16%) 2.305.593.010,00 9,03%) 188.861.581,00 8,19%
Educacién formal superior
4.3.05.14 [formacién profesional 5.538.606.010,00| 15,91%) 4.844.622.003,00 18,98% 693.984.007,00 14,32%
Educacién formal superior
4.3.05.15 |postgrados 924.915.748,00 2,66%) 504.075.690,00 1,98% 420.840.058,00 83,49%
Educacién no formal -
4.3.05.27 |formacion extensiva 243.470.924,00 0,70% 284.266.849,00 1,11%| -40.795.925,00 -14,35%
4.3.05.37 |educacion informal 827.148.400,00 2,38% 993.052.999,00 3,89% -165.904.599,00 -16,71%)
Devoluciones, rebajas y
descuentos en venta de
4.3.95 servicios (DB) -494.792.040,00 -1,42% -466.911.642,00 -1,83% -27.880.398,00 5,97%)
4.3.95.01 [Servicios educativos -494.792.040,00|  -1,42% -466.911.642,00 -1,83% -27.880.398,00 5,97%

Durante la vigencia de 2025 los ingresos por venta de servicios educativos netos aumentaron
en un 18.4% respecto al afio inmediatamente anterior equivalente a $1.563.896.764. Los
subsidios (politica de gratuidad,) por parte del Gobierno Nacional para el pago de matricula
a los estudiantes, contribuyeron en un porcentaje muy alto a la no desercién estudiantil. En
cuanto al crecimiento de la oferta de cupos para los programas académicos hasta la
vigencia 2025, frente a la vigencia 2024, se logran 94 nuevos estudiantes en los programas
de pregrado con la apertura de programas en otros municipios del departamento del Cauca
cumpliendo con la implementacién de Planes Integrales de Cobertura para fortalecer la
educacién superior en Colombia.

la venta de servicios educativos representa el 28.8% del total de los ingresos por
$10.028.595.673, de los cuales los saldos més representativos corresponden a las
subcuentas por venta de servicios en Educacion formal Superior Formacién Tecnolégica y
Formacién Profesional de los diferentes programas ofertados por el Colegio Mayor del
Cauca, con saldos de $2.494.454.591 y $5.538.606.010 respectivamente. Estos ingresos

se amortizan en el tiempo que se presten los servicios educativos.
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INGRESOS POR VENTA SERVICIOS EDUCATIVOS 2025

6.000.000.000,00

5.000.000.000,00
4.000.000.000,00
3.000.000.000,00
2.000.000.000,00
1.000.000.000,00

M Educacién formal superior formacién tecnoldgica B Educacion formal superior formacidn profesional

M Educacion formal superior postgrados M Educacion no formal -formacién extensiva

M educacion informal

Otros Ingresos:

En los Otros Ingresos por $314.590.675 respecto a la vigencia 2024 se observé una
disminucién en los Intereses sobre Depésitos en Instituciones Financieras por los pagos
realizados a varios contratos de las cuentas de ahorro de la institucién, disminuyendo saldos

por lo tanto se generaron menos intereses, ademds la tasa de interés para la vigencia del
2025 disminuyb.

Estos ingresos participan en un 0.9% del total de los ingresos del Colegio Mayor del Cauca,
por un valor de $314.590.675.

28.3. Contratos de construccién

No aplica

28.4. Devoluciones, Rebajas y Descuentos en venta de servicios educativos:

Diciembre 31.2025 Diciembre 31- @ ien § Yoriaci

2024 én %

Devoluciones, rebajas y
descuentos en venta de
4.3.95 servicios (DB) 494.792.040,00 466.911.642,00(27.880.398,00 6%
4.3.95.01 Servicios educativos 494.792.040,00 466.911.642,00(27.880.398,00 6%
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495.000.000
490.000.000
485.000.000
480.000.000
475.000.000
470.000.000
465.000.000
460.000.000
455.000.000
450.000.000

TOTAL DESCUENTOS, REBAJAS Y DEVOLUCIONES
2025-2024(pesos)

2025

2024

En la cuenta 4395 Devoluciones, rebajas y descuentos en venta de servicios por
$494.792.040 a diciembre 31 de 2025, se registran entre ofros los incentivos y subsidios
aplicados a los estudiantes por diferentes conceptos como son: descuentos por: votacién
(10% del valor de la matricula a todos los estudiantes que hayan sufragado en las elecciones
inmediatamente anterior); descuento por familiar, matriculas de honor, descuento a
egresados, descuentos a empleados a hijos de empleados, entre otros.

Tuvo una variacién del 6% respecto a la vigencia 2025 respecto a la vigencia del afio

anterior.

NOTA 29. GASTOS

Composicién

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION
VALOR

CONCEPTO 2025 2024 VARIACION
Db GASTOS 11.766.373.296,38| 10.457.147.292,90,  1.309.226.003,48
5.1 Db |De administracién y operacion 11.531.640.746,94| 10.128.624.063,78 1.403.016.683,16
53 pp | Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y 233.607.012,17|  326.849.540,12  -93.152.527,95

provisiones

5.8 Db  |Otros gastos 1.035.537,27 1.673.689,00 -638.151,73

64



VAERN

INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR DEL CAUCA

13.000.000.000

11.000.000.000

9.000.000.000

2025
2024

10.457.147.293

11.766.373.296

7.000.000.000

5.000.000.000

N\

3.000.000.000

1.000.000.000

TOTAL GASTOS

El Colegio Mayor del Cauca, instituciéon universitaria reconocerd como gastos, los
decrementos en el potencial de servicio relacionados con la salida o la disminucién del valor
de los activos o con el incremento en los pasivos, el costo o el gasto siempre y cuando pueda
medirse con fiabilidad, esto significa que el reconocimiento de los costos y los gastos ocurre
simultdneamente con el reconocimiento de aumentos en los pasivos o disminuciones en los
activos.

Los gastos de administracién y de operacién son aquellos requeridos para el desarrollo de
la actividad misional de la institucién son los gastos asociados con actividades como
direccién, planeacién, gastos laborales, de apoyo logistico de la institucién; asi como los
gastos originados en el desarrollo de la prestacion de servicios educativos que no son
registrados como costos.

En los gastos de administracién estan los sueldos y salarios, bonificaciones, prestaciones
sociales causada a favor de los empleados como contraprestacién directa por la prestacion
de sus servicios, los pagos a seguridad social y los generados sobre la némina como son
ICBF, y otros gastos por pagos de personal.

Encontramos también los gastos generales que son necesarios para apoyar el normal
funcionamiento y desarrollo de las labores de administracién y operacién de la institucién
como son servicios publicos, materiales y suministros, publicidad, servicio de aseo, vigilancia,
honorarios, entre otros; gastos por impuestos como son impuesto predial, cuota de auditaje
y los gastos -por deterioro, depreciaciones, amortizaciones y otros gastos.
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Concepto Diciembre 31-2025 . Diciembre 31-2024 . Variacién $ Variacién %
acién cién

GASTOS 11.766.373.296,38 100%| 10.457.147.292,90 100%| 1.309.226.003,48 12,52%
De Administracién y Operacién 11.531.640.746,94 98,0% 10.128.624.063,78 96,9% 1.403.016.683,16 13,85%
Sueldos y salarios 2.858.728.636,44 24,3% 2.121.694.399,00 20,3% 737.034.237,44 34,74%
Contribuciones imputadas 3.321.921,90 0,0% 3.524.426,00 0,0% -202.504,10 -5,75%
Contribuciones efectivas 821.553.878,82 7,0% 611.890.216,00 5,9% 209.663.662,82 34,26%
Aportes sobre la némina 377.590.400,00 3,2% 328.668.400,00 3,1% 48.922.000,00 14,88%
Prestaciones sociales 1.191.068.445,81 10,1% 932.930.015,00 8,9% 258.138.430,81 27,67%
Gastos de personal diversos 212.201.174,14 1,8% 253.762.048,05 2,4% -41.560.873,91 -16,38%
Generales 5.880.083.994,88 50,0% 5.687.679.773,32 54,4% 192.404.221,56 3,38%
Impuestos, contribuciones y
tasas 187.092.294,95 1,6% 188.474.786,41 1,8% -1.382.491,46 -0,73%
Deterioro,
depreciaciaciones,amortizacio
nes 233.697.012,17 1,99% 326.849.540,12 3,1% -93.152.527,95 -28,50%
Depreciacién de propiedades,
planta y equipo 233.697.012,17 2,0% 326.949.540,12 3,1% -93.252.527,95 -28,52%
Otros Gastos 1.035.537,27 0,01% 1.673.689,00 0,02% -638.151,73 -38,13%
Comisiones 1.032.827,27 0,01% 1.327.989,00 0,01% -295.161,73 -22,23%
Financieros 2.700,00]  0,00% 345.700,00 0,00% -343.000,00 99,22%
Otros gastos diverso 10,00 0,00% 0,00 0,00% 10,00[ #iDIV/0!

Al finalizar el periodo 2025 el total de los gastos en que incurrié
$11.766.373.296, conformado por gastos de administracién y operacién en un 98%,
depreciaciones, amortizaciones y provisiones representan el 1.99%, y otros gastos el 0.01%
del total de los gastos.

29.1. Gastos de administracién, de operacién y de ventas

Composicién

DESCRIPCION

CODIGO
CONTAB

LE

CONCEPTO

GASTOS DE ADMINISTRACION, DE
OPERACION Y DE VENTAS

De Administracion y Operacion

Sueldos y salarios
Contribuciones imputadas
Contribuciones efectivas
Aportes sobre la nébmina
Prestaciones sociales
Gastos de personal diversos

Db
5.1 Db
5.1.01 Db
5.1.02 Db
5.1.03 Db
5.1.04 Db
5.1.07 Db
5.1.08 Db
5.1.11 Db | Generales
5.1.20 Db

Impuestos, contribuciones y tasas

PAVZAS)

11.531.640.746,94

11.531.640.746,94
2.858.728.636,44
3.321.921,90
821.553.878,82
377.590.400,00
1.191.068.445,81
212.201.174,14
5.880.083.994,88
187.092.294,95

la institucién fueron de

SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION

VALOR
10.128.624.063,78 1.403.016.683,16
10.128.624.063,78" 1.403.016.683,16

2.121.694.399,00 737.034.237,44
3.524.426,00 -202.504,10
611.890.216,00 209.663.662,82
328.668.400,00 48.922.000,00
932.930.015,00 258.138.430,81
253.762.048,05 -41.560.873,91
5.687.679.773,32 192.404.221,56
188.474.786,41 -1.382.491,46
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En los gastos de administracion y Operacién se registran las erogaciones correspondientes a
los sueldos, aportes a seguridad social y salud, prestaciones sociales, gastos generales
(servicios publicos, arrendamiento, vidticos, honorarios, seguros, entre ofros) impuestos y
contribuciones (predial, cuota de fiscalizacién, gravamen a los movimientos financieros).

Concepto

Diciembre 31-2025

%Particip
acién

Diciembre 31-2024

%Participa

Variacién $

Variacién %

cién

GASTOS 11.766.373.296,38 100%| 10.457.147.292,90 100%| 1.309.226.003,48 12,52%
De Administracién y Operacién 11.531.640.746,94 98,0% 10.128.624.063,78 96,9% 1.403.016.683,16 13,85%
Sueldos y salarios 2.858.728.636,44 24,3% 2.121.694.399,00 20,3% 737.034.237,44 34,74%
Contribuciones imputadas 3.321.921,90 0,0% 3.524.426,00 0,0% -202.504,10 -5,75%
Contribuciones efectivas 821.553.878,82 7,0% 611.890.216,00 5,9% 209.663.662,82 34,26%
Aportes sobre la némina 377.590.400,00 3,2% 328.668.400,00 31% 48.922.000,00 14,88%
Prestaciones sociales 1.191.068.445,81 10,1% 932.930.015,00 8,9% 258.138.430,81 27,67%
Gastos de personal diversos 212.201.174,14 1,8% 253.762.048,05 2,4% -41.560.873,91 -16,38%
Generales 5.880.083.994,88 50,0% 5.687.679.773,32 54,4% 192.404.221,56 3,38%
Impuestos, contribuciones y

tasas 187.092.294,95 1,6% 188.474.786,41 1,8% -1.382.491,46 -0,73%

A diciembre de 2025 el concepto de sueldos y salarios comparados con el afo 2024
presenté un incremento del 34.7%, variacién que se realiza considerando los Acuerdos
expedidos por el Consejo Directivo en donde se fija la escala salarial de los empleados
publicos de la planta administrativa, docentes y catedréticos del Colegio Mayor del Cauca;
Este concepto representa el 25% del total de los gastos de Administracién y Operacién.

Las contribuciones imputadas hacen referencia a incapacidades, indemnizaciones vy licencias
de maternidad en que el Colegio Mayor del Cauca incurrié en el 2025 por valor de
$3.321.921.9; las contribuciones efectivas son los aportes a la Cajas de Compensacién
Familiar del Cauca, cotizaciones a seguridad social en salud, cotizaciones a riesgos
laborales, cotizaciones a entidades administradoras del régimen de prima media y régimen
de ahorro individual por $821.553.878.8; los aportes sobre la némina se representan en
aportes al ICBF por $377.590.400; las prestaciones sociales estan conformadas por
vacaciones, bonificacién por servicios prestados, cesantias, prima de vacaciones, prima de
navidad, prima de servicios y bonificacién especial de recreacién por $1.191.068.445.8;los
gastos generales por $5880.083.994.8; los impuestos contribuciones y tasas se conforman
del impuesto predial unificado, tasas, gravamen a los movimientos financieros y
contribuciones por $ 187.092.294.9; los gastos de personal diversos estdn compuestos por
capacitaciones, inscripciones, cursos, seminarios, congresos, dotacién y suministro a
trabajadores, entre otros por $212.201.174, de los cuales el incremento més relevante con
respecto a la vigencia 2024 corresponde a capacitacién, bienestar social y estimulos.
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Los gastos generales representan el 50% del total de los gastos por $5.880.083.994.8 asi:

%Parficip

%Participa

Nombre Diciembre 31-2025 Diciembre 31-2024 Variacién $ Variacién %

acién cién

5.1.11 Generales 5.880.083.994,88 100% 5.687.679.773,32 100% 192.404.221,56 3,38%
5.1.11.13 |Vigilancia y seguridad 866.212.034,48| 14,73% 603.420.881,58 10,61% 262.791.152,90 43,55%
5.1.11.14 |Materiales y suministros 484.551.153,14 8,24% 67.891.965,48 1,19% 416.659.187,66 613,71%
5.1.11.15 |Mantenimiento 236.962.554,27 4,03% 165.175.029,54 2,90% 71.787.524,73 43,46%
5.1.11.17 |Servicios publicos 245.513.151,00 4,18% 241.613.085,26 4,25% 3.900.065,74 1,61%
5.1.11.18 |Arrendamiento 346.804.194,26 5,90% 260.738.128,57 4,58% 86.066.065,69 33,01%
5.1.11.19 |Viaticos y gastos de viaje 1.284.931,00 0,02% 88.530.108,43 1,56% -87.245.177,43 -98,55%
5.1.11.20 |Publicidad y propaganda 6.340.336,13 0,11% 0 0,00% 6.340.336,13] #iDIV/0!
5111.9] Impresos, publicaciones,

suscripciones y afiliaciones 185.794.571,00 3,16% 200.903.432,00 3,53% -15.108.861,00 -7,52%
5.1.11.23 |Comunicaciones y transporte 70.840.000,00 1,20% 59.583.333,00 1,05% 11.256.667,00 18,89%
5.1.11.25 |Seguros 233.532.961,43 3,97% 246.586.541,64 4,34% -13.053.580,21 -5,29%
5.1.11.32 |Disefios y estudios 721.332,00 0,01% 0,00 0,00% 721.332,00 #iDIV/0!
5.1.11.37 |Eventos culturales 15.000.000,00 0,26% 15.000.000,00 0,26% 0,00 0,00%
5.1.11.49 Servicios de aseo, cafeteria,

restaurante y lavanderia 404.974.316,18 6,89% 303.631.005,93 5,34% 101.343.310,25 33,38%|
5.1.11.59 |Licencias 175.680.614,60 2,99% 561.802.797 9,88% -386.122.182,40 -68,73%
5.1.11.63 |Contratos de aprendizaije 20.454.961,00 0,35% 28.643.332,00 0,50% -8.188.371,00 -28,59%
5.1.11.79 |Honorarios 2.143.179.875,40|  36,45%, 2.510.534.836,92 44,14% -367.354.961,52 -14,63%
5.1.11.80 |Servicios 57.912.245,17 0,98% 807.800,00 0,01% 57.104.445,17|  7069,13%

Servicios de felecomunicaciones,
5.1.11.83 |transmision y suministro de

informacion 384.324.763,82 6,54% 332.817.495,97 5,85% 51.507.267,85 15,48%

De estos gastos los de mayor participacién son:

Vigilancia y seguridad por $866.212.034.4 representando el 14.7%. La variacién del
43.5% por valor de $262.791.153 a dic-2025 se dio por cuenta del incremento en el
servicio de seguridad vy vigilancia privada y electrénica para las instalaciones, bienes
muebles e inmuebles y personal ocupante, en las diferentes sedes de la institucién.

Arrendamiento: La variacién del 33% por valor de $86.066.065 por dos nuevos contratos
de arrendamiento, uno donde opera la facultad de licenciatura en misica y el ofro para la
parte administrativa.

Materiales y suministros: Representa el 8.2% del total de los gastos generales, equivalente a
$484.551.153; respecto al afio 2024 se generd un incremento del 613.7% equivalente a
$416.659.187, corresponde a contratos para la compra de suministro de papeleria, ttiles
de escritorio necesarios para los diferentes procesos administrativos y facultades, compra de
suministro de elementos de ferreteria y construccién, elementos eléctricos, entre ofros que en
el afo 2024 se registraron en un porcentaje bajo como costo.
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Servicios de aseo, cafeteria, restaurante y lavanderia: Representan el 6.89% del total de los
gastos generales y equivalen a $404.974.316, comparando con la vigencia 2024 presentan
un incremento del 33.3% variacién equivalente a $101.343.310, debido al suministro del
servicio integral de aseo por arrendamientos de dos nuevas sedes.

Servicios de telecomunicaciones: Representa el 6.54% equivalente a $384.324.763.8,
respecto al afio 2024 presenta un incremento por $51.507.267 por la contratacién de
nuevos prestadores de servicios de telecomunicaciones.

29.2. Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA

cODIGO VALOR
CONTABLE - CONCERTO 2025 2024 VARIACION

DETERIORO, DEPRECIACIONES,
AMORTIZACIONES Y PROVISIONES 233.697.012,17 326.849.540,12| -93.152.527,95

Db |DETERIORO 0,00,  120.439.018,00/-120.439.018,00

5.3.47 Db |De cuentas por cobrar 55.458.232,00| -55.458.232,00
5.3.57 Db | De activos intangibles 64.980.786,00, -64.980.786,00
DEPRECIACION 233.697.012,17|  206.410.522,12| 27.286.490,05

5.3.60 Db | De propiedades, planta y equipo 233.697.012,17 206.410.522,12| 27.286.490,05

En los gastos por deterioro, depreciacién, amortizacién y provisiones se incluyen las cuentas
que representan los gastos estimados para reflejar el desgaste o pérdida de capacidad
operacional por el uso de los bienes, su deterioro y se aplican segun el manual de Politicas
Contables. A diciembre de 2025 ascendié a la suma de $233.697.012, presentando una
variacién de -$93.152.527 referente al afio 2024.

El reconocimiento del deterioro de las cuentas por cobrar se realiza de acuerde a las politicas
contables del Colegio Mayor del Cauca reconociéndose de forma separada como un menor
valor de las cuentas por cobrar, afectando el gasto del periodo, representados en deterioro
de cuentas por cobrar de servicios de matriculas financieras de formacién tecnolégica y
profesional.

En el periodo 2025 no se presenté deterioro de las Propiedades Planta y Equipo de la

y serd aplicado uniformemente en todos los periodos, a menos que se produzca un cambio
en el patrén esperado de consumo de los beneficios econémicos futuros o del potencial de
servicio incorporados en el activo.
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A 31 de diciembre de 2025 la depreciacion de las Propiedades, Planta y Equipo es como
se defalla a continuacién:

Nombre Diciembre 31-2025 %Pafhap Diciembre 31-2024 %POT"CIPO Variacién $ Variacién %
acién cién

5.3.60 Depreciacién de propiedades,

planta y equipo 233.697.012,17 100% 206.410.522,12 100% 27.286.490,05 13,22%
5.3.60.01 |Edificaciones 122.239.281,11 52,31% 122.239.281,28 59,22% 0,17 0,00%
5.3.60.04 |Maquinaria y equipo 266.486,38 0,11% 96.551,92 0,05% 169.934,46 176,00%
5.3.60.06 Muebles, enseres y equipo de

oficina 32.295.216,35|  13,82% 24.607.790,60 11,92% 7.687.425,75 31,24%
53.60.07 Equipos de comunicacién y

computacion 39.171.466,77|  16,76% 25.979.280,12 12,59% 13.192.186,65 50,78%
5.3.60.00 Equipos de comedor, cocina,

despensa y hoteleria 40.761,35 0,02% 40.760,34 0,02% 1,01 0,00%
5.3.60.12 |Bienes De Arte Y Cultura 39.683.800,21 16,98% 33.446.857,86 16,20% 6.236.942,35 18,65%

29.2.1. Deterioro — Activos financieros y no financieros

No aplica

29.3. Transferencias y Subvenciones

No aplica

29.4. Gasto publico socidl

No aplica

29.5. De actividades y/o servicios especializados
No aplica

29.6. Operaciones inferinstitucionales

No aplica

29.7. Otros gastos
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Composicién

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA | VARIACION
CODIGO VALOR

CONTABLE NAT CONCEPTO 2025 2024 VARIACION
5.8 Db OTROS GASTOS 1.035.537,27 1.673.689,00 -638.151,73
5.8.02 Db |COMISIONES 1.032.827,27 1.327.989,00 -295.161,73
5.8.02.40 Db | Comisiones servicios financieros 1.032.827,27 1.327.989,00 -295.161,73
5.8.04 Db |[FINANCIEROS 2.700,00 345.700,00 -343.000,00
5.8.04.39 Db |Intereses de mora 2.700,00 345.700,00 -343.000,00
5.8.90 Db |GASTOS DIVERSOS 10,00 0,00 10,00
5.8.90.90 Db | Otros gastos diversos 10,00 0,00 10,00

Otros gastos para diciembre de 2025 por $1.035.5379, donde se registran en un alto
porcentaje las comisiones por servicios financieros por concepto de pagos con tarjetas de
crédito, entre ofros. Respecto al afio 2024 se presenta una disminucién por $638.151.7.

NOTA 30. COSTOS DE VENTAS

Composicién

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA = VARIACION
CODIGO
VALOR
COTEAB NAT CONCEPTO 2025 2024 VARIACION
6 Db COSTOS DE VENTAS 14.379.716.309,58| 13.140.959.202,45 1.238.757.107,13
6.3 Db |COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS | 14.379.716.309,58| 13.140.959.202,45| 1.238.757.107,13
6.3.05 Db |Servicios educativos 14.379.716.309,58 13.140.959.202,45 1.238.757.107,13

30.1. Costo de venta de bienes

No aplica

30.2. Costo de ventas de servicios
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DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VARIACION

cODIGO VALOR
CONTABLE - CONCEFTO 2029 2028 | \/ARIACION

COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS 14.379.716.310| 13.140.959.202| 1.238.757.107
6.3.05 Db SERVICIOS EDUCATIVOS 14.379.716.310| 13.140.959.202| 1.238.757.107
6.3.05.07 Db |Educacion formal - Superior formacion tecnoldgica 4.880.070.695| 4.534.425.338|  345.645.357
6.3.05.08 Db |Educacion formal - superior formacion profesional 8.100.433.661  7.392.999.835|  707.433.826

6.3.05.09 Db | Educacion formal - superior postgrado 643.485.240  475.641.578)  167.843.662
6.3.05.12 Db  |Educacion Para El Trabajo-formacion Extensiva 153.884.753|  179.848.931|  -25.964.178
6.3.05.13 Db |Educacion informal continuada 601.841.961 558.043.521 43.798.440

Esta denominacién incluye las cuentas que representan los costos originados en actividades
académicas, investigativas-docentes, durante el periodo contable del 1° de enero al 31 de
diciembre de 2025 y que tiene relacién de causalidad con los ingresos generados en el
desarrollo de la actividad de la institucién.

El servicio educativo se estructura por clases de educacién, las cuales tienen asociadas
centros de costos definidos a nivel de cuenta. La entidad cuenta con las siguientes clases de
educacién: educacion formal superior tecnolégica, profesional, posgrado y formacién en
artes y oficios, formacién extensiva e informal continuada.

El costo de servicios educativos presenta una variacion de $1.238.757.107 equivalente al
9%, éste comprende las erogaciones o cargos asociados directamente con la prestacién del

servicio educativo.

NOTA 31. COSTOS DE TRANSFORMACION

No aplica

NOTA 32. ACUERDOS DE CONCESION - ENTIDAD CONCEDENTE

No aplica

NOTA 33. ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES
(Fondos de Colpensiones)

No aplica
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NOTA 34. EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO DE LA MONEDA
EXTRANJERA

No aplica

NOTA 35. IMPUESTO A LAS GANANCIAS

No aplica

NOTA 36. COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES
No aplica

NOTA 37. REVELACIONES SOBRE EL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

De conformidad con la Resolucién No. 283 de 2022 de la  Contaduria General de la
Nacién por la  cual se modifica el plazo para la presentacién del  estado de flujos de
efectivo de las entidades de  gobierno. Este  cambio es producto de la  retroalimentaciéon
del proceso de  regulacién realizada por la CGN con las entidades poblicas y — demas
interesados, asi como del intercambio de experiencias con expertos nacionales e
infernacionales y con  organismos de regulacién contable en diferentes paises.

Asi las cosas, esta resolucién modifica el articulo 4 de la  Resolucién 533 de 201, en el
literal d) del subtitulo “Primer periodo de aplicacién”, estableciendo que “La presentacion
del estado de flujo de efectivo bajo el Marco Normativo para entidades de Gobierno se
aplaza de forma indefinida”.

Héctor Sanchez Collazos Maria Elizabet Zuluaga Cifuentes
Representante Legal Profesional Universitario con funciones de
Contadora
TP 50905+
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