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RESOLUCION No. 401 DE 2022
(ABRIL 04)

Por la cual se reglamenta el Proyecto de Alimentacion y Transporte (B+ EAT) para
esfudiantes de programas de pregrado en el marco de la Politica Inslitucional de
Promocion de la Permanencia y Graduacién Estudiantil del Subproceso de Bienestar
Institucional en la Institucién Universitaria Colegio Mayor Del Cauca.

El Rector de la Institucion Universitaria Colegio Mayor del Cauca en uso de sus
atribuciones, legales y estatutarias vy,

CONSIDERANDO:

Que los Planes de Fomento a la Calidad (PFC), son herramientas de planeacion en las
que se definen los proyectos, metas, indicadores, recursos, fuentes de financiacién e
instrumentos de seguimiento y control, que permiten mejorar las condiciones de calidad
de las Instituciones de Educacién Superior publicas de acuerdo con sus Planes de
Desarrollo Institucionales.

Que en el marco del Plan de Fomento a la Calidad 2020-2022 se estructuré el Proyecto
“Alimentacion y transporte para la permanencia estudiantil en la Institucion Universitaria
Colegio Mayor del Cauca” en la linea de inversion en Bienestar en la Educacion Superior
y permanencia estudiantil.

Que el proyecto mencionado se articula y da respuesta al Plan de Desarrollo Institucional
PDI 2020-2024 “UNIMAYOR: Educacion Superior Publica, Incluyente y de Calidad”, y
en especial al Eje estratégico de Bienestar y Convivencia Institucional.

Que el Plan de Fomento a la Calidad contribuye a la implementacién de la Politica
Institucional de Promocién de la Permanencia y la Graduacién Estudiantil, fijada
mediante el Acuerdo No. 08 del 23 de junio de 2021, especialmente a las acciones de
apoyo socioeconémico para los estudiantes de la Institucion.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Crear el Proyecto de Alimentacién y Transporte (B+EAT) para
estudiantes de pregrado (programas académicos tecnoldgicos y profesionales) de la
IUCMC, en desarrollo de las lineas estratégicas de acompafiamiento socioeconémico de
la Politica Institucional de Promocién de la Permanencia y la Graduacion Estudiantil.

ARTICULO SEGUNDO: MECANISMO DE SELECCION.la Institucién seleccionara la
poblacién beneficiaria entre sus estudiantes de pregrado, de acuerdo a los criterios
establecidos en la presente Resolucion que seran calificados a través de la tabla de
valores donde los resultados més altos seran seleccionados. La Institucién podra verificar
la informacién suministrada a través de entrevistas o la documentacion pertinente.

ARTICULO TERCERO: CRITERIOS DE PARTICIPACION.
1. Pertenecer a los estratos socioecondmicos 1,2 y 3.



2. NO ser beneficiarios de Incentivos para sostenimiento entregados por programas o
convenios externos a la institucion como Jévenes en Accidn, Generacion E, Fondos
ICETEX, Familias en Accién.

3. Realizar encuesta de caracterizacién socioeconémica y aportar informacion veridica
sobre sus condiciones de transporte, alimentacién o casos excepcionales.

Paragrafo 1: Se tendran en cuenta casos excepcionales que por fuerza mayor o
situaciones de calamidad requieran atencién especial por parte de la Institucién para
garantizar su permanencia y graduacién.

Parégrafo 2: Los participantes deberan aceptar los criterios de participacion, control y
seguimiento que designe la institucién para garantizar el buen uso del apoyo econémico.

ARTICULO CUARTO: BENEFICIOS. Los estudiantes que cumplan con los criterios de
participacion, recibiran un beneficio econdémico durante el primer y segundo periodo
académico de 2022, a través del mecanismo administrativo que defina la institucién.

ARTICULO QUINTO: VIGENCIA. El presente programa tiene como inicio el primer y
segundo periodo de 2022 y continuard mientras los recursos econémicos de la institucion
asi lo permitan.

Dada en Popaydn, a los cuatro (04) dias del mes de abril de 2022.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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